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Verso il confronte. Domani nuovo round tra il ministro e i partiti per trovare una soluzione condivisa dopo 'altola della Ragioneria

Verifiche aperte sui «nuovi» esodati

Davide Colombo
ROMA

gew Sul lavoratori «esodati»
dallariformadelle pensionieri-
masti esclusi dalle due platee
dei 65 e ssmila salvaguardati
conidecreti ministeriali firma-
ti da Elsa Fornero e Vittorio
Grilli si apre una puova verifi-
ca. Con Vimpegno di arrivare
con‘numeri certi, messi assie-
me da Ragioneria generale e
Inps, entro domani, guando il
ministro del Lavoro incontrera
nuovamente i partiti per tenta-
re una soluzione condivisa.

Teri Elsa Fornero e Piero
Giarda hanno incontrato a
Montecitorioil presidente del-
la Commissione Lavoro, Silva-
no Moffa, e i capigruppo per
definire la possibile via diusci-
ta dopo lo stop della Ragione-
ria al disegno di legge biparti-
san (AC s103) che punta alla
salvaguardia per tuttie al ritor-
no dell’anzianit sperimentale
fino alz017.

LOSTOPDIFORNERD
Latitolare del Lavoro
«Vadetto conforza

che non abbiamo

la possibilita di smontare
la riforma delle pensioni»

L'obiettivo ¢ quello di avere
cifre realistiche sui lavoratori
che sitroveranno neimesia ve-
nire (tra il 2013 e il 2014) con
Parnmortizzatore sociale in sca-
denzae, quindi, senza pitrcoper-
turafinoalla pensione. Sullaba-
se di questi dati e sulle stime di
costo aggiuntivo, si aprirebbe
unconfronto, conil Governo di-
sponibile a garantire la nuova
salvaguardia aggiuntiva, utiliz-
zandoil«fondoesodati» inseri-
to nella legge di stabilita con
una dote di 100 milioni preleva-
ti dal cosiddetto «Fondo Let-
tan, istituito nel 2009, condiver-
se missioni di spesa. Il fondo,
tral’altro, consentirebbe di uti-
lizzarein via direttale eventua-
lirisorse stanziate conidue de-
creti per i1zomilasalvaguardati
sesideterminassero deisottou-
tilizzi anno dopo anno. Insom-
ma, conil monitoraggio dei nuo-
vicasidatutelare che si presen-
tano, e con una dote finanziaria
sopportabile, si potrebbe garan-
tire una gestione dinamica del-

la situazione con I'obiettivo di
non lasciare nessuno scoperto.

Se questasoluzione sari con-
divisa dai partiti, articolo1del
Ddl bipartisan bocciato dalla
Ragioneria verrebbe accanto-

nato e la norma di estensione
della salvaguardia a «nuovi»
esodativerrebbe correttae, ma-
gari, inserita direttamente co-
me emendamento nella legge
distabilita.

Ieri Cesare Damiano, primo
firmatario del progetto dilegge,
dopo Pincontro con Fornero e
Giardaha fatto unadichiarazio-
ne che suona come un'apertu-
ra: «Noi riteniamo che !’ istitu-
zione diunfondo perilavorato-
ri salvaguardati, gid previsto
nella legge di stabilita, sia un
passo avanti frutto della nostra
iniziativa, ma che lo stanzia-
mento di 100 milioni di euro
non sia assolutamente in grado
dicoprirelenecessita. LaLegge
di Stabilita rimane il punto diri-
ferimento per trovare unaccor-
do con il governo aitrimenti, in

parallelo, proseguiral’iter della

nostra proposta di legge». E
chiaro che se questa sara la via
risolutivail Governo dovra fare
un passo indietro rispetto
all'ipotesi contenuta nella pri-
ma versione del disegno di leg-
ge di stabilita, laddove sipreve-
devanotutele assistenziali (ma-
gariconl'usodell’Aspi) per pro-
teggere gli esclusi.
ElsaFornero, che ierihacon-
fermato le «zone d’ombra»
sui numeri degli esodati a ri-
schio nei prossimi due anni,
ha confermato in termini espli-
citi la volonta di trovare una
soluzione: «Vorrei davvero
andare a cercare quasi con il
lanternino le persone che nel
2013 e nel 2014 rischiano ditro-
varsi senza stipendio e senza
pensione. Ci saranno, con
un’altaprobabilitd, e allorave-
dremo laloro situazione e aju-
teremo quelle persone. Ma va
detto con forza che non abbia-
mo la possibilita di smontare
lariforma delle pensioni».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

- Docenti al lavoro per 24 ore a settimana

Ritaglio

stampa ad uso esclusivo

del

destinatario, non

riproducibile.

Fondi pensione

www.ecostampa.it

056082



2T RES

Quotidiano

Data
Pagina

Foglio

11-10-2012
31
1

Inps. Validi per maturare i requisiti

In pensione
con contributi Ue

Maurizio Ciccid

Marco Strafile

wsm Concircolaren.ngdel4ot-
tobre, 'Inps ha fornito chiari-
mentisulle prestazioni pensio~
nistiche da erogare in regime
internazionale. In particolare,
I'Istituto ha chiarito Pimpatto
dei periodi di assicurazio-
ne/contribuzione nei Paesi Ue,
inSvizzeraeneiPaesidello Spa-
zio Economico Furopeo-Islan-
da, Liechtenstein ¢ Norvegia -
sulle prestazioni erogate in Ita-
lia alla luce delle novita intro-
dotte dallariforma Fornero.

In merito al perfezionamen-
to dei requisiti contributivi per
T'accesso al pensionamento, &
stato ribadito che devono esse-
re presi in considerazione an-
che i periodi di contribuzione
in questi Paesi, come previsto
dalla totalizzazione dei periodi
assicurativi, ferma restando
'applicazione delle regole del
pro-rata in merito al pagamen-
todellimportodaparte dei Pae-
si coinvolti. Per totalizzazione,
infatti, si intende la possibilita
di sommare fittiziamente, per
la misura dei contributi neces-
sariper maturareil dirittoauna
prestazione pensionistica, i pe-
riodidi contribuzione in piti Pa-
esilegatidaunaccordoinmate-
riadisicurezzasociale. Il calco-
lo della pensione a carico di
ogni singolo Paese ¢ invece ef-
fettuato prendendo in conside-
razione la pensione totale "vir-
tuale”, erogata poiconleregole
del"prorata”inrelazione al pe-
riodo dilavoro prestato nel sin-
golo Paese. Questi periodisono
quindiutili sia per il raggiungi-
mento dei 20 anni di contribu-
zione previsti per la pensione
divecchiaia conil sistemaretri-
butivo, che per i § anni previsti
con sistema contributivo.

Ugualmente devono essere pre-
siinconsiderazione perla veri-
ficadellamaturazione deizgan-
nio4zannieunmeseperlapen-
sione anticipata. Allostessomo-
do, tali periodi influiscono sul-
la determinazione del sistema
dicalcolo della pensione italia-
na - retributivo, contributivo o
misto. Pertanto, nel verificare
Panzianitd contributiva mini-
ma di 18 anni (al 3t dicembre
1995) per il calcolo dellapensio-
neconil sistemaretributivo (or-
mai applicabile per le quote ma-
turate fino al 31 dicernbre 201),
occorretenereinconsiderazio-
ne ancheiperiodiesteri

In termini di requisiti previ-
sti per P'accesso alla pensione
dianzianitie divecchiaia, lacir-
colare ribadisce inoltre quanto
gia chiarito dall'Tstituto conpre-
cedente circolare n: 142/1991,
per cui il requisito della cessa-
zione dell'attivita di lavoro di-
pendente si riferisce anche ad
attivita svolteall'estero.

Rilevante ¢ anche l'interpre-
tazione dell'Istituto secondo la
quale, in materia di rivalutazio-
ni automatiche periodiche del-
le pensioni, garantitasoloatrat-
tamenti pensionistici di impor-
to non superiore a tre volte il
trattamento minimo Inps, &irri-
levante I'eventuale prestazio-
ne pensionistica erogata da un
Paese estero. Infine, in relazio-
ne alla possibilita di applicare
lanormativa previgente in ma-
teria di requisiti pensionistici
per i soggetti autorizzati al ver-
samentodei contributivolonta-
ri prima del 4 dicembre 2011,
VInps precisa come l'eventuale
autorizzazione allaprosecuzio-
ne volontaria concessa da uno
Stato estero non abbia rilevan-
zanellalegislazione italiana.

C(mtram, ritardi con mora al 10%
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Previdenza. Prevale la lista «Autonomia e continuita»

Commerecialisti, Guffanti
vince la corsa perla Cassa

Federica Micardi

meer La Cassa di previdenza e
assistenza dei dottori com-
mercialistihaelettoieriilnuo-
vo consiglio di amministrazio-
ne. Tra gli otto nomi scelti set-
te appartengonno alla lista
«Autonommiae continuita» gui-
datada Renzo Guffanti.

I delegati con diritto al voto
erano 149. Hanno votato in148
e Guffanti & risultato il primo
con 96 voti favorevoli, Anto-
nio Pastore, che guidava la li-
sta rivale, il quinto con 82 voti
favorevoli. Il prossimo passag-
gio prevede la convocazione
del Cda da parte del presiden-
te uscente Walter Anedda. «l
nuovo cda sard convocato nei
primi dieci giorni di novem-
bre - dice Anedda - perché ci
sono dei tempi tecnici da ri-
spettare», Alla prima convoca-
zione i neo eletti sceglieranno
il presidente: da tradizione
l'elezioneavviene convoto pa-
lese ed & scontato supporre
chearicoprire la carica diver-

W PROGRAMMA

Necessario chiarire

con urgenza

se le societa di professionisti
saranno soggette

a prelievo contributivo

tice sara chiamato Renzo Guf-
fanti, classe 1959.

Guffanti non ¢ nuovo alla
Cassa di previdenza dei com-
mercialisti: nel 2000 & stato
eletto come membro supplen-
te del collegio sindacale, dove
& stato rieletto nel 2004 e dal
2008 énel Cda.

Inmerito alle sue priorita, se
{0 quando) verrd nominato
presidente, Guffanti ha le idee
chiare: «E fondamentale defi-
nire l'inquadramento anche
previdenziale delle societa tra
professionisti - spiega - Io ho
degli obiettivi che vorrei rag-
giungere, ma devo sapere su
qualirisorse possocontare, de-
vequindi essere chiaroseleso-
cietd tra professionistidovran-
no versare i contributi previ-
denziali oppure no. Il proble-
ma - precisa Guffanti - non ri-
guarda solo i commercialisti
matutte le professioni» (ad ec-
cezionediingegneriearchitet-
ti, che da anni hanno le societa
ingegneristiche).

La politica che Guffanti in-

tende seguire € di continuitd
con la passata gestione, in li-
nea con il risultato delle urne:
di cinque membri uscenti del
cda e ricandidabili quattro so-
no stati riconfermati.

Un altro fronte su cui Guf-
fanti intende puntare, ma ¢i
vorra del tempo prima di riu-
scire ad avere risultati concre-
ti, riguarda l'assistenza degli

iscritti: «Si sono fatte cose im-
portanti-afferma Guffanti- co-
me lassicurazione grandi
eventi e I'assistenza in caso di
lunga degenza. Molte cose pe-
rorestano dafare:lanostrapro-
fessione ha un alto numero di
anziani che necessitano diser-
vizispecifici e quila Cassapud
fare la sua parte per garantire
coperture pit ampie a condi-
zioni migliori».

La nuova leadership della
Cassa commercialisti non in-
tende poi sottovalutare la que-
stione della femminilizzazio-
ne della professione. Traineo
iscrittisi e giaraggiuntalapari-
tatraidue sessienel comples-

Futuro presidente. Renzo Guffanti

5o un terzo degli iscritti sono
donne. «Una realtd che si ri-
scontra anche nel nuovo cda -
sottolinea Guffanti - dove tre
degli otto eletti sono donne».

In merito alla disparita di
trattamento pensionistico
travecchi e nuoviiscritti Guf-
fanti riconosce che i vincoli
postidalle sentenze di Cassa-
zione non lasciano ampi spa-
zi di manovra «a meno che -
afferma - non intervengauna
legge dello Stato». Guffanti
tiene pero a sottolineare co-
me le riforme avviate nell’ulti-
mo decennio hanno calmiera-
to molto queste differenze,
destinate neltempo ascompa-
rire, e che i "privilegiati” del
retributivo sono circa zmila
su 56mila iscritti.

Il presidente uscente Wal-
ter Anedda non ha suggeri-
menti da dare alla nuova diri-
genza: «Sono felice di vederli
vittoriosi - afferma - e da
iscrittosodipoter contare sul-
lelorosceltex.
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La lettera

Invalidita, quel vitalizio al sottosegretario

Caro direttore,

ho letto con grande
attenzione l'articolo
pubblicato sul Corriere
della Sera di venerdi 5 ottobre, a
firma di Gian Antonio Stella, dal
titolo «II sottosegretario regionale
che intasca il vitalizio per inabilita al
lavoro» e sono rimasto tristemente
sorpreso da come viene erroneamente
descritta la vicenda che mi riguarda
personalmente. Si tratta di una
situazione puramente ipotetica, di cui
potrei legittimamente godere, ma
della quale ho scelto di non
avvalermi. Nella notte trail 6 ed il 7
gennaio 2010 mi e stato riscontrato
un aneurisma disseccante dell’aorta e
sono stato salvato miracolosamente,
grazie al buon Dio e a un luminare di
cardiochirurgia. Da allora la mia vita
e totalmente cambiata: sono schiavo
di una protesi che non mi consente
neanche di dormire, sono dimagrito
di 20 kg e vivo grazie al Coumadin,
consapevole che anche un picco della
pressione arteriosa potrebbe essermi
fatale. Per i motivi che ho
sinteticamente riassunto, avrei
potuto vivere piu che dignitosamente,
trascorrendo le mie giornate
comodamente sul divano a guardar
crescere mia figlia, disinteressandomi
di tutto il resto, forte del vitalizio
descritto nell’articolo, peraltro
previsto dalla legge. In coerenza con
la mia storia personale, umana e
politica, invece, ho scelto di
continuare a lavorare per la mia
terra, la Calabria, nonostante il
parere contrario dei medici,
compiendo un atto a mio avviso
dovuto: lo scorso mese di settembre,
alla ripresa dei lavori, ho chiesto
Jformalmente al Consiglio regionale di
sospendere la corresponsione di
quell’assegno vitalizio deliberato a
giugno. Non so quanti altri nella mia
posizione, in Italia, in questo
momento storico, avrebbero preso
tale decisione. Io I’ho fatto, proprio
perché ho rispetto dei tanti inabili che
ricevono pensioni da fame, dei

disoccupati, delle famiglie costrette a
vivere con un solo stipendio. Mi é
sembrato un gesto doveroso e ho
ritenuto inutile e inopportuno
renderlo noto agli organi di
informazione. Come detto, in
coerenza con la mia storia personale,
umana e politica. Non mi piace
Uautoreferenzialita ma credo di poter
essere indicato, visti i tempi, come un
esempio positivo, per lo meno
dignitoso, di politico dotato di buon
senso. Invece, nell’articolo, la realta é
totalmente capovolta! Per tutti questi
motivi, lo dico con umilta, non avrei
mai immaginato di ricevere una tale
attenzione dal Corriere: per inciso, lei
sa bene, direttore, quanti danni alla
salute possono arrecare talune
campagne mediatiche. Mi permetto di
evidenziare, quindi, che il dottor
Stella, che rispetto ma spesso non
condivido, stavolta ha preso un grave
abbaglio. Forse si ¢ lasciato
condizionare emotivamente da chi ha
male interpretato il mandato
conferitogli dagli elettori, magari ¢
stato anche tratto in inganno dalle
parziali informazioni in suo possesso,
e ha pensato di potermi inserire in
quella cerchia di cui mi onoro di non
far parte, e ha fatto di tutta I'erba un
fascio.

avvocato Alberto Sarra
Che Alberto Sarra abbia chiesto di
sospendere momentaneamente la
propria pensione di invalidita
assoluta a fare qualsiasi mestiere per
poter continuare a incassare le
prebende di sottosegretario & curioso.
Nessun altro disabile assoluto al
mondo, purtroppo, sarebbe in grado
di fare una richiesta simile per tenersi
un altro posto di grande potere
politico (ben pagato) in attesa di
riprendersi il vitalizio quando lo
desiderera. Come é curioso che la
Regione alzi un muro burocratico
davanti alla richiesta di mostrare sia
la lettera di rinuncia temporanea sia
la delibera che dovrebbe accogliere
questa richiesta per bloccare

effettivamente, se & tecnicamente
possibile, 'erogazione. Ancora piu
curioso tuttavia é che Sarra abbia
inoltrato la sua lettera, per arginare le
polemiche, solo dopo la denuncia sui
giornali locali della sua doppia busta
paga e soprattutto solo dopo avere
incassato una montagna di arretrati
per quel suo vitalizio 10 volte pil1 alto
di quanto lo Stato passa a chi non &
in grado neppure di nutrirsi da solo.

E come se un non vedente al 100 per
cento chiedesse di sospendere la
propria pensione di cieco finché non
scadra il suo contratto da autista di
autoblu. La contraddizione infatti non
e sfuggita a Pietro Barbieri,
presidente della Fish, il quale ha
diffuso un comunicato dove ricorda
che la federazione che raggruppa le
associazioni che si occupano di
handicap é sempre stata favorevole
all'impegno in politica dei disabili
«soprattutto se poi costoro traducono
compiutamente la loro esperienza
umana in un rafforzato impegno a
favore delle altre persone con
disabilita» cosa che «non sembra sia
accaduto nel percorso politico di
Sarra nemmeno dopo il grave evento
invalidante» nonostante la Calabria
sia «saldamente ultima in tutte le
classifiche della spesa sociale». Di
pit, secondo Barbieri «in una
Regione dove i servizi alle persone
con disabilita sono praticamente
inesistenti Sarra avrebbe trovato
terreno facile per esprimere al meglio
la sua pluriennale capacita politica, la
sua contiguita con il presidente
Scopelliti e, ultima ma non ultima, la
sua esperienza umana di invalido».
Per non dire di quanto lasci
«perplessi» I'incasso degli arretrati e
pit ancora la disparita enorme con i
comuni cittadini: «La vicenda di Sarra
evidenzia I'assenza di equita: da un
lato 7.500 euro di pensione per lui,
dall’altro 490 euro di indennita di
accompagnamento per un qualsiasi
invalido civile grave».

Gian Antonio Stella
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TRA FORNERO I CAMUSSO
11, NORD EST STUDIA
GLI OPERAI «INVECCHIATI»

di DARIO DI VICO

Bl .

1 Nord Est comincia a fare i conti, come il vecchio triangolo

industriale, con I'invecchiamento della forza lavoro. E di
fronte all'allungamento della vita lavorativa previsto dalla
riforma Fornero sente la necessit di elaborare nuove risposte. Il
primo passo I'ha fatto 'Unione Industriali di Treviso che ha
iniziato a studiare per i suoi associati un modello di intervento.
Nel territorio trevigiano, al di la dei tetti di legge, I'eta media del
ritiro é stata fino ad oggi attorno ai 60 anni per l'effetto di varie
modalita di prepensionamento. Oggi post-Fornero
I'allungamento reale é stimato mediamente attorno ai 7-8 anni e
c’e il fondato rischio di avere quindi in azienda persone che
hanno tirato i remi in barca, che si possono sentire demotivate e
che comunque non danno pit le prestazioni degli anni
precedenti. In pit e chiaro che con una forza lavoro che resta di
piu a libro paga diventa difficile fare assunzioni e quindi il
numero dei giovani rischia di rarefarsi ulteriormente. Per non
partire da zero a Treviso hanno scelto di analizzare un caso
concreto, quello della tedesca Bmw che per far fronte al
cambiamento demografico in azienda ed elaborare nuove policy
ha deciso di "invecchiare” artificiosamente un reparto per creare

in anticipo le condizioni di eta

. media alta e studiarle. In sostanza
i tedeschi sono stati concentrati in quelle
Lo studio di Bmw, lavorazioni un numero alto di
che ha concentratg ~ Operai over 50. La conclusione a
) cui sono arrivati e che la prima
Inunreparto cosa da fare riguarda I'estrema
i lavoratori over 50 cura di tutti gli aspetti ergonomici
msowmerEmeRrss  1cgati al lavoro, dalla postura alla

distribuzione della fatica, dai

tempi e gli spazi per il training fino alla fisioterapia. «E' il
metodo giusto — commenta Giuseppe Milan, direttore
dell'Unione Industriali di Treviso — bisogna sperimentare delle
buone pratiche e poi generalizzarle prima che il cambio di
demografia diventi un’emergenza in fabbrica e si aggiunga a
quelle a cui dobbiamo gia far fronte». Secondo Franco Fraccaroli
dell’'Universita di Trento che si occupa di invecchiamento sul
luogo di lavoro, oltre agli interventi ergonomici bisogna
imparare «a gestire la tarda carriera» valorizzando ad esempio la
capacita formativa degli ultracinquantenni che «potranno
denunciare ritardi alla linee di montaggio ma sono preziosi per
trasmettere cultura organizzativa e delle regole alle reclute.

Tra le varie risposte che si possono dare al cambio
demografico ¢’e una maggiore flessibilita ricorrendo magari
negli ultimi anni al part-time come ha proposto I'ex ministro
Tiziano Treu. Per evitare poi che I'allungamento della vita
lavorativa sbarri definitivamente l'ingresso in azienda dei
giovani la formula che si presta ad essere utilizzata e quella della
staffetta generazionale. Per prima l'aveva proposta in Italia la
multinazionale Nestlé e il principio € stato recepito dal recente
rinnovo contrattuale dei chimici che é stato siglato dalle
organizzazioni confederali ma che deve passare ancora al vaglio
dei lavoratori. E soprattutto al benestare di Susanna Camusso.

twitter@dariodivico

Previdenza
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Vertice Fornero e deputati su pdl Damiano

Esodati, soluzioni
caso per caso

DI SMoNa D’ALESSsIO

oluzioni «caso per caso»

per gli esodati. E quelle

che intende individuare il

ministro del welfare Elsa
Fornero nel vertice fissato domani
con i membri della commissione
lavoro di Montecitorio. Riunione
convocata 24 ore dopo la boccia-
tura, da parte della
Seneraie deilo StatosIER SO
posta di legge bipartisan, primo
firmatario Cesare Damiano (Pd),
che mirava a dare una risposta a
quanti, avendo sottoscritto inte-
se aziendali prima della riforma
(contenuta nella legge 214/2011),
si sono ritrovati senza stipendio,
né assegno previdenziale; le mi-
sure investivano un’ampia platea
di lavoratori, riesumando, di fatto,
le pensioni di anzianita e compor-
tavano una spesa di svariati mi-
liardi di euro (si veda ItaliaOggi
di ieri). La titolare di via Veneto
sa di percorrere un campo minato
perché, ribatte durante il question
time, «i numeri dei «salvaguarda-
ti» li chiedo di continuo, ma ogni
momento qualcuno mi cambia
un po’ la situazione». E la stima
degli interessati «<non pensate
sia facile», dice ai parlamentari,
visto che si tratta di «pratiche di
esodo diffuse in maniera del tut-
to incontrollata e disordinata». I
partiti, che ritengono insufficien-
te I'impegno economico del go-

verno, cercheranno sicuramente
di strappare qualcosa in piu, ri-
spetto a quanto destinato finora:
per la tutela di 120 mila persone
& stato, infatti, deciso uno stan-
ziamento di circa 9 miliardi. In
aggiunta, nella legge di stabilita
varata nella notte fra martedi e
mercoledi a palazzo Chigi, & pre-
sente un fondo di 100 milioni per
ulteriori interventi. Ma Fornero
mette le mani avanti, non essen-
do disposta a firmare cambiali in
bianco, bensi a esaminare le sin-
gole situazioni, distinguendo chi
& effettivamente in condizioni di
disagio da chi, invece, & riuscito
a lasciare il posto con «una buo-
nuscita generosa». Liobiettivo del
ministro & riannodare i fili del
dialogo con i deputati, comincia-
to con la sua lettera del 7 agosto,
nella quale si dichiarava pronta
ad affrontare le sorti degli esoda-
ti, ma senza intaccare 'impianto
della riforma. Escluse, dunque,
iniziative ad ampio raggio come
quella di Cesare Damiano, che
incassa la tirata d’orecchie di un
altro esponente dell’XI commis-
sione, Giuliano Cazzola (Pdl): se
si fossero tenuti negoziati con
Pesecutivo, invece di «insistere per
votare un provvedimento zoppo»,
ossia finanziariamente scoperto,
dichiara, «ci saremmo risparmiati
di fare una brutta figura in aula.
E di fronte al paese».
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Pf, dormite sonni tranquilli

L'unione di Inps,
Inpdap ed Enpals
portera alla nascita
di un istituto pit
efficiente per tutti

“L'integrazione di Inpdap
ed Enpals in Inps portera
alla creazione di un ente
efficiente e trasparente, per
tutti”. Lo ha dichiarato il

presidente dell'Inps
Antonio Mastrapasqua, a
commento di quanto scritto
qualche giorno fa sulla
stampa nazionale. Un
punto importante sara il
ruolo “che devono giocare
le amministrazioni pubbli-
che in qualita di datori di
lavoro di oltre tre milioni di
lavoratori attivi. La previ-
denza dei dipendenti pub-
blici & strutturalmente defi-
citaria: il blocco del turno-
ver negli enti pubblici ha

creato un irreversibile sbi-
lanciamento tra le entrate
contributive e le uscite per
prestazioni. Non ¢ l'unica
gestione in Inps a essere in
questa situazione. Ma il
sistema previdenziale vive
per sua natura della struttu-
rale solidarieta tra gestioni”.
Le cifre che riguardano la
nota di assestamento di
bilancio - i 5,8 miliardi di
passivo  della  gestione
Inpdap e i 10 miliardi di
disavanzo patrimoniale del-

l'istituto della previdenza
pubblica - sono gia cono-
sciute. “E non modificano”,
ha garantito dal canto suo

Mastrapasqua, “la piena
consapevolezza di una
sostanziale stabilita dei

conti dell’istituto e del siste-
ma previdenziale italiano”.
Anche perché, ha segnalato
Mastrapasqua, “gli effetti
delle riforme degli anni
scorsi e quelli della Monti-
Fornero, che si produrran-
no compiutamente dal
prossimo anno, hanno
messo definitivamente in
sicurezza i conti della previ-
denza italiana”.
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LEGGE DI STABILITA

Come cambia il tuo fisco

57 miliardi

Imaggiori introiti per le casse deflalie
derivanti dall’applicazione deila Tobintax

sollecitato dalla Ue

LARACCOMANDAZIONE

La Commissione europea

punta a un’applicazione

generalizzata

einmisura contenuta

i
v
Tobin tax a due misure

Le aliquote: 0,1% su azioni e titoli e 0,01% sui contratti derivati

Marco Piazza

Un prelievo dello 0,1% su
tutte le transazioni finanziarie
relative ad azioni e titoli e dello
0,01% sui contratti derivati. So-
no le aliquote attorno alle quali
dovra ruotare la nuova Tobin
tax, cosl come emerge dallo
schema di direttiva comunita-
riain corso di approvazione.

L'invito della Ue

E la stessa Commissione euro-
pea, promotrice dell’imposta
sulle transazioni finanziarie, ad
avvertire che la tassa puo esse-
re efficace e non generare di-
storsionidel mercato soloseap-
plicatain modo generalizzato e
a ricordare che se le aliquote
fossero eccessive si incentive-
rebberoiresidentiaoperare at-
traverso strutture extracomuni-
tarie utilizzando intermediari
noneuropeie trascurando gliin-
vestimenti in titoli nostrani,
con il rischio di disintermedia-
re lindustria finanziaria del
continente e ridurre la liquidita
degli strumenti finanziari dei
nostriemittenti.

Il casofrancese

Lastessa Francia, che ha gia in-
trodottoun’impostadiquestoti-
po, I'ha strutturata in termini
molto meno ampi di quanto
non sia previsto dalla direttiva.
Enoneéancorachiaro seibenefi-
cirecatidallatassain termini di
gettito edicontrasto alle specu-
lazioni ad alto rischio superino
icosti posti a carico degli inter-
mediari, non solo francesi, ma
di tutto il mondo, per fungere
daesattori per’erariolocale.

Lavalutazione dell’offerta

La circostanza che, nello sche-
ma della direttiva, siano esenta-
te dalla tassa le transazioni fatte
sulmercato primario, cioe le sot-
toscrizioni degli strumenti fi-
nanziari di nuova emissione, &
solo un palliativo. Perché anche
seil sottoscrittore non e sogget-
to in questa fase a imposta sa
che,quandovenderailtitolo, su-

bira un prelievo d’'imposta e di
cio0 terra certamente conto nel
valutare 'offertadell’emittente.

I piccoli nella rete

La sensazione piu diffusa & che
lo schema di direttiva costitui-
sca una rete in cui rimarranno
imbrigliati solo i piccoli rispar-
miatori, perché i grandi opera-
tori riusciranno a organizzarsi
per limitare i danni. Lo schema
di direttiva, infatti, prevede che
I'imposta colpisca le transazio-
niincuié parte unresidente nel-
la comunita e intervenga un in-
termediario finanziario resi-
dente. E ovvio che anche grazie
al costante miglioramento dei
sistemi di scambio d’informa-
zione e di collaborazione inter-
nazionale per lariscossione dei
tributi, le amministrazioni fi-
nanziarie saranno in grado di
contrastare efficacemente ogni
forma di esterovestizione, ma
ci si chiede se sia il caso che le
scarserisorse degliorganidi ve-
rifica siano disperse in questo
genere di indagini.

Il precedente

In Italia, qualcosa di simile
allimposta sulle attivita finan-
ziarie é gia esistito. Si é trattato
dell'impostasuicontrattidibor-
sa, un tributo poco efficiente,
complesso, piu volte modifica-
to e sempre accusato di essere
suscettibile di discriminare gli
intermediari finanziari e i mer-
catiitaliani rispettoaquelli este-
ri. Tanto che, in seguito al rece-
pimento della direttiva Mifid
cheimpone agli intermediaridi
eseguire gli ordini dei clienti
sul mercato in cui era possibile
spuntare il prezzo piu conve-
niente, latassaé stata semplice-
mente soppressa, senza partico-
lariimpatti sul gettito e senzala-
sciare alcuna nostalgia.
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Le caratteristiche nello schema di direttiva

TRANSAZIONI IMPONIBILI

—>  Acquisti e vendite, anche se non ancoraregolate,
compresi i pronti contro termine e i prestiti di titoli;
stipula di contratti derivati

STRUMENTI FINANZIARI
Q_¥¥ Azioni,obbligazioni,fondi comuni d’investimento, titoli
nn  diStato, certificati di deposito, carta commerciale, titoli
=== emessidasocieta dicartolarizzazioni, operazionia
termine, futures, swap, opzionie warrant
ESCLUSIONI

9(_-)8 Transazioni fatte nel mercato primario; transazioni
effettuate daifondi pensione; transazioni con alcuni
organismi sovranazionali

TERRITORIALITA

m Sonoimponibilile operazioniin cui una parte sia residente
nella comunita eintervenga un intermediario finanziario
residente nella comunita e le operazioni aventi per oggetto
strumentifinanziari di emittenti residentinellaUea
prescindere dallaresidenza delle parti

ALIQUOTA

0/ 0,1% del valore di transazione o, se superiore, del valore
O  dimercatopergliacquisti e vendite di strumenti
finanziari; 0,01% del valore nozionale per i derivati

ESEMPI

© « Un soggetto residente in uno Stato Ue acquista tramite
\ intermediariofinanziario residente nello stesso Stato
azioni al prezzo di 10mila euro e vende obbligazioni al
prezzo di 5mila. L'intermediario preleva 10 euro
(0,1%) sulla primatransazione e 5 euro sulla seconda
< In soggetto extracomunitario acquista tramite

intermediariofinanziario residente fuori dallaUe
azioni di societa Ue per 20mila euro. Lintermediario
preleva 20 euro afavore dello Stato incui risiede
lemittente

L’ANALISI

Morya
Longo

Lealtrevie
(pit1 efficaci)
per combattere
la speculazione

otrebbe diventare un
Pboomerang. Rischia di

creare effetti distorsivi
sui mercati, controproducenti
per leimprese quotate in
Borsa. Nonoffre certezze sul
gettito fiscale. Perd la Tobin
tax,cioe latassasulle
transazioni finanziarie, piace
al mondo politico: perché
magari é poco efficace, ma fa
presasull’elettorato.
Insomma: acchiappavoti.
Eppure, aben guardare, ci
sarebbero altri modi per
combattere lagrande finanzae
laspeculazione.

Per esempio ripristinando
I'obbligodiconcentrazione
degli scambi azionari, abolito
dauna direttiva europeanel
2007. Questo ridurrebbe
I'opacita dei mercati finanziari,
che garantisce una grande
fonte di reddito dei grandi
intermediari (che nell'opacita
fannoiprezzi che vogliono).
Poi, sopra mercati trasparenti,
sipotrebbe imporre qualche
tassa mirata contro la
speculazione. Oppure si
potrebbe - come suggerisce
I'Fmi- creare una tassazione
diretta: per esempio sullaleva
finanziarja delle banche.
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INTERVISTA  Gianluigi Gugliotta

Segretario generale Assosim

«Pagheranno i piccoli e i fondi pensione»

«Le stime della Commissio-
ne Ue sul gettito fiscale della To-
bin tax, pari a 57 miliardi di euro,
sono irrealistiche. Nella realta il
gettito sarebbe inferiore e la tas-
sa avrebbe ripercussioni negati-
ve sulle imprese e sulla crescita
economicay. Gianluigi Gugliot-
ta, segretario generale di Asso-
sim(l'associazione degli interme-
diari finanziari) tuona contro la
Tobin tax: a suo dire & inefficace
e controproducente.

Ovviochedicacosi,leidifen-
dei suoiassociati...

Noneé questoil punto.Il proble-
maé che, oltre agli effettiboome-
rang, la Tobin tax non raggiunge
gli obiettiviprefissati.

Cioe?

Se l'obiettivo & di far pagare
unatassaallebanche, perché que-
ste hanno ottenuto aiuti pubblici,
laTobintax e ingiusta: sarebbero

infatti tassate anche le italiane,
che di aiuti pubblici quasi non ne
hanno avuti.

L’obiettivo & di far pagare gli
speculatori, quelli che mobilita-
no tanti capitali sui mercati
ogni giorno.

Maanche questosarebbe man-
cato. Perché la tassa, se dovesse
prevalere il modello francese, sa-
rebbe applicata sul saldo di fine
giornata e non sui movimenti in-

fra-giornalieri. I grandi specula-
tori, che comprano e vendono
nell’arco di poche ore, riuscireb-
beroquindiaschivarebuona par-
tedellatassa. A pagaresarebbero
invece i risparmiatori o i fondi
pensione.

Che suggerite, dunque? Non
possono essere soloicittadinia
dover pagareil costodella crisi.

Noiinfattiabbiamouna propo-
staalternativa. Per colpirela spe-
culazione, e noninormaliinvesti-
tori, sarebbe piu utile introdurre
un’imposta sugli ordini cancella-
ti. Solitamente i trader algoritmi-
ci mettono sul mercato molti or-
diniin acquisto o vendita di azio-
ni, ma solo una piccola parte di
questa massa trova esecuzione.
Ebbene: andrebbero tassati tutti
quegli ordini di acquisto o vendi-
tadiazioni che trovanoesecuzio-
ne solo in minima parte. In que-
stomodoverrebbe veramente di-
sincentivatalaspeculazione.

My.L.
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COMMERCIALISTI
La squadra
di Guffanti

alla Cnpade

oI IeNAzIO MARINO

Renzo Guffanti verso la
presidenza della Cassa di
previdenza dei dottori com-
mercialisti. La lista «Auto-
nomia e continuita» guidata
dal professionista di Como,
infatti, ha conquistato sette
consiglieri di amministrazio-
ne su otto (il nono & di nomi-
na ministeriale). Antonio Pa-
store & risultato 'unico eletto
della delFaltra lista «Per una
previdenza equa e sostenibile:
autonomia, competenza, atti-
tudine». Nella prima decade di
novembre il presidente uscen-
te, Walter Anedda, convochera
il primo cda che eleggera for-
malmente Guffanti. Il consiglio
di amministrazione si com-
pleta con Alessandro Trudda,
Giuseppe Grazia, Monica Vec-
chiati, Giuseppe Puttini, Anna
Faccio, Barbara Tadolini. Per il
collegio dei revisori sono stati
eletti Pasquale Franco Mazza,
Monica Petrella e Michele Di
Bartolomeo. Dunque 'assem-
blea dei delegati (per un terzo
riconfermati con le elezioni di
lIuglio) ha scelto la continuita
premiando il lavoro svolto fino
ad oggi anche da Guffanti in
qualita di componente del eda
nel mandato 2008-2012. A
margine delle votazioni Walter
Anedda ha espresso «ampia
soddisfazione per la vittoria
di una squadra caratterizzata
dallessere assolutamente au-
tonoma rispetto alle vicende
elettorali che interesseranno
a giorni il consiglio naziona-
le». Guffanti ha dichiarato di
«essere molto contento di poter
contare su un gruppo che ha
gia dimostrato ampia com-
pattezza, in vista degli im-
portanti impegni e traguardi
che ha davanti».
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