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Imperia
Accordo Inps-Procura
contro il lavoro nero

mm Un protocollo d’intesa per
constare il lavoro nero, che ha
Pobiettivo di creare una mag-
gior sinergia nella lotta all’eva-
sione contributiva e degli oneri
previdenziali. E’ stato siglato
ieri mattina in tribunale tra la
Procura della Repubblica di
Imperia e la direzione ptovin-
ciale dell'Inps. A firmare sono
stati il procuratore Giuseppa
Geremia e la direttrice dell’isti-
tuto di previdenza imperiese
Stefania Scola.
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IL DIZIONARIO

Resta 'Iva al 10%, salta il mini-taglio dell Trpef

FISCO

Pitisconti per ifigli a carico
Bonus, stretta non retroattiva

PROFESSIONIST]

Spunta la dote di 540 milioni

per 'esenzione Irap

PENSIONI

Scatta la salvaguardia
per altre 10mila unita

Candidi, Marini, Paris e Tucci
» pagine2e3

L’agenda per la crescita

LA LEGGE DI STABILITA

Tobin tax

Scattera da gennaio il bollo sui contratti
di compravendita di azioni e «derivati»

t Sicurezza

Prevista la deroga al blocco del turn over
per le assunzioni delle forze dell'ordine

Esodati, detrazioni
e Irap: cosi cambia
lalegge di stabilita

Dietro-front sull'Irpef - L’Iva ridotta resta al 10%
Per le Pmi dal 2013 credito d'imposta per la ricerca

Marco Rogari
ROMA
= Detrazioni per i figli fino a
1200 euro, sterilizzazione
dell’aumento dell’aliquota Iva
del 10%, dote per datassazione
di produttivita di 2,15 miliardi
in tre anni, taglio al cuneo sul
costo del lavoro per le imprese
di oltre 700 milioni indirizzato
sull'Irap ed estensione della
platea degli esodati da salva-
guardare ad altri 10130 lavora-
tori toccando cosi quota
130.130. Ma anche la nascita
(dal prossimo anno) di un fon-

dotaglia-tasse, senzaunadota-
zione di partenza, e di un altro
fondo per lo sviluppo, alimenta-
to dal piano Giavazzi, finalizza-
to anzitutto alla concessione
dei crediti d'imposta per la ri-
cerca per le Pmi, ma con possi-
bilita di essere utilizzato anche
perlariduzione del cuneofisca-
le. E stato un restyling a vasto
raggio quello apportato dalla
Camera alla legge di stabilita
cheeéstato innescatodauncam-
biodirotta, rispetto al testo va-
rato dal Governo, sull'Trpef
con la rinuncia al mini-taglio

delle prime due aliquote e alla
strettasugli "sconti fiscali".

Su quest’ultimo fronte laCa-
mera ha fatto saltare gli inter-
venti su franchigia, "tetto" ere-
troattivita. Econil tesoretto ac-
cumulato dal dietro-front
sull'Irpef (quasi16,9 miliardi) &
stato dato il via alla riscrittura
di ampie parti del provvedi-
mentoseguendo tre precise co-
ordinate: consumi, famiglie e
imprese. Le detrazioni Irpef
perifigli, in particolare, passa-
no da 800 a 950 euro per quelli

Previdenza
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con piu di tre anni e da 900 a
1.220 peribebé dazero a 3anni.
Rivisti al rialzo anche gli sconti
Irpefper ifigliportatoridihan-
dicap che passano dal 2z0a400
euro per ciascun figlio.

GLI ALTRIRITOCCHI

Per i Comuni alluvionati
250 milioni dal fondo

per la produttivita: al Senato
probabile recupero

Salta l'operazione cieli bui

Manon sono mancati corret-
tivi di dettaglio. Dal testo &
scomparso, sotto la spinta del-
la maggioranza, il prolunga-
mento a 24 ore dell’'orario de-
gli insegnanti. Stop, su indica-
zione deirelatori a Montecito-
rio, Renato Brunetta (Pdl),
Pier Paolo Baretta (Pd) e E¥XWle-
(AR) in qualita
direlatore del Bilancio, anche
alla cosiddetta operazione
"cieli bui" (riduzione dell’illu-
minazione notturna da parte
delle strutture della pubblica
amministrazione).Incompen-
so arriva una nuova stretta sui
falsiinvalidiattraverso 450mi-
la verifiche da parte dell'Inps
nel triennio 2013-2015, al ritmo
diisomilal’anno.

Novita anche per il compar-
to sicurezza, con un ammorbi-
dimento della s
w@w consentendo nuove as-
sunzioni in deroga al blocco
del turn over. La Camera ha
poi destinato 250 milioni ai Co-
muni alluvionati sottraendoli
(conil parere contrario delgo-
verno) alla dote iniziale di 1,2
miliardi nel 2013 prevista dal
governo per la detassazione
della produttivita. Dote cosi
scesaa 950 milioni per il prossi-
o anno, ma incrementata su
input dei relatori a 1 miliardo
nel 2014 (600 milioni in piu di
quanto previsto dal testo origi-
nario) e 200 milioni nel 201s.
Complessivamente dai 2,4 mi-
liardioriginariamente promes-
sidagoverno e maggioranzasi
éscesiaz,smiliardi.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

SCHEDE A CURADI
Andrea Maria Candidi
Andrea Marini

Marta Paris

Claudio Tucci
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IMPOSTE

Tassa sulle macchine acchiappa-pupazzi

DETRAZIONI

Extra bonus in caso di disabili

Bloccata 'Tva al 10%
Non scatta il taglio Irpef

al1’luglio 2013, aumenta

'aliquota ordinaria
dell'Tvadal 21al 22 per cento.
In compenso, non scattera pit
l'aumento, dal 10 all'n per
cento,dell’aliquotaridotta.
1l pacchetto fiscale
inizialmente elaborato dal
Governo sibasavainvece
sullo scambio piu Ivameno
Irpef:daunlato,'aumento di
unsolo punto delle aliquote
dell'Tmpostasul valore
aggiuntodelioe 21%,
dall’altroladecisione a
sorpresadi lanciare un
segnale sull'imposta sul
reddito delle persone fisiche,

conil taglio di un punto delle
aliquote del 23 e 27%.
Tuttavia, allaCamerail
pacchetto é stato rivisto
mantenendo solo I'aumento
dell’aliquotadal 21al 22%. E
stata poi inserita unatassadi
500 euro una tantumsulle
cosiddette macchinette
acchiappa-pupazzi, pagata dai
proprietari.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

TOBIN TAX

Alviadal 2013

Salgono gli sconti
per chi ha figli a carico

Le detrazioni perifigli sottoi
tre anni salgono a1.220 euro,
rispetto agli attualigoo euro. Le
somme salgono di altri 400 euro
in caso di figli disabili. Inoltre, &
stataelevatada8ooagso euro
ladetrazione Irpef per figlia
caricodieta pario superiore a
tre anni. Le risorse per
'aumento delle detrazioni
saranno coperte dalla
soppressione dellariduzione di
un punto percentuale delle
aliquote Irpef applicabili ai
primidue "scaglioni" di reddito
(del23 edel 27 per cento),inun
primo momento previstadal
Governo. Molte polemiche

avevasuscitato I'iniziale
decisione dell’Esecutivo di
stabilire un taglio retroattivo di
deduzioni e detrazioni: alla
Camera sono state cancellate le
limitazioni poste alla
deducibilitae alladetraibilitaa
fini Irpef, con la soppressione
della franchigia di 250 euro e del
tetto originariamente postoa
3milaeuro.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

TITOLIDISTATO

Agevolate le erogazioni al Fondo

Imposta dello 0,05%
sulle transagzioni finanziarie

Eistituita latassasulle
transazioni finanziarie,
notaanche come "Tobintax",
dal nome del premio Nobel
per 'economia James Tobin,
chelapropose nel1972. Parte
dellerisorse dellalegge di
stabilita sara reperita dalla sua
istituzione. Dal 1°gennaio
2013, quindi, scatterauna
impostadi bollo, con aliquota
dello 0,05%, sulle seguenti
operazioni: compravendite di
azioni e altri strumenti
partecipativi emessi da
soggettiresidentinel
territorio dello Stato;
operazioni sui cosiddetti

«strumenti derivati» nelle
quali almeno unadelle due
contropartisiaresidente in
Italia e che siano diverse da
quelle relative ai titoli di Stato
emessida Paesidell'Unione
europeao aderenti
all’accordo sullo Spazio
economico europeo, che
consentono uno scambio di
informazioni adeguate.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Per abbattere il debito
liberalita detraibili al 19%

Agevolazioni per premiare
chicontribuisce alla

riduzione del debito pubblico.
N1 Ddl stabilitaintroduce la
detraibilita dalle imposte sui
redditi (anche perisoggetti
Ires) diunaquota del19% delle
erogazioni liberali a favore del
Fondo per 'ammortamento dei
titolidi Stato. Le disponibilita
del Fondo, istituito nel 1993 con
Iobiettivo didestinare i
proventi delle operazioni di
privatizzazione allariduzione
dello stock,devono essere
interamente impiegate
nell’acquisto dititolidi Stato o
nel rimborso di titoli in

scadenzaa decorrere dal 1995,
ol’acquisto di partecipazioni
azionarie possedute dasocieta
delle quali il Tesoro sia unico
azionista, perlaloro
dismissione. Per per usufruire
delladetrazione le erogazioni
devono essere versate in banca
oallapostaosecondole
modalita da definire con Dm
Economia.
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CREDITO D’IMPOSTA

Le misure per le Pmi

IRAP

Aumentail tetto delle deduzioni forfettarie

Alviail fondo per laricerca
e per tagliare il cuneo fiscale

Nasce dal 2013l fondo per la
concessione di un credito
d’'imposta per laricercae lo
sviluppo con particolare
riferimentoalle piccole e
medie imprese, nonché per
ridurre il cuneo fiscale. Il
Fondo éistituito presso la
Presidenzadel Consiglio (con
modalitae criteridefiniti
insieme al ministero
dell’Economiae aquellodello
Sviluppo economico)ed &
finanziato dalla progressiva
riduzione degli stanziamenti di
bilancio destinatiai
trasferimenti e ai contributi
alle imprese (il cosiddetto

Piano Giavazzi, il rapporto
elaborato dall’economista
Francesco Giavazzisuincarico
del Governo).Ilcredito
d’impostaériservato alle
imprese e allereti d'impresa
che affidano progetti diricerca
esviluppo auniversita ed
enti/organismidiricerca o che
realizzano investimenti nel
settore.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

ALTA

BREVI

BENISTRUMENTALI

La riduzione colpira anche il parco circolante

Dal 2014 scatta lesenzione
per i professionisti

nadote da 540 milioni per

I’esenzione dall'Irap delle
"micro” imprese. A partire dal
2014 (conrisorse per 248
milioniil primo anno e 2921
successivi) viene istituto un
Fondoad hoc che serviraa
sollevare dal pagamento
dell'imposta alcune categorie
di contribuenti minori, che
svolgono attivita
commerciali, artie
professioni, senzala
collaborazione dilavoratori
dipendentie che impiegano,
anchein locazione, beni
strumentali per un valore
massimo che sara fissato con

decreto del kit
dell'Economial

Per le imprese aumentano
inoltre da 4.600 a7.500 eurole
deduzioni forfettarie subase
annua per ogni lavoratore
assunto a tempo
indeterminato. Mentre per le
assunzioni didonne e giovani
sottoizsanniiltettosaleda
10.600 213.500 euro.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

LUNGHI

SCUOLA

Stanziati 223 milioni per gli istituti non statali

Deducibilita al 20%
per le auto aziendali

Si riduce dal 27,5 al 20 per
centola percentuale
deducibile dalreddito
d’impresa e dilavoro autonomo
delle spese e deglialtri
componenti negativirelativi ai
mezzidi trasporto impiegati
nell’esercizio diimprese, artie
professioni, nel casodi utilizzo
esclusivo per fini aziendali e
fermorestando I'importo
massimorelativo al costo di
acquisizione di talimezzi. Non
intervenendo sul regime
transitorio, lalegge distabilita
lasciaintatta la previsione
vigente (contenutanellalegge
92/2012chehagiaritoccato

I'aliquota) in base allaquale
Iintervento sulladeducibilita
haeffetto adecorrere dal
periodo d'imposta successivo a
quello in corso al 18 luglio 2012
(datadi entratain vigore della
legge 92/2012) e dunque dal
2013. Lanuovasogliasiapplica
ancheal parco veicoli
circolante enonsolosulle
nuove immatricolazioni.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

L’orario dei professori
resta a 18 ore settimanali

Yorariodilezione dei
docenti dimediee

superioriresteraai8ore
settimanali, e nonsalirapitiaz4
ore, come previsto nella
versione iniziale del ddl
Stabilita, licenziato ieri dalla
Camera. Ilministero
dell'Tstruzione dovracomunque
garantirei182,9 milioni di
risparmi nel 2013 previstidalla
Siaimiipgauaw, che saranno
centratiattraverso unmix di
misure. Dal1° gennaio 2014 verra
dismessalasede di piazzale
Kennedy aRoma che garantira
risparmidi 6 milioni'annodal
2014. Cisaranno poi taglidi2o

milionidalladotazione del
Fondo per gliinvestimentinella
ricercascientificae tecnologica
(First),di 30 milionidal Fondo
per le agevolazioni allaricerca
(Far), di47,5 milionidal Fondo
delleistituzioniscolastiche e di
83,6 milioni (nel2013) dal Fondo
risorse daripartire. Peril
sostegnoalle scuole nonstatali
vengono stanziati223 milioni.
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Infrastrutture
Rimodulate le risorse per lo stretto di Messina
Confermati i 690 milioni per la Torino-Lione

Ricerca

Nel 2013 tagli da 50 milioni sui due fondi
per gli investimenti e le agevolazioni

Piano straordinario dal 2013

Dall'Tnps 150mila verifiche Panno

per scovare i falsi invalidi

ESODATI

In pensione con le regole pre-riforma

INFRASTRUTTURE

Misure per lo Stretto e la Torino-Lione

Scatta la salvaguardia
per altre 10mila unita

1ddl Stabilita amplia ancora

laplatea deilavoratori
"salvaguardati". Potranno
andare in pensione con le
regole pre-Fornero, traglialtri, i
lavoratoriche si trovanoin
mobilita aseguito della
sottoscrizione diaccordi
stipulati entro il 31 dicembre
2011, ¢ licenziati entro
settembre 2012; e i lavoratori
autorizzati alla prosecuzione
volontariadella contribuzione
entroil4 dicembre. Larelazione
tecnica ha stimato che questa
terzasalvaguardia (le altre due
sono intervenute su 6smila
lavoratori e poi ssmila) riguarda

10.130 unita. Il meccanismo di
copertura finanziaria (64
milioni nel 2013, 134 milioni nel
2014,135 milioni nel 2015) passa
per un fondo finanziato nel 2013
con 36 milioni e dai risparmi dei
due precedentidecreti. Se non
basta, arriveralo stop nel 2014
dellarivalutazione automatica
per le pensionioltrei 3mila
euro.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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FALSIINVALIDI

Screening per il 2013-2015

Il Mose lascia 100 milioni
al Porto di Venezia

C ento milioni in meno peril
sistema Mose adifesadi
Veneziae dellalaguna. Il
Parlamento ha cosirimodulato
le autorizzazionidi spesaperla
prosecuzione deilavori: 45
milioni per il 2013 (rispetto ai 50
previsti), 400 per il 2014, 305 per
il2015 (rispetto a 400) e 400
milioni per il 2016.1 cento
milioni risparmiati saranno
comunque destinatia
finanziare una piattaforma
d’altura davanti al porto di
Venezia. Confermate le
autorizzazioni di spesaperla
nuovalineaferroviaria

(690 milioni nel

triennio 2013-2015). Il passaggio
parlamentare ha poi rimodulato
(nonintervenendo sulla
dotazione complessivadizoo
milioni) le risorse per lo Stretto
diMessina. AlFondo per lo
sviluppo e la coesione sono
assegnati 250 milioni; gli altriso
milioni alla Stretto di Messina
spaper laridefinizione dei
rapporti contrattuali.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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FONDO PRODUTTIVITA

Al Senato si punta a recuperare il taglio

Dall'Inps 150mila
controlli extra allanno

C onl'obiettivo anche di
contribuire ai risparmi
dell'Inps, allaCamera é stata
introdottauna norma che
prevede che I'Istituto
nazionale della previdenza
sociale, per il periodo
2013-2015, realizziun piano di
150.000 verifiche
straordinarie annue. Lo
screening sara aggiuntivo
rispetto all'ordinaria attivita
diaccertamento della
permanenza dei requisiti
sanitari e reddituali, nei
confronti dei titolari di
benefici di invalidita civile,
cecitacivile, sordita, handicap

edisabilita. L’attivita di
controllo vede impegnato
I'Inps ormai da diversianni.
Come harivelato il presidente
dell'istituto, Antonio
Mastrapasqua, trail 2011ei
primi mesi del 2012 in seguito
ai controlli sono state
revocate quasi 8omila
prestazioni, di cui circa2omila
nella solaregione Campania.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Alla dote per la detassazione
mancano 250 miloni 2013

Per ladetassazione dei
contratti di produttivita,
dopol'intesa trale parti sociali
dimercoledi sera(non firmata
dallaCgil) il Governo hamesso
sul piatto 2,150 milardinel
triennio 2013-2015. In un primo
momento lo stanziamento era
fermoa1,2 miliardinel 2013 e
400 milioni per il 2014, madopo
le modifiche alddl Stabilita la
dote & salita. Anche se poi, in
frettae furia, sono stati sottratti
250 milioni (dagli1,2 miliardi
nel 2013) per indirizzarli al
sostegno delle popolazioni
colpite dalle alluvioni dei giorni
scorsi.

Attualmente quindi e in attesa
del chiarimento in Senato per
ripristinare (eventualmente) i
250 milioni tolti, per
incentivare il salario di
produttivitasono a
disposizione: 950 milioni per il
2013 (entro il 15 gennaio dovra
arrivareil Dpcm attuativo), un
miliardo nel 2014 e 200 milioni
nel 2015.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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TRASPORTO PUBBLICO LOC

Un Dpcm stabilira Ualiquota

L’accisa sui carburanti
alimenta le risorse al Tpl

Vedré lalucenel2013in
nuovo Fondo nazionale
peril concorso finanziario
dello Stato agli oneridel
trasporto pubblicolocale,
anche ferroviario, nelle
regioni a statuto ordinario.
Che saraalimentato dauna
quotadi compartecipazione al
gettito derivante dalle accise
sulgasolio per autotrazione e
sullabenzina. L'aliquota verra
determinata entroil prossimo
gennaio con unDpcmin
misura tale che la dotazione
delFondo corrisponda agli
attuali stanziamenti, con una
maggiorazione di 465 milioni

per il 2013, 443 milioni per il
2014 e 507 a decorrere dal 2015.
Laripartizione delle risorse
avverrasullabase di criteri
finalizzati arazionalizzare e
migliorare I'efficienza del
servizio. Secondolarelazione
tecnica la dotazione
complessivasaradicirca 4,9
miliardi a partire dal prossimo
anno.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

EFFICACIA

. BASSA
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FONDO TAGLIA TASSE

Misura anticipata di un anno

Dal 2013 sgravi fiscali
con la lotta all’evasione

anticipatadiun anno,al 2013,

lanormadellamanovradi
agosto 2o11secondo cuile
maggiorientrate derivanti
dall’attivitadi contrasto
all'evasione confluisconoin un
apposito Fondo per lariduzione
strutturale della pressione
fiscale. Il Documentodi
economia e finanza conterrala
valutazione delle maggiori
entrate derivantidallalotta
all'evasione, specificando che
talevalutazione deve essere
riferitasiaall’evasione fiscale sia
aquellacontributiva.
Questavalutazione e relativa
all'anno precedente e tiene

conto,daunaparte, delle
maggiori entrate «strutturali»
derivanti dallalottaall’evasione
-laddove lanormativavigente fa
riferimento alle maggiori entrate
«intermini permanenti»;
dall’altra, deve tener conto
anche delladifferenzatrala
spesaper interessi sul debito
pubblico previstae quella
effettivamente erogata.
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Nuove riduzioni rispetto alla spending review

Per i ministeri tagli lineari
sui programmi 2013-2015

I narrivoitaglilineari per il
triennio 2013-2015 per le

variazione implica
I'incremento del’ammontare

amministrazioni centrali. totale delle riduzionidi 57,5
L’intervento riduce gli milioni per il 2013,di 34,7
stanziamenti relativi ai milioni per il 2014 e di 89,7
programmi dispesadei milioni per il 2015. Per superare

ministeri in attuazione della
Susnmiieg@yE (decreto
legge 95/2012). A seguito degli
emendamenti approvati,
I'importo complessivo della
riduzione delle dotazioni dei
ministeri € stato aumentato.

=Y

eventuali criticita spettaai
singoliministri proporre gli
interventi correttivinecessari
perlarealizzazione degli
obiettivi diriduzione dispesa.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

In particolare, il totale dei EFFICACIA
tagli misura1.375,5 milioni di MEDIA
euro nel 2013, 1.173,5 milioni nel
2014 €1.200,6 milioni a TEMPIDIATTUAZIONE BREVI

decorreredal 2015. Tale

REGIONIED ENTI LOCALI

Tagli per un miliardo all’anno

Raddoppiati i risparmi
della spending review

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

uovo giro divite sui conti

delle Regioni, dopoitagli
arrivati con la sSusimiinpaEutan.
Fissatiulteriori risparmi sulle
somme definite dal D195/2012
rivedendo gliobiettividel patto
distabilita. L'incremento del
risparmio é fissato, a partire dal
2013, inunmiliardo all'anno, e
dunque raddoppia, per le
regionia statuto ordinario e in
500 milioni per quelle astatuto
speciale e le province
autonome. E lastrettanon

riequilibrio per i comunie di
200 milioni annuiquello per le
province. Incrementato invece
di130 milioni per il prossimo
anno il Fondo dirotazione per
laconcessione di anticipazioni
agli entilocali in situazione di
grave squilibrio finanziario che
abbianodeliberato la
proceduradiriequilibrio
finanziario pluriennale.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Atene a caccia di consumatori benestanti

Grecia: «Zero tasse
ai pensionati
che vengono da noi»

di Vittorio Da Rold

ero tasse sulla pensione
Z frutto di unavita di duro
lavoro? Un sogno? Forse
non piu. Il ministero delle Fi-
nanze grecosta pensando di at-
trarre gli stranieri benestanti,
e tra questi i pensionati euro-
pei,che dovessero scegliere di
trasferirsi in Grecia o in una
delle sue tremila isole offren-
dolorolesenzione fiscale,sul-
la base di normative simili gia
invigore in paesicomeSvizze-
raeRegno Unito.

Il ministro Stournaras sta
elaborando, secondo fonti ri-
portate dal quotidiano Ekathe-
mirini, una clausola che forni-
raaglistranieri,comeidirigen-
ti d’azienda o pensionati, che
scelgano il sole della Grecia
per la loro residenza perma-
nente di essere tassatisolo per
il reddito guadagnato in quel
paese, mentre i loro redditi
provenienti dall’estero (come
ad esempio la pensione) saran-
no esenti. Un bel vantaggio fi-
scale a cui si somma il mite cli-
ma greco. Atene cioé vuol di-
ventare un "paradiso fiscale”
peripensionati europei.

E un’occasione d’oro anche
per il pensionato italiano che
volesse migliorare il tenore di
vita? In linea di principio
I’esenzione vale anche per un
pensionatoitaliano che doves-
se trasferirsi in Grecia (salvo
le pensioni dei dipendenti pub-
blici) a condizione pero che ci
sia un trasferimento effettivo,

casa in loco, e una permanen-
zadi almeno sei mesiin un an-
no, dicono gliespertifiscaliin-
terpellati. Insomma in teoriail
pensionato italiano dovrebbe
aspettarsidiricevere una pen-
sione lordadall'ltalia, unavol-
ta trasferito in Grecia. Poi vi-
stoche Atenenontassaireddi-
ti esteri, il gioco é fatto. Natu-
ralmente il nostro Fisco po-
trebbe contestare la manovra
perché solitamente cerca di
colpire queste forme di "ri-
sparmio fiscale” che quindi

PARADISI FISCALI

Il Governo cerca di attrarre
iricchi percettori di redditi
esteri promettendo
esenzione e puntando
sulrilancio dei consumi

vanno valutate caso per caso.

Intanto Atene vaavanti con
ilprogetto dilegge certadiatti-
rare frotte di pensionati euro-
pei, magari tedeschistanchidi
pagare tasse e non vedere mai
un raggio di sole. Il vantaggio
per la Grecia sta nell’attrarre
benestanti consumatori del
Nord Europa che dovrebbero
rilanciare 'economialocale.

Ovviamente non si puo
escludere che la Ue possa ve-
dere nella norma fiscale una
concorrenzasleale e procede-
re per bloccarla, ma intanto
Atene va avanti.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Lettere

Non chiamiamole "super" pensioni
Daannileggo coninteressee attenzione il
Sole 24 Ore. Iltitolo dell’articolo dedicato
allapartita degli esodati mi ha, pero,
colpito spiacevolmente. Che propriosul
Sole 24 Ore debba leggere che le pensioni di
importodipoco inferiore a 3mila euro
lordi mensilisono "superpensioni”mi
sconforta. Un quotidiano cheda sempre é
attento alle ragioni non solo del mondo
imprenditoriale,ma anche dei quadri, dei
dirigenti, deimanager, dei professionisti
onestichepaganole tasse, cheaffermala
necessitadi premiare il merito, come puo
definire superpensionitrattamentiche non
sono certo esorbitantie che inmassima
partederivanodadecennidilavoroe di
contributi? Perché chi nonmettein
discussioneil diritto ad avereretribuzioni
ancheelevate, appena queste si
trasformanoin pensioni, le considera
"superpensioni"?
Romano Bellissima
Segretario generale Uil Pensionati

Non si & voluto assolutamente mettere in
discussionelanecessitadipremiareilme-
rito che, per Il Sole 24 Ore, & un cavallo di
battaglia. L’espressione "super" usata nel
titolorispondevasoloaun’esigenzadisin-
tesi per indicare le pensioni superiori di
sei volte il minimo interessate dal blocco
dellarivalutazione.
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Produttivita

Giusta la scelta
di domandare
un welfare di settore

HEE [’accordo sindacale firmato questa setti-
mana contiene le linee programmatiche per la
crescita della produttivita e della competitiva
del nostrosisternaeconomico. Infatti, nonsioc-
cupa solo di contrattazione e rappresentanza,
ma anche di partecipazione dei lavoratori
all'impresa, di mercato del lavoro, di solidarieta
intergenerazionale, di formazione. Seppure ri-
mangacentraleil temadellerelazioniindustriali
edellacontrattazione collettiva, éimportanteri-
portare nel dibattito sui temi del lavoro gli altri
punti su cui si sono concentrate e realizzate le
spinte riformatrici negli ultimi quindici anni.

Si & detto e ripetuto che la riforma Fornero
non abbia tenuto nella giusta considerazione
quegliistituti chele relazioni sindacalisono riu-
sciti a valorizzare, nell’ambito della loro auto-
nomia negoziale. In particolare, i sistemi della
bilateralita non hanno avuto alcuna incentiva-
zione normativa tale da promuovere la loro ca-
pacita sussidiaria di rafforzare la tutela deilavo-
ratori con risorse provenienti direttamente dal
sistema privato delle imprese.

Nell'accordo siglato martedi, le parti richia-
mano il ruolo che possono svolgere gli entibila-
terali di matrice contrattuale per la diffusione di
modelli partecipativi, favorendo la cultura della
collaborazione fra imprese e lavoratori. In que-
staprospettiva, si prevede un monitoraggiodel-
le forme di welfaredisettore chela contrattazio-
ne ha saputo costruire, al fine di renderle piix
omogenee a vantaggio della collettivita e dei la-
voratori che ne beneficiano. Per la promozione
di queste forme sussidiarie di walitag, 'accordo
richiede che i contributi delle imprese e dei la-
voratori che li alimentano possano beneficiare
di un sistema di incentivazione fiscale e contri-
butivo. In sintesi, nello scenario economico ca-
ratterizzato dallascarsita dirisorse pubbliche, le
partisociali chiedono di poter intervenire diret-
tamente con sistemi complementari di welfare
regolati dallaloro contrattazione, cogestiti bila-
teralmente, finanziati con risorse a carico delle
imprese e dei lavoratori su cui gravino meno
imposte e contributi. Se si volesse sintetizzare
con uno slogan, si potrebbe dire che I'accordo
chieda: meno Stato e pii1societa.

Anche in tema di formazione, |'accordo ri-
chiama l'esperienza della bilateralita dei fondi
interprofessionali per la formazione continua,
che siritiene abbiamo dimostrato di operare ef-
ficacemente sia per l'aggiornamento delle

competenze deilavoratori occupati, sia perila-
voratori coinvolti in procedure di cassa integra-
zione, di mobilitaospensioni collettive dallavo-
ro. Vengono cosi richiamate le misure anticrisi
del 2008 che prevedevano il coinvolgimento dei
lavoratori sospesi dai rapporti di lavoro in piani
formativi di aggiornamento e riqualificazione
professionale, utili perlaloro ricollocazione nel
mercato dellavoro. L'accordo richiede anchela
realizzazione di un un miglior coordinamento
trail sistema della formazione pubblica e priva-
ta, attraverso collaborazioni e sinergie che rea-
lizzino processi di coordinamento e indirizzo
con le politiche attive. Anche per i fondi inter-
professionali per laformazione, le parti chiedo-
no un intervento normativo che ne favorisca il
potenziamento. In questo caso, perd, chiedono
semplicemente un incentivo normativo che
chiarisca definitivamente la loro natura privati-
stica, che possa sottrarli ai vincoli burocratici e
amministrativi che diversamente rischierebbe-
rodifrenarne le possibilita di intervento.
Semprein temadiformazione, le parti sociali
dichiarano che per il miglioramento della pro-
duttivita occorre un sistemascolastico e forma-
tivo che punti concretamente all'occupabilita
delle persone, rilancie valorizzil'istruzione tec-
nico e professionale, esaltando maggiormente
le competenze e le capacita di apprendimento
delle persone e valorizzando la capacita forma-
tiva dellimpresa e del lavoro. In sintesi, piit
scuola di qualita per la migliore integrazione
conilmondo del lavoro.
twitter@ghocchieri
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Giornalisti,
fondi solo
per 100

prepensionati
w— Capisani a pag. 21

[ grandi gruppi editoriali studiano piani di uscite. I piccoli rischiano di rimanere a bocca asciutta

Giornalisti, solo 100 prepensionati
Risorse limitate nel 2013. Agli sgoccioli il fondo statale da 20 min

DI MaRrco A. CAPISANT

ento posti e non uno

in pil: case editrici e

giornalisti interessa-

ti si affrettino perché,
per ’anno prossimo, ci sono
i fondi per coprire solo cento
prepensionamenti. E non sono
poi molti, considerando che ci
sono gia grandi gruppi che
stanno pianificando riduzioni
degli organici, pur raddrizza-
re i propri conti. A oggi Res,
Mondadori e ’Espresso sono
solo alcune case editrici che
starebbero mettendo a punto
piani di contenimento dei co-
sti del personale. Nel solo caso
Rizzoli, per esempio, le previ-
sioni stimano cento giornalisti
in uscita (di cui probabilmen-
te la meta prepensionabili).
L’attesa & per il prossimo 19
dicembre, quando I’a.d. Pietro
Scott Jovane presentera in
cda le macrolinee del suo pia-
no di rilancio. Gruner+Jahr/
Mondadori, invece, ha gia
annunciato 36 esuberi tra i
suoi redattori (sul cui futuro
le trattative sono ancora in
corso).

Una volta finite le risorse
iniziali del fondo pubblico
da 20 milioni di euro (creato
tre anni fa), non si faranno
altri prepensionamenti. Le
case editrici pid piccole, che
dovessero decidere di aprire
degli stati di crisi, rischiano
di rimanere senza copertura.

E allora potranno ricorrere
solamente ad altre differenti
soluzioni come il regime di so-
lidarieta o la disoccupazione.
Gia nel 2012, comunque, i dati
dell’Inpgi (Istituto nazionale
di previdenza dei giornalisti
italiani presieduto da Andrea
Camporese) ha registrato un
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aumento del 140% (pur par-
tendo da livelli bassi) dell'uso
dei regime di solidarieta, con
un costo complessivo stimato
di 7 milioni di euro per lo stes-
so Inpgi. La disoccupazione &
cresciuta del 4%, portando la
spesa a 7,1 milioni, mentre il
ricorso alla cassa integrazione
(cig) @ aumentato del 40% con
una spesa di oltre 2 milioni di
euro per listituto.

Al momento il parlamento
non ha in calendario un ri-
finanziamento del fondo. Né
sembra che una decisione in
tal senso sia all’orizzonte, con-
siderando che ci sia avvia alla
fine d’anno con altri provvedi-
menti finanziari da approvare
e, la prossima primavera, ci
saranno le elezioni. Né ci sono
notizie di un rifinanziamento
ulteriore che arrivi dalla Fieg
(Federazione italiana editori
giornali), che copre per ogni
prepensionamento il 30% della
spesa, quota che corrisponde a
circa 100 mila euro.

E vero che da quest’anno, che
sta per concludersi, avanzano
circa venti prepensionamenti
ancora da assegnare, ma sono

gia destinati ad aziende e la-
voratori per cui si aspetta solo
la firma del decreto ministe-
riale per avviare la procedura
di crisi. Potrebbero, invece, far
lievitare la soglia dei cento
prepensionamenti i cosiddetti
«inoptati», ossia i giornalisti
che sono stati conteggiati tra
gli esuberi previsti in un grup-
po editoriale ma che, alla fine,
non rientrano tra le file dei cro-
nisti in uscita. Anche tenendo
conto degli inoptati, pero, i
prepensionamenti disponibili
non aumenterebbero di molto
rispetto ai cento di partenza.
Di recente, Fnsi (il sindaca-
to dei giornalisti guidato dal
segretario generale Franco
Siddi) ha proposto un innal-
zamento dell’eta per i prepen-
sionamenti, che oggi parte
dai 58 anni di eta, in modo da
restringerne il ricorso sempre
piu massiccio.
——© Riproduzione riservata—.

Altriarticoli
b sul sito wwwiital

oggit/giornalisti
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Milioni di professionisti beffati

Dagli avvocati ai giornalisti
A rischio anni di contributi

EEHE Pensavate che il trappolone dei ri-
congiungimenti onerosi fosse stato ideato
per fregare qualche anno di contributi alle
dipendenti pubbliche che avevano fretta
di andarsene in pensione? Vi sbagliate.
Perché nella rete della legge 122 del 2010
sono stati pescati anche i professionisti.
Tralelettere giunte in redazione ne abbia-
moricevute molte anche da professionisti.
Cominciamo dai giornalisti. Questi lavora-
tori, perun periodo, hannoversatoicontri-
buti all'Inpdap. Poi nel 2001 una legge del-
lo Stato ha trasferito la contribuzione
all'Inpgi ('ente dei giornalisti). E il caso de-
gli addetti stampa che lavorano nella pub-
blica amministrazione. Secondo una pri-
ma ricognizione i giornalisti iscritti all'In-
pgi che lavorano per lo Stato sono circa
duemila (e su 16mila che pagano i contri-
buti non sono pochi). Trascinare via questi
contributi (nel caso optassero per unritor-
no all'Inpdap per raggiungere la pensio-
ne), provocherebbe un buco nei conti
dell'Istituto. Il settore dell’editoria gia non
se la passa bene con chiusure, piani di ri-
strutturazione, prepensionamenti, cassin-

tegrazione e contratti di solidarieta che
mordono anche gruppi come Il SREWZ!
OIS, Corriere e 'Espresso.

Ilparadossoé che questanormamanda
all'aria i principi della riforma Dini. In de-
finitiva la riforma del 1996 stabiliva il prin-
cipio che il lavoratore costruiva il “proprio
castello pensionistico” e se lo portava die-
tro. Negando la possibilita di trascinare i
contributi - conil cambio dilavoro emaga-
ri di istituto previdenziale - salta anche la
tantosventolata flessibilita. Bisogna essere
poco schizzinosi, e va bene. Ma anche ri-
metterci buona parte della “retribuzione
differita” (come sono i versamenti previ-
denzialie il Trattamento difine rapporto) e
da autolesionisti. Come se non bastasse il
ministro del Welfare, Elsa Fornero, ha
chiesto e ottenuto dalle 20 casse previden-
ziali privatizzate una riforma per portare a
50 (cinquanta) anni la sostenibilita nelle
prestazioni. Insomma gli enti hanno do-
vuto cambiare le regole, la permanenza in
servizio e la contribuzione (in meno di 9
mesi), per dimostrare che stavano in piedi
dasole.

Ora, non riconoscendo la titolarieta dei
singoli contributi agli iscritti, sulle rispetti-
ve casse di previdenza si pone un’ipoteca
(difficilmente computabile). E si fa trabal-

lare anche la capacita di equilibrio appena

riconosciuta nei giorni scorsi anche
dall’esperta previdenziale Fornero.

Che i professionisti ultimamente nonse
la passino troppo bene & confermato an-
chedaunaltrodato. Giustoieriil presiden-
te dell'Organizzazione unitaria dell’avvo-
catura, Maurizio De Tilla, a margine del
suo intervento al 3lesimo Congresso degli
avvocati di Bari, ha ammonito che «a si-
tuazione della professione & drammatica:
ci sono 140 mila avvocati allo stremo (tra i
230mila iscritti all’Albo), colpiti dalla erisi,
ma soprattutto dalle riforme finto libera-
lizzatrici del governo, dal fisco sempre pilt
insostenibile e dalla campagna di delegit-
timazione della professione». L'altro indi-
catore & che circa 60mila giovani avvocati
fanno fatica, o hanno proprio sospeso, il
pagamento dei contributi previdenziali.
Abbiamo chiesto anche all’Enpam, 'Ente
previdenziale dei medici, se il provvedi-
mento sulle ricongiunzioni potra avere
qualche effetto. L'Enpam - trale casse pri-
vate-eéunpo’lareginaconoltre 12 miliardi
di patrimonio e ben 350mila iscritti (e
89mila pensionati). DallEnte presieduto
da Alberto Oliveti spiegano che «nulla
cambiera». Al massimo, in linea teorica,
«potrebbe accadere cheimedici primain-
teressati a ricongiungere i contributi pres-
soInpsoInpdap trovino oralacosa troppo
costosa. Per effetto di cid potrebbero deci-
dere diricongiungere quei contributi pres-
sol’Enpam». Resta da vedere lealtre casse.
All'STErETs alcuni iscritti lamentano la
naturale frammentazione e quindil'ipote-
ca di dover sborsare nuovamente per ri-
congiungere.

AN.C.
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Primo bilancio della nuova legge

Gli avvocati contro la riforma
«I giudici hanno piu potere di prima»

Le cause aumentano e molte prove a favore delle aziende vengono escluse dal processo

a:: ATTILIO BARBIERI

EEHE A quatto mesi dall’entrata in
vigore della riforma Fornero non si
puod che fare un bilancio provvisorio.
Molto provvisorio. Tuttavia la curio-
sita comune a tutti quanti si occupa-
no di lavoro e relazioni industriali &
soprattutto una: che effetti ha pro-
dotto la nuova legge sul contenzioso
fra aziende e diopendentio? In altre
parole: l'intervento sull’articolo 18
haavutoirisultati attesi in termini di
riduzione della litigiosita? Domande
che abbiamo girato a tre avvocati
giuslavoristi.

«In effetti & ancora presto per fare
un bilancio sulla portata della Rifor-
ma e dire se abbia portato a un au-
mento o ad una riduzione del con-
tenzioso», spiega Francesco Roton-
di, fondatore di Lablaw, «certo un
primo dato si pud gia ricavare
dall'esame delle prime ordinanze
emesse dai Tribunali di tutta Italia in
base al nuovo rito: non & diminuita
lincertezza sull'esito delle cause.
Restano ampi, infatti, i margini di di-
screzionalita dei giudici. In partico-
lare I'incertezza emerge sotto il pro-
filo sia processuale sia sostanziale.
Quanto al primo, basti pensare a re-
centi pronunce in cui il giudice ha
disposto con ordinanza la reintegra
di un dipendente licenziato per un
asserito “giustificato motivo oggetti-
vo” senza ammettere alcuna prova
dedotta dall’azienda sulla inesisten-
za di mansioni alternative cui adibi-
reil lavoratore dalicenziare. E cid sul
presupposto che nel nuovo rito spe-
ciale introdotto dalla riforma Forne-
10, a differenza del precedente pro-
cedimento in base all’ex art. 700 del
Codice di procedura civile, vadano
“omesse tutte le formalita non es-
senziali al contraddittorio”».

Dunque c’e il rischio che sia peg-
gio di prima. Anche senza entrare
nel merito del «motivo economico»
cheleimprese potrebbero assumere
a giustificazione per i licenziamenti

in base alla riforma. Ma c’e di pil.
Come spiegal’avvocato Massimilia-
no Biolchini, partner di Baker &
McKenzie: «L'introduzione di un
Nnuovo rito a cognizione sommaria e
doppia fase di giudizio, applicabile a
tutte le impugnazioni di licenzia-
mento che ricadono sotto il nuovo
articolo 18 dello Statutodeilavorato-
1i, ha reso pilt complicato questo ti-
po di contenzioso lavoristico, pur ri-
ducendone drasticamente i tempi,
almeno nella alla fissazione della
prima udienza, entro 40 giorni dal
deposito del ricorso. L'impressione
generale a pochi mesi dall'entrata a
regime della riforma», aggiunge
Biolchini, «& quella di un contenzio-
so da licenziamento pil sofisticato e
orientato a sparare nel mucchio del-
le diverse tutele offerte dal nuovo ar-
ticolo 18, senza che ad oggi sia perce-
pibile alcuna riduzione del volume
di cause, che appaiono anzi tenden-
zialmente pilt complesse e dunque
dall'esito ancor pilt imprevedibile».

Sull'auspicata riduzione del nu-
mero di ricorsi Biolchini & pessimi-
sta.. «In attesa di conoscere i primi
dati statistici», dice, <non pare pro-
prio chelariforma Fornero stiacom-
portando una riduzione del conten-
zioso lavoristico. Al contrario, la
complessita del nuovo rito speciale
ha causato un forte aggravio di lavo-
ro sui tribunali, spesso costretti a
udienze supplementari pomeridia-
ne, con conseguente e prevedibile
impatto negativo sui tempi di defini-
zione del restante contenzioso ordi-
nario».

Esiti delle cause a parte, che qual-
cosa non funzioni nel nuovo mecca-
nismo e anche il timore dell’avvoca-
to Michele Bignami, partner e coor-
dinatore del dipartimento lavoro
dello studio associato Nctm. «La
parte della riforma dedicata al pro-
cesso del lavoro e in assoluto la me-
no convincente», spiega, «<non so se
avevamo bisogno diriformare il pro-
cesso del lavoro per ottenere un'ac-

SCONTENTI

Gli awvocati giuslavoristi
Francesco Rotondi, Michele
Bignami e Massimiliano
Biolchini
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celerazione dei tempi medi del pro-
cesso; sarebbe bastato limitarsi a fa-
re rispettare i tempi gia previsti pri-
ma della riforma che configuravano
un processo assai veloce. I tempi
previsti dal codice di procedura civi-
le per il processo del lavoro sono co-
munemente considerati ordinatorie
cioé semplicemente indicativi. Sa-
rebbe bastato indicare che essi, da
orain poi, devono intendersi tassati-
vi. Inoltre, si sarebbe dovuto fare
un'analisi delle cause che portano
alcuni tribunali ad avere tempi medi
del processo intorno all'anno e altri
per i quali la durata media & tre volte
tanto. In ogni caso,», conclude Bi-
gnami, «la riforma, interpretata alla
lettera, dovrebbe far aumentare il
numero di pratiche pendenti anzi-
ché diminuirle. Un lavoratore licen-
ziato che volesse impugnare il licen-
ziamento e dolersi anche di altre
questioni, per esempio mobbing o
mancato riconoscimento di qualifi-
ca superior, deve ora separare le
questioni e fare due cause anziché
una come nel passato. La questione
e ancora dibattuta ma e prudente ri-
tenere che questa sia la conclusione
pilt corretta. Ameno che il Legislato-
re volesse che la farraginosita delle
norme inducesse, per disperazione,
le parti a trovare una soluzione tran-
sattiva pill velocemente».
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