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MERCATIEMANOVRA

Previdenza

| Platea composita
| Trale situazioni «di difficolta» evocate da Monti spiccano i casi
- di chi ¢ uscito in anticipo e rischia un lungo periodo senza reddito

Quattro nodi sul tavolo delle pensioni

Oltre alla mobilita, discussione su licenziati, penalita per gli under 62 e limiti massimi di eta

quote impone un rinvio fino a
cinque anni, che per gliinteres-
sati rischiano di trasformarsi

che Il Sole 24 Ore diieri).

Gianni Trovati o L
gianni.trovati@ilsole24ore.com

MILANO -
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s+ E una platea composita
quella che attende gli esiti del
«monitoraggio» richiamato ie-
ri alla Camera dal ministro del
Lavoro, Elsa Fornero, sugli esi-
ti della riforma delle pensioni,
e soprattutto sul grado di co-
pertura da parte delle risorse
stanziate pertutelare le catego-
rie in difficolta lavorativa.

Mentre cancellava anziani-
the «quotex, infatti, lariscrittu-
ra delle regole previdenziali
contenuta nel decreto «salva-
Italia» si e preoccupatadiman-
tenere le vecchie regole perun
contingente di lavoratori in
mobilita, in «mobilita lunga» o
titolari di prestazioni straordi-
narie a carico dei fondi di soli-
darieta. Il contingente, prima
fissato in 6smilapersone, & sta-
to poi collegato alle risorse re-
se disponibili dalla stessa ma-
novra (240 milioni per il 2013,
630peril2014, unpiccodaizzo
milioni nel 2016 e poia scende-
re negli anni successivi). Se-
condo il ministro questa dote
dovrebbe essere sufficiente,
mal'ultima parolaverra dalde-
creto ministeriale che andra
scritto entro fine marzo allalu-
ce degli esiti del monitoraggio
richiamato oggi.

Oltre ailavoratoriin mobili-
ta, pero, le attese alimentate
dal dibattito delle ultime setti-
mane riguardano anche altre
categorie, richiamate anche
dal premier Monti quando ha
promesso nella conferenza
stampa di fine anno il «massi-
moimpegno» del Governo per
evitare «situazioni didifficolta
economicay in «casi di critici-
ta» diversi da quelli gia con-
templati in manovra. In prima
fila, naturalmente, ci sono i la-
voratori usciti dall’azienda a
pochi passi dai vecchi requisi-
ti,spessoconunincentivoeco-
nomico che nei piani originari
dovevaessere destinato al ver-
samento dei contributi man-
canti. In alcuni casi, 'addio alle

inunperiodo diassenzadired-
dito difficile dasostenere.

Sul tavolo ci sono poile pe-
nalizzazioni sulla quota di as-
segno calcolata con il contri-
butivo per chi va in pensione
prima dei 62 anni, sfruttando
il canale contributivo ritocca-
to dalla manovra. Le penalita
(196 per gli ultimi due anni pri-
ma dei 62, 2% per gli anni pre-
cedenti) potrebbero essere ri-
viste al ribasso, e nelle corre-
zioni si dovrebbe tener conto
anche diun "disallineamento"
digenere. Per lelavoratrici, in-
fatti, il canale contributivo
creail diritto alla pensione do-
Po 41anni (e 1-3 mesi), mentre
per gli uomini occorre un an-
no in pil: alle donne, di conse-
guenza, viene riconosciuto
uno sconto sui requisiti, che
pero rischia di essere pagato
sul peso dell’assegno.

Nelmirino dei critici & finito
inoltre il «correttivo» che per-
mette ai dipendenti privati che
compiono 6o anni nel 2012 di
andare in pensione con 64 anni
senza attendere i 66 previsti
dalle regole generali (purché
raggiungano le vecchie «quo-
te», se nomini, 0 abbiano alme-
no 20 annidi contributi, se don-
ne). La via «eccezionale» non
si rivolge alle nate nella prima
meta del 1952, che possono an-
dare in pensione nel 2015, e so-
prattutto esclude lavoratrici
autonome e donne del pubbli-
co impiego, che pure si vedo-
no cambiare in modo impor-
tante i programmi previden-
ziali con I'addio alle anzianita.
Resta da allineare, infine, Iin-
nalzamento a 70 anni dell’eta
che permette il licenziamento
per raggiunti requisiti previ-
denziali. Il richiamo all’artico-
lo18 dello Statuto deilavorato-
i, contenuto nella manovra,
coinvolge solo le aziende so-
praiis dipendenti, mentre per
le altreillimite sembra rimane-
refissato a 66 anni (siveda an-
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I punti aperti
INTERRUZIONE DELVRAPPORTO licenziati o i lavoratori usciti con vecchie «quotes (uomini)ohanno  le penalita sull’assegno per gli
La manovra prevede l'applicazione  incentivoindividuale 20 anni di contributi (donne). under 62 sono uguali pertutti
dellevecchie regole previdenziali - «CORRETTIVO» PARZIALE Esclusiilavoratori autonomiei LIMITIDIETA
perun contingente dilavoratoriin  Possibileil pensionamentoa 64 dipendenti pubblici Linnalzamentoa 70 anniche
mobilita o titolari di «prestazioni anni peridipendenti privati che PENALIZZAZIONI tutela dal licenziamento valesolo
straordinarie» peraccordientroil  compiono60annientroil2012e  Perledonne & possibileuscirecon  perleaziende conpilidi15
4dicembre. Nessunaderogaperi  perlastessa datacentranole 41anni(e1-3mesi)anziché42,ma  dipendenti
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Questiontime

Pensioni, il ministro
rassicura i dipendeni
vicini alla mobilita

Davide Colombo
Marco Rogari
ROMA
was Salvaguardia per ilavora-
tori in mobilita prima della
nuova riforma delle pensioni
¢ attento monitoraggio per gli
accordi legati a stati di crisi
aziendalenon contemplatidal-
lamanovra"salvaltalia". Il mi-
nistro del Lavoro, Elsa Forne-
ro, nel corso di un question ti-
mein AulaallaCameraconfer-
ma che il Governo segue con
attenzione l’evoluzione del
problema dei cosiddetti "eso-
dati" anche se non si shilancia
sul ricorso a nuovi correttivi
invocatiagranvoce dadiversi
partiti, in primis il Pd dal quale
arriva la richiesta di fare leva
sul cammino parlamentare
del "milleproroghe".
«Bindubbio che lamanovra

previdenziale sia stata molto,

severa», ha detto Fornero, che
ha aggiunto: «E stata preoccu-
pazione del Governo raggiun-

DONNE E CONCILIAZIOR
Tra le priorita indicate
per la riforma del merca
dellavoro [a maggiore

(e migliore) partecipazine
femminile

gere obiettivi di rigore finan-
ziario e salvaguardare lavora-
tori per i quali I'incremento
forte dell’etd pensionabile
avrebbe creato problemi. Lari-
forma - hasottolineato il mini-
stro — mira anche a sottrarre
Puso improprio del sistema
previdenziale come ammor-
tizzatore sociale».
Fornerohacomunque tenu-
toasottolineare che il Gover-
no si & preoccupato di «salva-
guardareilavoratoriperiqua-
li Pincremento dell’etd pen-
sionabile avrebbe potuto cre-
are dei problemi», rafforzan-
do nel passaggio alla Camera
della manovra «salva Italia»
I'elenco dei lavoratori da
esentare dalle nuove regole
previdenziali perché «potreb-
bero trovarsi, invirtudiaccor-
didimobilita o contratti diso-
lidarieta», senza pensione e
senza reddito. Secondo For-
nero, gli accantonamenti pre-
visti dovrebbero essere suffi-
cienti. I1 ministro ha anche

~20%

Cassa integrazione
Adicembre s’é registratana

diminuzione delle ore

complessivamente autozzate

230

Levertenze
Sonoicasiapertipercris ’
aziendale attualmente
all'esame del ministerorlo
Sviluppo economico. Covolti
oltre 30mila lavoratori.

diCigrispettoa quelle dmese
precedente (-24,3%): il tale é,
infatti, passato da 80,3 ilioni
di ore autorizzate a novabre
2011a 60,8 milioni di dembre
2011. Rispetto al dicemle
2010, quando furono
autorizzate 86,5 milionfi ore,
ladiminuzione édel 29,%. Il
confronto delle ore autozzate
nel2011, rispettoall’into
anno 2010, evidenzia ucalo
del20,8%

detto che per tutti quelli che
non rientrano negli accordi
gia siglati in futuro il proble-
ma della salvaguardia si po-
trebbe porre: «Stiamo moni-
torando con attenzione e stia-
mo cercandodivedere che co-
sa potra essere fatto».

Dalla previdenza alla rifor-
ma del mercato del lavoro, El-
saFornero ha poi ribadito una
delle priorita cui sta puntando
il Governo, quella della mag-
giore (e migliore) occupazio-
ne delle donne: «Intendo ri-
mettere al centro - ha detto
Fornero-illavoro delle donne
come segmento debole. E in-
tendo prendere molto seria-
mente in considerazione le po-
litiche di conciliazione mavor-
reievitare che cisiriferisse so-
lo al lavoro delle donne>La
conciliazione traitempi da-
voro eitempidivita, haspiga-
to il ministro che ha anck la
delegaper le Pari opportuita,
deve riguardare non soi le

donne maanche gli uomir
L’aumento della partepa-
zione delle donne al ladro
rappresenta una delle 've,
perI'Italia, daattivare per/vi-
cinarsi il piit possibileagli
obiettivi sull’occupazione la
«crescita inclusiva» incati
nellastrategia Europa2ozfis-
sati a Lisbona, Si prevec un
tasso di occupazione tget,
per fine decennio, del 75edel-
la popolazione di eta copre-
satraizo e i64 anni. E lralia
conil suo tasso al 61% reta in
retroguardia rispetto allme-
die di Euroarea e Ue-27 1e si
collocano gia oltre quot58%.
Le politiche per la corilia-
zione, vale ricordarlo,iono
condivise dal ministro Frne-
ro con il collega AndreRic-
cardi (legge 53/2000) mtoc-
cheraalLavoroilruolopiim-
portante nella gestionelella
delega per il riordino dea di-
sciplina sulla conciliazige la-
sciata dal vecchio Govero.
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“Per quella casanon dormo piu
ho pensato perfino di dimettermi”

Patroni Griffi: eradecrepita, fuscontata pervielecite

ANTONELLO CAPORALE

ROMA - «Non dormo pil1 bene, e
non mi concentro. Devo fare il mi-
nistro, e non lo sto facendo come
dovrei. Penso solo alla casa, a que-
sta benedetta casa. E sono in ansia,
vedo giornalisti dappertutto che mi
inseguono. Sa che non ho risposto
al telefono alla mia compagna
scambiandola per una sua colle-
ga%n

Ministro Patroni Griffi, I'ansia
forse calerebbe se riuscisse a illu-
straremegliodi comefinorahafat-
to ’acquisto con sconto della sua
casaal Colosseo.

«Avessisaputochesarebbescop-
piato tutto questo casino...».

Avesse saputo?

«Non lo farei mai piti. Nella mia
condizione attuale riterrei quell’a-
zione giudiziaria per ottenere lo
scontosull’acquistolecitamainop-
portuna. Perd oggi, nonieri».

Perché al Colosseolecase costa-
no cosi poco?

«Erail 2001, quindi fissi in mente
ivaloriimmobiliaridiquell’anno.E
lo stabile erain condizionidecrepi-
te e tutta la giurisprudenza docu-
mentava come non fosse sufficien-
tel'ubicazione centrale per definire
“di pregio” un manufatto. Io ero
unodeiquarantacondominieface-
vo il giudice. In assemblea fu chie-
sto ame, in quanto giudice, se fosse
possibileesperireun’azionepergo-
dere della riduzione prevista dalla
legge. E io - da condomino - feci il
mio dovere. Spulciai le carte e ri-
sposicheesistevanotuttigliestremi
perché quel palazzo fosse dichiara-
tonon di pregion.

Indicando 'avvocato Malinco-
nico come curatore degliinteressi.

«Mi chiesero quale avvocato po-
tessemeglio rappresentareleragio-
ni collettive. Proposi tre nomi. Cer-
to, in quella rosa c’era I'avvocato
Malinconico. Basta questo per es-
sere messo in croce?».

Un governo pud lottare contro i
privilegi avendo nel suo seno chi
sembra aver goduto di un grandis-
simo privilegio?

«E proprio questo contesto».

Ungiudice fa causa, altri giudici

forse amici giudicheranno.

«Lei ha un giudizio della nostra
etica molto al di sotto del plausibi-
lex.

Al premier ha parlato?

«Hospiegatolemieottimeragio-
nm.

Le e parsodiaverlo convinto?

«Quello che sta accadendo mi
sembra cosi assurdo che a volte ri-
fletto e penso che...»

Pensaalle dimissioni?

«Nonlenascondochehopresoin

esame anche questaipotesi. Masa-
rebbe il sigillo della vittoria dell’in-
civilta, un massacro al decoro co-
mune, allo stesso buon senso. Un
atto abbastanza disumano, mi cre-
da».

Centosettantasettemila euro
per un appartamento di 100 metri
quadratial Colosseo.

«Maeracadente, conl'eternit sui
tetti'Hotrovatoilmioappartamen-
to col cesso posto sul balconcino.
Questo erail grande palazzo».

Persino Scajola ha fatto meglio
dilei.

«F un’offesa insopportabile. Ac-
costare me a lui. Il mio € un atto le-
cito, che migliaia di altri italiani
avrebbero fatto e farebberol».

Avrebbe potuto acquistare an-
che a prezzo pieno, fissato in due-
centocinquantamila euro. Non
proprio un’enormita.

«losi,'avreifatto. Nontuttigliin-
quilini versavano nella mia stessa
condizione».

Forse lei si sarebbe dovuto aste-
nere dal dare consigli, promuove-
reazioni.

«Forse haragione, ma glielo dico
ora, perché sono in questa stanza
dalla quale comungque tra un anno
uscird, setuttovabene. Pernontor-
narvi mai piu. [o voglio fare il giudi-
ce,nonilpolitico. Hoil piacere difa-
re un lavoro che racchiude tutta la
mia passione».

Adesso & ministro. Ed & visibil-
mente sulle spine.

«E tutto surreale, vivo la esem-
plare condizione di chinon sa cosa
abbia mai combinato. Mi stupisco
ogni giorno di pily, & uno stress per
me sconosciuto. Stanotte ho dor-
mitotreore. Mel'avesserodettopri-

ma...».

Ministro, un secondo privilegio
dicuihagoduto & diaver percepito
pertantiannidueindennita: magi-
stratoamministrativoe capodiga-
binetto di molti ministri.

«Eunproblema che nonmisono
posto. Pensavo a una partita di giro
perlo Stato».

Due stipendi invece che uno,
quale partita di giro?

«Pensavo che l'incarico di capo
di gabinetto, per la delicatezza e
'aggravio dell'impegno, giustifi-
cassel'indennitaaggiuntiva. Delre-
stostabilitadallalegge, non dame».

Pensava.

«Ma cosa potevo saperne io che
sarei divenuto ministro e avrei tro-
vato giornalisti cosi aggressivi, e in-
sinuazioni cosi velenose? Vuole sa-
pere quanto guadagno, cosa pos-
siedo, dove investo? Ecco quail fa-
scicolo, c’e tutto. Ma per 'amor di
Dio, bastal».
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MINISTRO

Filippo Patroni Griffi
ministro della Funzione
pubblica al centro di
una polemica per
I'acquisto diuna
casaexInpsadun
prezzo nettamente
inferiore al

valore di mercato

Lascheds

ENTI PREVIDENZIALI

Inps e altri enti previdenziali
hanno venduto immobili
aloro inquilini a prezzi
scontati fissati per legge

TRIBUNALE

Patroni Griffi e gli altri
inquilini ottennero il diritto
allo sconto dopo aver
avviato, e vinto, una causa

Avessi saputo che
scoppiava ‘sto casino
non ’avrei presa.
Perme le condizioni
ditutti gli altri inquilini

Ne hoparlato a Monti,
gli ho spiegato le mie
ragioni. Accostarmi
aScajola? Un’offesa
davvero insuperabile

177.000 109
PREZZO SUPERFICIE
Lacasaal L’alloggio
centrodelcaso & di 109 metri
e stata pagata quadrati.
da Patroni Il ministro
Griffi 177 mila lo acquistd
euro nel 2008, dall’'lnps alle
determinato condizioni
applicando gli “speciali”
sconti previsti riservate
dallalegge agli inquilini
IMMOBILI DI PREGIO

Il palazzo in cui Patroni Griffi
erainquilino fu esclusoinun
primo tempo dagli sconti in
quanto definito “di pregio”
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Eriintervisia

Patroni Griffi
“Hopensato
di dimettermi

tornassi mdietro
rinuncerel alla casa”

ANTONELLO CAPORALE
APAGINA 11
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ItaliaOggi

Previdenza, in campo
per difendere le pensioni

La Covip non & strutturata per gestire gli investimenti e per
controllare il patrimonio delle casse; le societa tra professionisti con
soci di capitale rischiano di sottrarre imponibile contributivo; lequi-
librio finanziario a lungo termine deve prevedere anche i proventi
netti immobiliari e finanziari e il valore del patrimonio. Decisa la
posizione della commissione tecnica di Confprofessioni nell'esame
delle recenti manovre del governo sul fronte della previdenza dei
liberi professionisti.

I rilievi tecnici e politici della Confederazione che riunisce le as-
sociazioni delle libere professioni partono dalla manovra di luglio,
che ha trasferito il controllo sugli investimenti e sulla composizione
del patrimonio delle casse alla Covip, toccano Yapertura ai soci di
capitale nelle societa tra professionisti e arrivano fino al decreto
salva-Italia, che fissa al 30 giugno 2012 il termine entro il quale
gli enti dovranno adottare misure per assicurare Pequilibrio tra
entrate contributive e spesa delle prestazioni pensionistiche degli
iscritti. «I provvedimenti legislativi degli ultimi sei mesi destano
preoccupazioni per le pensioni di oggi e di domani dei professionisti
e anche per 'autonomia delle loro casse», ha affermato Gaetano
Stella, presidente di Confprofessioni.

Nel corso del vertice confederale che si & svolto il 29 dicembre
scorso 2 Roma, coordinato da Mauro Scarpellini e che ha visto la

partecipazione dei delegati sindacali dei medici di famiglia, odon-

touatri, veterinari, psicologi, architetti e ingegneri, commercialisti,
ragionieri, periti industriali e avvocati, sono state messe a punto
le iniziative che la Confederazione intraprendera per difendere le
pensioni dei professionisti e, in particolare dei giovani.

«ll cambio del metodo di calcolo delle prestazioni non deve essere
ricondotto a una sanzione, ma si tratta di uno dei passaggi per
assicurare nel lungo periodo le pensioni», ha spiegato Stella. «Chie-
deremo un incontro urgente al ministro del lavoro Elsa Fornero per
T'apertura di un tavolo di lavoro al quale illustreremo le proposte
della nostra commissione tecnica, che mirano ad aiutare le casse a
conseguire Yequilibrio finanziario nel lungo periodo, intervenendo
per esempio sull'lva sugli acquisti degli immobili, sull'eliminazione
della doppia tassazione che colpisce le casse e su altri aspetti tecnici.
Confprofessioni indichera due linee di azione al governo: una per
provvedimenti di carattere generale e I'altra per iniziative relative
a ogni singola cassa. Non intendiamo sovrapporei agli enti di pre-
videnza», ha concluso Stella. «La confederazione, che & un soggetto
negoziale, si occupa degli aspetti politici dell’assetto previdenziale,
per la tutela dei professionisti mentre gli enti si occupano della ge-
stione e sono soggetti al controllo del governo e del parlamento».
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Lo scoop della Marcegaglia
«La norma sul reintegro é un'anomalia»

EEE C& un po’ di clima pre elettorale in ®a¥wity-
ROTNE, con (in scadenza) che
spara a zero sull'articolo 18 e il vicepresidente Al-
berto Bombassei (candidato alla successione) che
assicura, invece, che il tema non sara portato al ta-
volo del ministro Fornero sulla riforma del
Lavoro. Schermaglie che non modifica-
no troppo la sostanza della posizione
di Confindustria, che & quella di far
pesare nel confronto con il governo
le differenze tra Italia ed Europa. E
tra queste, piaccia 0 no a Bombas-
sei, ¢'e anche I'articolo 18, conside-
rato dalla presidente di Confindu-
stria, una «anomalia» del nostro siste-
ma. «Intendiamo portare all’attenzione
del ministro», ha spiegato la Marcegaglia,
«soloun confronto tral'Italia ed i Paesi del-
la Ue, similitudini e difformita». E dai dati, osserva
ancora, emerge come 'utilizzo del reintegro, per i
paesichel’hanno adottato, venga utilizzato «sopra-
tutto perquel cheriguardailicenziamenti discrimi-
natori». Quelle di Confindustrianonsono proposte,
che verranno formalizzate successivamente all'av-

Emma Marcegaglia

vio della trattativa, madi«datiche dimostranoipro-
blemidi competitivitacheil Paese ha». AllaFornero,
ha proseguito, «presenteremo una serie di docu-
menti abbastanza ampi, di benchmark con i Paesi
gliammortizzatori e sulla flessibilita in usci-
ta». Sulla flessibilita in entrata, invece,
«siamo sostanzialmente in linea con
I'Europar, ha detto il numero uno di
Viale dell’Astronomia, ed in parti-
colareconiPaesi conil maggioresi-
stema di wehtuws come la Germania,
Danimarca e Francia. Le parole del-
la Marcegaglia hanno fatto saltare
sulla sedia i sindacati («vuole far
fallire la trattativa», ha detto la
Camusso), che per ora conti-
nuano afarefrontecomune. Do-
mani i leader di Cgil, Cisl e Uil si incontreranno per
mettere a punto una piattaforma unitaria con due
paletti: nessuna modifica all'articolo 18 dello Statu-
to dei lavoratori e mantenimento della cassa inte-

grazione.
S.JAC.

Previdenza
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