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Stipendi e pensioni. Passa al 1° luglio lo stop ai pagamenti in contanti oltre i mille euro

Nuovo rinvio al cashnellaPa

ROMA ..

gz Slitta di nuovo il termine
per lo stop del pagamento. di
stipendi e pensioni cash oltre
mille euro e I'obbligo viene
rinviato al primo luglio. Lo ha
decisola commissione Finan-
ze della Camerache haappro-
vato un emendamento al de-
creto fiscale del relatore,

Nel testo del decreto I'obbli-

'go di pagamenti non piltin con-

tanti oltre mille euro da parte
della pubblica amministrazio-
ne decorreva a partire da mag-
gio, durante il passaggio del de-
creto in Senato questo termine
era stato posticipato al primo
giugno ed ora slitta di nuovo al
primoluglio.

notma, che impone un tetto ai
pagamenti in contanti e che era

. stata introdotta con il decreto

«salva-Italia», € stato motivato
dagli autori come necessario
pex dare alle amministrazioni il

tempo di adeguarsi alle nuove

procedure.
Sempre inmateriadicontrol-

- lo dei pagamenti in contante,

tiva di contrasto dell’evasione
fiscale, ieriil coordinatore delle
commissioni economiche del
Pdalla Camera, Francesco Boc-
cia, ha chiesto cheil Governoin-
serisca una norma sulla tassa-
zione di queste forme di paga-
menti gia nel DI fiscale. «Il Pd
sara in prima fila a sostenere la
misura - ha affermato Boccia -
e credo che nessuno in Parla-
mentoavralafacciaditirarsiin-
dietro perché questa &lastrada

-maestra per combattere I'eva-

Gianfranco Conte, 1l nuovo posticipo di questa maquestavoltainunaprospet- sioneeil sommerso». -
- TIbollo sullo scudo slitta a luglio v dopio
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Primo versamento entroil 18
giugno, 'ultimo il 17 dicembre
anche con il conto corrente

Lanuova imposta gravera su
chi viabita, a prescindere
dal fatto che ne sia proprietario

IL DOSSIER.

Imuprimacasa, pagamentointrerate

rivoluzione per coniugi € separati

Sgravi, solo uno per famiglia e almassimo 600 euro

VALENTINA CONTE

TRE rate per pagare I'Imu sulla
prima abitazione (una in piu a
settembre). Detrazioni calcolate
una volta sola per nucleo fami-
liare. Imposta versata dal coniu-
ge separato che vive nella casa,
anche se non proprietario. Nes-
suna imposta di bollo per chi
scegliela cedolare secca sugli af-
fitti. Esenzione da Irpef, Ires e
Imu per gli edifici, distruttioina-
gibili, dei Comuni deli’Aquila
colpiti dal sisma di tre anni fa.
Queste le principali modifiche
alle norme sugli immobili, vota-
te ieri in Commissione finanze
alla Camera, contenute nel de-
cretofiscale gialicenziatodal Se-
nato e atteso per mercoledi a
Montecitorio. Ecco come fun-
zionera I'Imposta municipale
sugli immobili, entrata in vigore
il primo gennaio scorso, e dovu-
ta da tutti i proprietari e i titolari
di diritti reali (come usufrutto,
uso, enfiteusi).

Come e quando si verseral'l-
mu?

Intrerate, nonpilisolodue, se
si tratta di prima casa, entro il 16
dei mesi di giugno, settembre e
dicembre. Tenuto conto delle
domeniche, letrescadenze peril
2012 saranno: 18 giugno, 17 set-
tembre e 17 dicembre. Ognirata
& pari aun terzo dell'impostato-
tale. Maleprimeduesicalcolano
applicando I'aliquota base vali-
da per tutto il territorio naziona-
le, ovveroil4 permille, e siversa-
no usando il modello F24. L'ulti-
ma si potra pagare anche con il
bollettinodicontocorrenteesal-
deraglieventuali aumentidecisi
entro il 30 settembre dai sindaci
che possono alzare I'aliquota fi-
no al 6 per mille. L'Tmu sulla se-
conda casa, invece, si versa alla
vecchiamanieraedunqueindue
rate: il 50 per cento a giugno (ali-
quota base del 7,6 per mille) e il
conguaglioadicembre (con) ali-
quota che pub salire fino al 10,6
per mille).

Come funzionano le detra-
zioni?

Valgonosoloperlaprimacasa
€ sono pari a 200 euro pil1 50 eu-
ro per ogni figlio a carico fino ai
26 anni (al massimo, in totale,
600 euro). In base alla nuova
strettasuicriterididefinizionedi
“prima casa” per ottenere gli
sgravi e limitare cosi gli abusi,
queste agevolazioni siconteran-
nounavoltasolaperciascunafa-
miglia, anche seisingoli compo-
nenti hanno «stabilito la dimora
abituale e la residenza anagrafi-
cainimmobilidiversi»dellostes-
so Comune. In altri termini, i co-
niugi conviventi che posseggo-
no due case e dichiarano resi-
denze separate potranno appli-
care le detrazioni (ma anchel’a-
liquotaagevolata, pittbassa) alla
solaabitazione in cuihanno «di-
moraabituale».

Cosa cambia per i separati o
divorziati?

Apagarelanuovaimpostasul-
lacasasarachiciabita perché gli
& stata assegnata, a prescindere
dal fatto che ne sia proprietario.
Ai fini Imu, varrebbe dunque il
«diritto di abitazione». Sul pun-

to, protestal’Associazione avvo-
cati matrimonialisti italiani
(Ami) secondo cui «non si pud
stabilireapriorichidovrapagare
PImu, perché dipendedalle con-
dizioni economiche dei coniu-
gi». E dunque «la decisione an-
drebbelasciataalgiudice chede-
cide caso per caso», sottolinea il

presidente Gian Ettore Gassani.

Qualélaproceduradicalcolo
dell'Tmu?

Sipartedallarendita catastale
chesipudrecuperaredall’attodi
compravendita dell'immobile
oppure sul sito dell’Agenzia del
territorio (“Consulta i dati cata-
stali”, nel meni1 “Privati”). La
renditadeveessererivalutatadel
5 per cento e poimoltiplicata per
il coefficiente che il Salva-Italia
ha portato da 100 a 160. Al risul-
tatosiapplical’aliquotabase:il4
permille perle prime caseeil 7,6
per mille per le seconde. Nella
prima ipotesi, si procede anche
alle detrazioni. A questo punto,
per determinare la prima rata di
giugno dell'Imu, si divide per
due (seconde case) o per tre (pri-
me case).
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Voli privati

Aliquota base prima casa

Aerotaxi, tassati i passeggeri
capitali scudati, due mesi in piti

sul valore catastale rivalutato del 60%
# | Comuni potranno aumentarla o diminuirla
fino a 0,2 punti percentuali :

IAGG! in aerotaxi pil cari. Un
mendamento, approvato ieri, introduce
na nuova tassa a carico dei passeggeri
. pari a 100 euro sui tragitti inferiori a 1.500
hilometri e 200 euro per quelli superiori.
ridimensiona, perd, latassa sul lusso

: voluta dal Salva-ltalia, con sconti agli

. Detrazioni

# Per tutti una detrazione-base
dail'imposta di

# Piu di 50 euro per ogni

figlio fino a una detrazione 60 eliro erei p;ivati gfsolP"aguﬁC:,(tlue“ipiU '
; oa i S ggeri) e agli elicotteri. ll termine per
mgssnma complessiva di 8 figli ersamento del bollo sui capitali scudati,

fine, slitta dal 16 maggio al 16 luglio.
Con questo valore catastale
non si paghera Plmu prima-casa

Borse di studio senza balzelli
vince la protesta deimedici

ALLA fine vince la protesta (annunciata
per oggi contantodisit-ine
manifestazione} degli specializzandiin
camice bianco che avrebbe portato, tra
{’altro, alla paraiisi di molte strutture
sanitarie. Un emendamento votato ieri

sulle borse di studio & gli assegni di
ricerca di cui usufruiscono dottorandie

i base seconda casa
Aliquota corsisti delle facolta di medicina, di

" per mille
(da applicare all’acconto)

| Comuni potranno aumentarla o diminuirla
fino a 0,3 punti percentuali

2

Stipendi ¢ pensioni in contanti
1l debutto slitta al primo luglio

IL DIVIETO per enti e pubblica
amministrazione di pagare in contanti
stipendi e pensioni soprai mille euro
slitta ancora. Il Senato aveva portato
la data limite al primo giugno. La
Commissione finanze della Camera
I’ha spostata, ieri, al primo luglio. La
soglia dei mille euro, secondo quanto
riferito dal relatore al provvedimento
Gianfranco Conte (Pdl), non
dovrebbe valere per le tredicesime.

Patto di stabilita

T comuni virtuosi in soccorso
di quelli in difficolta economica

ARRIVA il patto di stabilita “orizzontale
nazionale” che consentira ai Comuni
virtuosi di cedere «spazifinanziari» a
quelli mena virtuosi per sbloccare
parte dei loro debiti verso le imprese.
Ai Comuni generosieinregolaconi

alla Camera cancellale contestatetasse  conti sara attribuito un contributo

destinato allariduzione del debito e la
cessione sara compensata nel biennio
successivo attraverso il miglioramento

importo superiore agli 11.500 euroannui.  degli obiettivi del patto di stabilita.

Piccole imprese

Taglialle accise perI'energia
1benzinai venderanno sigarette

APPROVATO un emendamento che
taglia le accise sul’energia elettrica per le
piccole e medie imprese. Un intervento, il
secondo in tre mesi, criticato da
Confindustria perché «creainefficienze e
disorienta le imprese», privo com’édiun
disegno organico sul costo dell’'energia,
«tra i pil alti in Europa». Un altro
emendamento consente ai benzinai di
vendere sigarette, main luoghi chiusidi
almeno 30 metri quadri.
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Non si riesce nemmeno a sapere
quanti sono gli esodati

i tempi della go-

DI EDOARDO Narpuzzi

Btp, perche certifica la

oglenomics tutti
sono ormai abi-

tempo reale. Non esiste pill una ricerca,
per quanto complessa, che non possa
dare un risiltato in un batter d’occhio.

Lavvento della appseconomy ha perfino -
accelérato-questa tendenza: ora i citta-

dini sono: abrl‘natl ad avere tutto cid che
gli interessia a portata di dito. Una evo-
~ luzione chie; perd, non ha investito il pit
-grandéente previdenziale dell'eurozona,
visto che, a quattro mesi dal varo della
_ riforma pensionistica, I'Inps non riesce
- a fornire numeri esaustivi sui soggetti

ti ad avere le informazioniin

cith imposta dalla

difficoltd organizzativa
e operativa con la quale
continua a operare 'amministrazione
italiana e'che di certo non aiuta ad at-
trarre gli investimenti dall’estero. Ma~
perché & tutto cosi lento e poco certo?
Un grande paese del contesto economico
globale, I'Ttalia tutto sommato fa ancora
parte del G8, dovrebbe agire con la velo-
enomics per esse-
re credibile e produrre esternalita positi- .
ve. Invece tutto procede lento e cartaceo.
Come la riforma del Dure, il Documento
unico contributivo, giustamente voluta
dal governo. Prima della riforma, il Durc

investiti dallallungamen- era richiesto alfInps dal-
to dell’eta pensionabile ed - le imprese che lavorava-
etichettati come esodati. La pubblica - no con il settore pubblico
1l ministero competente amministrazione £ ¢ che dovevane allegarlo
ha parlato di 65 mila per- resta preistorica . alle fatture per essere
“sone, 'Inps di 130 mila p pagati. Tipica ineffi-
_allargando la platea dei . peemmeewmsmmmposm———"t  CieNza amministrativa

possibili interessati a co-

loro che avevano gia concordato un'uscita -

dal lavoro lo scorso dicembre. Lorgano
della Confindustria ha calcolato, sugli

stessi dati dell'Inps, in ben 331 mila il -
numero degli esodati, includendo anche

eoloro che sono gia stati autorizzati alla
prosecuzione volontaria dei versamenti.
Una cifra molto vicina ai 350 mila colpi-
ti che era stata per primo formulata da
Riceardo Ruggeri su ItaliaOggi.
Insomma un caos e un balletto di cifre
che non depongono per niente in favo-
re dell'Istituto che il governo Monti ha
appena promosso a superinps. Un caos
che impatta anche sullo spread dei

trasferita dallo Stato su
chi produce Un tributo in pit; nei fatti.
Da inizie anno le varie amministrazioni
lo chiedono direttamente all'Inps. Ma
come? In un mondo digitalizzato uno’
penserebbe che tutto il processo fosse
stato per tempo organizzato per-esse-
re sénza carta e in tempo reale. Una
webapp o poco pil interna al circuito

" pubblico. Troppo facile evidentemente

perché tutto & ancora cartaceo. Monta-
gne di lettere da stampare, protocollare,
spedire e consegnare due volte tra i vari
uffici pubblici e I'Inps: in fase di richie-
sta e di ricezione. Poi vi stupite che 11 pﬂ
dellTtalia non cresce da lustri?

FAREIT

T COMMENTT b TeteCpm
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DECRETO FISCALE/ Ok dalla commussione al rinvio dei pagamenti telematict delle pensioni

Catasto gratis a Fisco ed Equitalia

Consultazione delle informazioni ipocatastali senza oneri

pI SiMoNA D’ALESSIO

genzia delle entrate e

Equitalia potranno ac-

cedere gratuitamente

alle informazioni della
banca dati ipotecaria e catasta-
le gestita dal’Agenzia del terri-
torio. Accesso gratuito anche ai
privati per le informazioni che
riguardano immobili di cui ne
sono titolari. Mentre negli altri
casi le tariffe per la consulta-
zioni subiscono una riduzione
del 10%. Arriva poi un nuovo
rinvio per lo stop del pagamento
di stipendi e pensioni in contanti
per cifre superiori ai mille euro: il
termine & stato adesso fissato al
1° luglio prossimo. Arriva, inoltre,
una super-tassazione periviaggi
sui lussuosi aerotaxi, a carico dei
vettori, pari ad un minimo di 100
euro ad massimo di 200 per trat-
te superiori ai 1.500 chilometri.
A deciderlo ieri la commissione
finanze di Montecitorio, nel corso
della votazione degli emendamen-
ti al decreto di semplificazione
fiscale. Fra le novita presentate
dal relatore Giorgio Conte (Pdl)
che hanno ottenuto il via libera
c’e, dunque, il terzo slittamen-

to della norma sull’utilizzo del
denaro contante nella pubblica
amministrazione (dl. 201/2011);
Un primo spostamento c’era stato
al 1° maggio, data dalla quale si
era, successivamente, passati al
1° giugno, mentre adesso e stato
scelto un ulteriore posticipo di un
mese per Pentrata in vigore. In
commissione acceso anche il se-
maforo verde dei deputati sulla
riduzione delle accise sullenergia
elettrica per le pmi, mentre entro
il 31 luglio dovra essere bandita
una gara per 2 mila punti vendita
di scommesse ippiche e sportive,
le cui concessioni dureranno poco
piu di tre anni (fino al giugno
2016, quando cioeé scadranno le
14 mila licenze del precedente
avviso comune del 2006) prima
di procedere a un riordino com-
plessivo della rete di raccolta;
& previsto che le nuove licenze
non abbiano vincoli di distanze
minime tra di loro, o con la rete
di punti gia attiva, che abbiano
una base d’asta per ognuna di
11 mila euro, e che sia consen-
tita la continuita nella raccolta
delle puntate di gioco delle 721
agenzie di scommesse «storiche»
con i permessi in scadenza a

fine giugno, che rappresentano
attualmente il 25% degli incassi
complessivi della rete legale, e
che non possono pill essere rin-
novate dai Monopoli di stato. E
se un emendamento esclude le
case distrutte o disagiate dei co-
muni abruzzesi colpiti dal ter-
remoto dell’aprile di tre anni fa
dal pagamento di Irpef, Ires e
Imu, in vista sconti importanti
in merito all'imposta applicata
su aerei ed elicotteri privati: le
tariffe scendono, in particola-
re, per i velivoli piu piccoli (si
parte da 0,75 euro il kg fino a
mille kg, fino a 7,55 euro al kg
per mezzi che pesano oltre 10
mila kg.), mentre per gli elicot-
teri il tributo sara maggiorato
del 50%, mentre la normativa
vigente fissa il tributo pari al
doppio della tassa sugli aerei.
Tutelati, inoltre, i mezzi di
trasporto aerei storici, o auto-
costruiti (esentati dal pagamen-
to), ma la proposta del relatore
da anche la possibilita ai vei-
coli immatricolati all’estero di
permanere sul suolo italiano
fino a 45 giorni senza versare
Timposta.

———© Riproduzione riservata—ff}
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Fisco ed Equitalia

BASTA PRENOTARLA SUL SITO.

€ 209 anziché € 245
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Anche con la riforma Fornero lamministrazione non puo cacciare gl over 65 dalle graduatorie

Docenti e supplenti fino a 70 anni

Se non raggiungono una pensione di 1,5 volte il minimo Inps

DI FRANCO BASTIANINI

ocenti supplenti fino a

70 anni? Possibile, pri-

ma della riforma For-

nero ma anche dopo.
Seppure se con requisiti diversi,
Yamministrazione non puo nega-
re ai precari over 65 liscrizione
in graduatoria per concorrere a
un contratto a tempo determina-
to. Una recente decisione della
Sez. VI del Consiglio di Stato, la
n. 1940 del 2 aprile 2012, offre
P'occasione per un aggiornamen-
to delle norme che disciplinano
i limiti di eta per l'inclusione
nelle graduatorie compilate per
il conferimento di incarichi e
supplenze al personale docente
non di ruolo.

Con la predetta decisione i
giudice hanno accolto il ricorso
di un docente che aveva chiesto
Tannullamento di una sentenza
del 2007 con la quale il Tar Mar-
che aveva ritenuto legittima la
sua esclusione dalla graduato-
rie provinciale permanente per
il conferimento delle nomina di
insegnamento disposta dall’uf-
ficio scolastico provinciale di
Macerata. Lesclusione era stata
disposta in ragione del raggiun-
gimento del 65° anno di eta.

Nell’accogliere il ricorso i giu-
dici del Consiglio di Stato hanno
ribadito che il collocamento a ri-
poso a sessantacinque anni non
era previsto per i dipendenti non
di ruolo nei cui confronti dove-
va trovare applicazione l'art. 24
della legge 19 marzo 1955 (arti-
colo ancora in vigore al momento
del provvedimento di esclusione
dalle graduatorie) che fissando il
limite massimo dei settanta anni
di eta consentiva pertanto il con-

ferimento di incarichi e supplen-
ze fino alla predetta eta.

La tesi sostenute in piu occa-
sioni sia dai giudici del Consiglio
di Stato che da quelli dei Tar van-
no, al momento dato, riviste alla
luce delle modifiche legislative
intervenute di recente.

Le modifiche legislative

Due sono in particolare le
modifiche che diretta-
mente o di riflesso
stabiliscono i li-
miti di eta entro
i quali gli aspi-
ranti docenti
potrebbero
esercitare il di-
ritto ad essere
inseriti nelle
graduatorie
sia provinciali
che d’istituto e
vedersi confe-
rire incarichi o
supplenze.

La prima riguarda I'abroga-
zione con decorrenza dal 16 di-
cembre 2010 dell’articolo 24 del-
la legge n. 160/1955 che fissava
per gli insegnanti non di ruolo il
limite di eta del 70° anno, abro-
gazione che si ricava dall’esame
del combinato disposto del com-
ma 1 dell’articolo 1 del decreto
legislativo 212/2010 con Pallega-
ta tabella.

La seconda attiene all’entrata
in vigore dell’articolo 24 del de-
creto legge n. 201/2011 che, ai
commi 6 e 7,1a cosiddetta riforma
Fornero, introduce due rilevan-
ti modifiche ai

limiti di eta
per P'accesso
alla pensio-
ne di vec-
chiaia e, di

La sede del
Consiglio di stato

conseguen-
za, a quelli
per avere
diritto al
conferi-
mento di
incarichi e
supplenze.
La prima

- TR BT

riguarda
I’innalza-
mento, an-
che per il
personale

Supplemento a cura
di ALESSANDRA RicciaRpI
aricciardi@class.it

della scuola,

del requi-

sito anagrafico per I’accesso
alla pensione di vecchiaia che,
a partire dal 2012, sale da 65
a 66 anni di eta. Per gli anni
successivi tale limite subira
ulteriori incrementi per effetto
delVapplicazione della speranza
di vita. La seconda consente, a
determinate condizioni, la per-
manenza in servizio fino al 70°
anni di eta: il lavoratore all’eta
dei 66 anni pud continuare a la-
vorare fino a 70 anni qualora la
pensione maturata sia inferiore
a 1,5 volte il minimo Inps, circa
700 euro mensili. Fino al matu-
rare del minimo pensionsitico,
dunque, 'amministrazione non
potra negare l'iscrizione nella
graduatoria.

Possibili effetti

Per effetto dell’innalzamento
dell’eta pensionabile 'ammi-
nistrazione scolastica non solo
non potra piti negare Finclusione
nelle graduatorie provinciali e
di istituto a quanti avranno gia
compiuto il 65° anno di eta, ma
sara tenuta a conferire loro, se
ne hanno titolo per il posto oc-
cupato nelle graduatorie stesse,
incarichi e supplenze. Fino a 70
anni.
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«Scala mobile
ai dipendenti
della Bee»

(MdF) 1 dipendenti della
Bce chiedono ai custodi
della moneta unica
europea che il loro fondo
pensioni sia messo al
riparo dall'inflazione. Ma
dalle alte sfere
dell’Eurotower arriva per
ora un silenzio glaciale.
Carlos Bowles, portavoce
di Fas, I'organizzazione
dei dipendenti, ha
emesso tanto di
comunicato e avvertito
tutti i media
internazionali. Perché,
ha spiegato,
«sfortunatamente le
nostre pensioni non
sono in alcun modo
tutelate dall'inflazione»,
con contributi che
confluiscono in un
fondo pensionistico.
Strano, hanno
commentato i media
tedeschi con una punta
di ironia: forse lo staff
non ha fiducia nella
politica anti-inflazione
della Bee? Finora il board
guidato da \WERBNEEN
non ha commentato le
richieste, e nemmeno la
causa intentata da un
pensionato della Bce
presso la Corte di
giustizia europea.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Diffusione Testata

Uno specchio per le allodole la querelle sull'art. 18

modifica dell’articolo 18 e le possibili

conseguenze, a seconda del salotto di
riferimento, di maggtore o minore rilie-
vo per il lavoratore o per I'impresa, forse
& il caso di nilevare che nessuno si & pre-
occupato di interpellare 1 lavoraton sul
punto. Marto Monti ha riconosciuto il
ruolo delle parti sociali, pur precisando
che devono rimanere al proprio posto;
il premier si riferiva ai rappresentanti
sindacali che hanno partecipato al tavo-
lo delle contrattazioni sulla riforma del
lavoro. Ma siamo sicuri che 1 sindacati
di oggi siano realmente rappresentativi
delle volonta dei lavoraton? I riflettori
restano incessantemente puntati sulla
questione del mantenimento 0 meno
dellareintegra prevista dall’articolo 18,
ma francamente temo che ai lavoratori
poco importi che sia salvaguardato a tut-
ti 1 costi 1l loro inviolabile diritto ad es-
sere reintegrati in caso di licenziamento
illecito. Nelle controversie giudiziali,
laddove attualmente si applical’articolo
18, accade che I'insindacabile scelta del
lavoratore di optare per il reintegro o, in
alternativa, per I’erogazione dell’inden-
nita risarcitoria oggi part ad almeno 20
mensilitd, solo in minima percentuale
ricada sulla richiesta di reintegro nel po-
sto di lavoro precedentemente occupato.
Tornare a lavorare per un datore di lavo-
ro che ha oggettivamente manifestato,
andando in causa contro il dipendente
licenziato, che quest’ultimo non & af-
fatto gradito n azienda, non & certo la
maggtore aspirazione di un lavoratore.
I1 icenziato di oggi, obtorto collo, opta
pit facilmente per la corresponsione
dell’indennita risarcitoria di cui in so-
stituzione del suo reintegro, tentando di
ottenere dall’azienda una somma di so-

In tempi di dibattiti a pit livelli sulla

D1 MaRIA OLIMPIA CASSANO*

lito pari a due annti di retribuzione. Ove,
quindi, I’attuale riforma avesse realmen-
te 1 requisitt per giungere all’auspicato
risultato di limitare i rischi aziendali e
incentivare una maggiore flessibilitd
d’uscita nel mercato del lavoro - ma for-
se € questa la vera nota dolente - sarebbe
incomprenstbile tanto clamore sull’arti-
colo 18. Tali requisiti, tuttavia, non pa-
tono sussistere laddove con la riforma,
eliminata I’opzione di

pubblica ha cancellato unilateralmente
tuttt 1 collegamenti ferroviari notturni tra
Nord e Sud, spezzando di fatto il Paese
in due ed eliminando un servizio socia-
le di cui usufruivano le fasce meno ab-
bienti, avendo 1 trent notte garantito per
anm la mobilita di migliaia di studenti,
pensionati, emigrati, che st recavano dal
Sud al Nord a costi contenuti. Per con-
tro, viene oggi inaugurata con orgoglio
la prima nuova linea ferroviaria alter-
nativa a quella pubblica, che consente
di raggiungere con ’alta velocita le pit
importanti citta italia-

reintegro, le aziende
verrebbero esposte
al rischio di pagare
indennita risarcitorie
da un minimo di 15 a
ben 27 mensilita. Non

Molti lavoratori risolvono
il rapporto con azienda
in cambio di 20-24 stipendi

ne, sul presupposto di
abbattimento di costi
per la clientela che
notoriamente la libera
COnCoITenzZa persegue.
Sarebbe forse stato il

st capisce quale bene-

ficio possano trarre le imprese allorché
per poter licenziare pil liberamente, co-
me oggi si vorrebbe far credere, si ve-
drebbero costrette a preventivare esborsi
che mediamente non potranno essere
inferiont a 60.000-100.000 euro per li-
cenziato, senza contare gli ulterion costi
per 1 professionisti che necessartamente
dovranno essere investiti della stesura
dell’intervenuta conciliazione a chiusu-
ra tombale della posizione lavorativa e
di qualsiasi strascico di contenzioso. E
il dubbio che di fatto le effettive parti
sociali, ovverosia i lavoratori, non ven-
gano interpellate in Italia sorge anche
solo richiamando, tra le tante tristi sto-
rie attuali, la vicenda del licenziamento
in tronco, lo scorso dicembre, di quasi
mille lavoratori che svolgevano servizio
di accompagnamento alla clientela sui
trent letto e cuccette. Nell’anniversario
del 150° dall’Unita d’Italia, un’azienda

caso di interpellare gl
oltre 800 cuccettisti licenziati, molto
interessati a preservare il proprio sti-
pendio mensile di circa un mighaio di
euro e tuttavia sufficiente ad assicurare
il mantenimento delle rispettive 800 fa-
miglie, piuttosto che perseguire interessi
unilateralmente ritenuti superiori. E cosi
la querelle sull’eliminazione o meno del
reintegro previsto dall’articolo 18 po-
trebbe essere specchietto per le allodole,
distraendoci da ben altr1 problemi del
mondo del lavoro. A interpellare 1 diret-
ti interessati st potrebbe essere sorpresi
nell’apprendere che forse per i lavora-
tori non ha tutto questo peso il mante-
nimento o meno del diritto al reintegro,
quanto una seria politica che preservi
in concreto 1 posti di lavoro, evitando
licenziamentt da Far West in spregio ai
pit elementari diritti garantiti dalla Co-
stituzione. (riproduzione riservata)
*Studio Legale Cassano
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Per riuscire a farlo sarebbe necessario un ragionamento di almeno un paio di righe

Esodati e intraducibile in tedesco

Anche perché in Germania le leggi cambiano agendo sul futuro

| tedeschi lasciavano il lavoro a 65 anni. Quando si & deciso di spostare il traguardo, a 67 anni,
I'aumento é stato scaglionato su vent’anni, un mese all’anno. La riforma sara completata verso il 2025

da Berlino
ROBERTO GIARDINA

na mia amica, profes-

soressa universitaria,

grande italianista, mi ha

chiesto consiglio su come
tradurre «esodato» in tedesco
con una sola parola. In due non
ci siamo riusciti. Lei, ovviamen-
te, sa che cosa significa ma, per
spiegarlo, servirebbero un paio
di righe. Impossibile tradurre
perché gli esodati, in Germania,
non ci sono, non ci sono mai stati,
né mai ci saranno. Qui, chi gover-
na non ha il vizio di cambiare le
carte in tavola mentre si gioca.
Se viene modificata una legge,
vale sempre a partire almeno da
domani. Un principio normale in
ogni ordinamento, che tra Paltro
renderebbe inutili le leggi ad per-
sonam.

A Roma di questi tempi & di-
ventato di moda inventare un
presunto modello tedesco, dalla
legge elettorale all’articolo 18,e i
nostri ministri ricordano sempre
che i «tedeschi vanno in pensione
a 67 anni». Doveroso imitarli. Ma
si dovrebbe copiare il tutto, e non
sempre la parte che fa comodo.

I tedeschi lasciavano il lavoro a
65 anni. Quando si & deciso di
spostare il traguardo, 'aumento
& stato scaglionato su vent’anni,
un mese all’anno. La riforma sara
completata verso il 2025, pi o
meno, e ha riguardato di fatto i
quarantenni: hanno il tempo per
prepararsi e per sottoscrivere
una pensione privata parallela
(contributi esenti dalle tasse) per
adeguare la pensione, che sara in-
feriore a quella dei loro genitori.

Nessun dramma, solo una com-
prensibile arrabbiatura.

Inoltre, i tedeschi vanno oggi
in pensione in media a 60 anni e
un paio di mesi. Chi si stanca, si
annoia, non ce la fa pid, in par-
ticolare insegnanti e poliziotti,
semplicemente anticipa, e perde
il 2% ogni anno che manca. La
signora Fornero non potrebbe
imitare anche in questo la Ger-
mania? Sarebbe una piccola in-
giustizia per gli esodati, sempre
meglio della condanna che viene
loro inflitta. Tra Paltro, andrebbe-
ro in pensione secondo il sistema
contributivo, dunque grazie ai
soldi che hanno versato. Un di-
ritto acquisito che nessun politico
tedesco si sognerebbe mai di non
rispettare.

Ancora un punto. I pensio-
nati pagavano le tasse sul 50%
dell'imponibile. Un bel vantaggio,
ma non un regalo. La pensione
& stata conquistata con il pro-

prio lavoro, e si voleva evitare di
tassarla dunque due volte. Un
modo anche per invogliare alla
spesa: tranne inguaribili ava-
ri, i pensionati aiutano i figli, o
spendono per sé. Un vantaggio
per Peconomia. Ma negli anni di
crisi, il sistema & stato modifica-
to, sempre scaglionato nel tempo:
ogni anno 'esenzione diminuisce.
Fra un quarto di secolo, circa, i
pensionati pagheranno come i
normali contribuenti. Non tutti.
To, ad esempio, no. Godevo gia del
«regalo», e insieme con gli altri
coetanei continuerd a pagare le
tasse sulla meta della pensione.
La riforma non poteva togliermi
quanto mi era stato gia concesso,
e su cui avevo caleolato per pro-
grammare il mio futuro.
Insieme con la mia amica ita-

lianista, avrei trovato un termine
per rendere esodato nella lingua
di Goethe: «reingelegt>. Ma pia
che una traduzione, sarebbe un
commento: vuol dire «avere ab-
boccato all’amo», «essere finito in
trappola», 0 in padella. K reinge-
legt, ad esempio, chi si fa truffare
al gioco delle tre carte. Di meglio
non ci & venuto in mente.

——© Riproduzione riservata—.
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Pdl all’assalto della riforma del lavoro

AL VERTICE CON MONTI ALFANO VUOLE RIDURRE | LIMITI ALL’ABUSO DEI PRECARI

di Salvatore Cannavo

N el terzo round della com-
plessa partita sulla riforma
del mercato del lavoro si af-
fermera il ruolo del Pdl e del
suo segretario Angelino Alfa-
no. Che ¢ stato piuttosto abile
a infilarsi nelle dure critiche
lanciate da BITNEEYERET R
@iel nei confronti del governo
Monti, dandosi da fare per evi-
tare che il provvedimento fos-
se frutto solo dell'opera del
Pd e delle sue mediazioni con
la Cgil. Alfano si prepara a rac-
cogliere il frutto di questa ini-
ziativa nel vertice che si terra
stasera a Palazzo Chigi con gli
altri due leader della maggio-
ranza, Pier Luigi Bersani e [4tS
SGIMENGGEXOESN. E il segre-
tario del Pdl ha commentato
la disponibilita “a trattare”
avanzata dal ministro delle
Sviluppo economico, Corra-
do Passera: “Cogliamo con fa-
vore le aperture che sembra-
no registrarsi da parte del go-
verno percheé pensiamo che
questo sia il migliore viatico
per una rapida approvazione
al Senato della riforma del
mercato del lavoro”.

Allo stesso tempo l'offensiva
di OEWNGOEGA continua.
Dopo aver spostato il tiro sul-
limiti al precariato, ieri gli in-
dustriali, tramite il Corriere
della Sera, sono tornati sull'ar-
ticolo 18 attaccando la nuova
regolamentazione dei licen-
ziamenti disciplinari che, se-
condo gli industriali, offre ec-
cessive liberta ai giudici. Nel
testo definitivo pubblicato
dal Senato, infatti, i tecnici di
Confindustria hanno riscon-
trato una frase - “sulla base
delle previsioni della legge” -

che non c'era nel testo pre-
sentato dal ministro Elsa For-
nero alle parti sociali, e alla
stampa, e che assegna un for-
te potere di interpretazione
da parte dei giudici nel ri-
scontrare le cause che rendo-
no legittimo o meno il licen-
ziamento disciplinare. Un ele-
mento che si aggiunge alle al-
tre richieste degli industriali
come l'eliminazione del so-
vra-contributo dell'l, 4 per
cento per i contratti a tempo
determinato nel lavoro stagio-

nale o una diversa regolamen-
tazione delle Partite Iva.

Come si vede le richieste di
modifiche sul tavolo della di-
scussione parlamentare ven-
gono tutte da “destra” nono-
stante la Cgil, ad esempio, an-
cora ieri ricordasse che nel
passaggio dal Consiglio ai mi-
nistrial Senato il testo dilegge
“¢ peggiorato a favore delle
imprese”. A dare, indiretta-
mente, ragione alla Cgil sono i
tecnici del Senato che nelle
loro schede analitiche fanno
notare come la nuova formu-
lazione del “Rito speciale per
le controversie in tema di li-
cenziamenti” riduca le tutele
per i lavoratori prevendendo
che la Corte di appello possa

sospendere la sentenza di
reintegro. Un vuoto che inde-
bolisce i licenziato mentre,
invece, l'articolo 18 garantiva
la piena esecutivita della sen-
tenza. Nonostante queste
smagliature, la probabilita
che le modifiche richieste dal-
la Cgil - unico tra i sindacati
ad aver presentato un detta-
gliato dossier di emendamen-
tial testo - sono prossime allo
zero. Il Pd, ad esempio, mette
le mani avanti e con Cesare
Damiano si dice disposto a
modifiche per garantire la
flessibilita a patto che sia
“buona”. In realta, il sindaca-
to corre il rischio, come an-
nunciato dal Raffaele Bonan-
ni durante la manifestazione
sugli “esodati”, di essere co-
stretto a protestare per difen-
dere la riforma cosi com'e,
evitando peggioramenti a
opera del centrodestra. Il pre-
sidente del Consiglio ieri € in-
tervenuto di nuovo per spie-
gare che il testo ¢ buono ed
equilibrato, “pi ampio” di
quanto annunciato all'inse-
diamento del governo € quin-
di non capisce le critiche di
Confindustria. Anche il mini-
stro Fornero ha risposto agli
industriali, respingendo 'i-
dea di un “tradimento” dei
patti da parte del governo ,
dichiarandosi comunque “in
sintonia” con il ministro Pas-
sera e disponendosi a miglio-
ramenti della legge in Parla-
mento “senza stravolgimen-
"

Stasera ci sara il vertice da Ma-

rio Monti e perla terza volta si
annuncia come decisivo. Ma
il tavolo € apparecchiato af-
finché le richieste degli im-
prenditori siano in qualche
modo assunte dal governo e
dai partiti che lo sostengono.
A quel puntola parola tornaal
sindacato con la Cgil che terra
il suo direttivo il 19 aprile e
dovra decidere se mantenere
o revocare lo sciopero gene-
rale.

ANCHE WONTI, STLEHATO, 3l COSTITYT
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AGROTECNICI

L'Enpaia

rivaluta piu

degli altri

DI S1MoNA D’ALESSIO

Rivalutazione dei contri-
buti in misura del 50% su-
periore a quella stabilita
dall’Istat (comune a tutte
le gestioni previdenziali),
con un passaggio del tasso
di rivalutazione del 2011
dal 1,6165% al 2,42475%.
A prevederlo una delibera
adottata il 12 aprile scorso
e che, nei prossimi giorni,
il direttore della fondazio-
ne Enpaia, ente previden-
ziale degli addetti e degli
impiegati in agricoltura,
Gabriele Mori, inviera
ai ministeri vigilanti per
I’approvazione. Una deci-
sione che, dichiara in una
nota il collegio nazionale
degli agrotecnici e degli
agrotecnici laureati, «<con-
sentira di avere pensioni
piu elevate». Il bilancio
consuntivo 2011, chiuso
pochi giorni fa, poi, con-
ferma «lo stato di buona
salute: utile di esercizio di
oltre 200 mila euro, rendi-
mento degli investimenti
del + 3,85%, incremento
degli iscritti, al netto dei
cancellati del + 1,98%»,
nonché crescita del fattu-
rato del +2,54 % sull’anno
precedente.

——®© Riproduzione riservata—. )
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