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Dl banche. Il Governo rinuncia all’emendamento

Sopravvive il tetto

alle «pensioni d’oro»

Eugenio Bruno

ROMA

sen [ grand commis dello Stato
possonomettersil’animain pa-
ce. Salvo colpi di scena dell'ul-
tim’ora, all'inizio della prossi-
masettimana, il Dlbancheusci-
ra da Montecitorio (e dunque
diventeralegge) nellastessave-
ste con cui & arrivato da Palaz-
zo Madama. E cioé privo della
clausola di salvaguardia sulle
«pensioni d’oro» - contenuta
nella versione originaria del te-
stomaeliminataal Senato-che
limitaval'impatto del tettoretri-
butivo di 203mila euro sui con-

. tributi previdenziali versati dai

dirigentipubbliciprimadell’en-

tratainvigore dellasogliavolu-

ta dal «salva-Ttalia». L'Esecuti-
vo ha rinunciato areintrodurre

il regime di favore per i mana-

ger dellaPacome sembravain-
tenzionatoinun primomomen-
to a fare, almeno stando al tam
tamlanciato daLegaeIdv.

In mattinata si era infatti dif-
Tusala voce che il Governo vo-
lesse presentare in commissio-
ne Finanze della Camera un
emendamento per ripristinare
il comma eliminato dai senato-
riduranteil precedente passag-
gio parlamentare. Una norma
cheasuotempo erastatapensa-
taper scongiurare una pronun-
cia diincostituzionalita da par-
te della Consulta. Ma che inve-
ce era stata interpretata -
dall’'opposizione e da alcuni
"franchi tiratori" di Pd, Pdl e
Terzopolo chenehannopoide-
cretato la scomparsa al Senato
~ come un modo per consenti-
re ai vertici delle amministra-
zioni centralidimantenere trat-

no di sette giorni.

tamenti pensionistici privile-
giatigrazieauncalcolosullosti-

.pendio originario anziché su

quello decurtato.

A ogni modo, dopo quaiche
ora (e una discussione animata
nel corridoio antistantelacom-
missione) 'Esecutivo & tornato
sui suoi passi su input della
maggioranza e ha rinunciato a
riproporre la norma malvista
dallaminoranza. Anche seil mi-
nistrodei Rapporticonil Parla-
mento, Piero Giarda, hasmenti-
tolaversione offertada Carroc-
cio e Italia dei valori e ha preci-
sato: «Il Governo - ha spiegato

" inunanota-nonhamaimanife-

statol'intenzione dimodificare

-il testo del decreto legge sulle

commissioni bancarie» tant’e
chehasostenuto in tutte le sedi
di voler «confermare il testo
del decreto approvato al Sena-
to senzaulterioriinterventix».
In serata la commissione Fi-
nanze ha respinto tutti gli altri
emendamenti presentati e ha
licenziatoiltesto senzamodifi-
che. Oggi verra votato il man-
dato al relatore Ivano Strizzo-
lo(Pd) edahmedilaparolapas-
sera all'assemblea, Su un DI
che va convertito entro il 22
maggio e che; forse & bene ri-
cordare, si occupa soprattutto
di commissioni bancarie. Di-
sponendo, daun lato, lanullita
di quelle sulle linee di credito
poste dagli istituti che non si
adeguerannoalleregole del Ci-
cr e, dall’aliro, I'esclusione di
quelle apposte per le famiglie
chevannoin «rosso» sul conto
corrente pers500 euro e perme-
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Un limite
insormontabile

M iprendo tutta

(( Pimpopolarita diun
provvedimento impopolarex: cosi
ieriil ministro Elsa Forneroha
messola parolafine alla
questione degli esodati. Sié
assuntanonsolo la
responsabilita di difendere una
riforma delle pensioni tutt’altro
che amata, ma soprattutto
Ponere digarantire che esistela
copertura che permetterasoloa
6smilalavoratoridi andarein
quiescenza utilizzando le vecchie
regole. Perché il vincolo delle
risorse, evidenzia la ministro
Fornero, «nonpud essere messo:
in discussione». E per quelli che
sono fuori dai 65 mila, «sivedras. -
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F‘m\fidmza. Decreto indirittura: 'annuncio al convegno dell

Casse e Fon

ente dei dottori commercia

listi

stesseregole

L'Economia: si passa dai limiti quantitativi ai processi di investimento

Salvatore Padula
ROMA
soss 11 ministero dell’Economia
stringe itempi sulla revisione di
criteri e limiti di investimento
dei fondi pensione. 11 percorso
di adeguamento del decreto
703/96 & praticamente concluso
ed entro fine mese la bozza del
testo verra pubblicatain consul-
tazione. Inoltre; la nuova impo-
stazione siapplicheraanche alle
Casse di previdenza professio-
nali, per le quali il D198/2011, ol
tre ad aver attribuito alla Covip
il controllo sugli investiment,
ha previsto la definizione - da
parte dell’Economia - di nuovi
criteri su investimenti, conflitti
diinteressi e banca depositaria.
L’indicazione ¢ emersa ieri, a
Roma, nel corso del «Forum
2012-In previdenza» orgamzza—
todallaCassanazionale diprevi-
denza ¢ assistenza dei dottori
commercialisti (Cnpadc). «Con
ilnuovo decreto - ha detto Ales-
sandro Rivera, Capo direzione
del sistema bancario e finanzia-
rio del’Economia - ci sara un
eambio di approccio radicale. Il
sistema attuale si fonda su limiti

LASVOLTA
‘Anedda (Cnpadc):
«Approccio condivisile»
Sul ruolo della Covip i rischi

- di eccessiva frammentazione
dell’attivita di vigilanza

quantitativi, singole asset class
su vincoli percentuali di impie-
go del portafoglio. L'architrave
futura sara invece incentrata su
due cardini: proporzionalita e
proceduralizzazione, quindi su
processidiinvestimento». -
Naturalmente, sara necessa-
rio tenere conto delle peculiari-
ti delle Casse, sulle quali il mini-
stero introdurra una serie diag-
giustamenti. In particolare, ha
dettoRivera, «dovremo discipli-
nare il temadellabanca deposita-
ria;valutare se con questo decre-
to debba essere disciplinato il
processo di selezione del gesto-
re eicontenutidelle convenzio-
ni; fare un approfondimento sul
tema dell’Asset-Liability Mana-
gement, perché nel caso delle
Casse ci sono obblighi di eroga-
zione di prestazioni certe, che
impongono una gestione inte-
grata attivo-passivo». Infine,

per le Casse sard studiata una’

normativatransitoria, per ripor-
tare gli investimenti in essere in
linea coninuovi criteri.
«Un’impostazione certamen-
te apprezzabile» secondo Wal-
ter Anedda, presidente della

Cnpadec, il quale ha auspicato
che lo stesso approccio della
consultazione pubblica venga
adottato anche quando sard
pronto lo specifico provvedi-
mento sulle Casse.

La giornata di ieri ha, comun-
que, offerto moltispuntidi dibat-
tito sul tema degli investimenti
previdenziali, specie in relazio-
ne ai controlli. Sul nuovo ruolo
affidato alla Covip, Anedda non
hamancato disottolineare il pe-
rieolo che questa attivita sia ag-
giuntivainuno scenario di verifi-
che e verificatori gia alquanto
frammentato, ~

Preoccupazione, quella
dell’eccessodicontrollori, giun-
ta dallo stesso presidente della

Covip, Antonio Finocchiaro,

che ha auspicato una revisione
complessiva del sistema attuale,
finalizzata a un’attribuzione pilt
lineare dei compiti di verifica.
La Covip avra supervisione su
un patrimonio complessivo di
130-140 miliardi (Casse e Fondi),
sui quali - ha ricordato Finoc-

chiaro-siédatempoaccesal’at-

tenzione digestorie altrisogget-
ti, con suggerimenti per incre-

* mentare investimenti non tradi-

zionali. «LaCovip hapitivolteri-
chiamato 1 temi dei costi, delle
professionalita, dellaserietd, del-
la valutazione dei criteri di con-
tabilizzazione degli attivi. Oc-
correattenzione -haaggiunto Fi-
nocchiaro - perché non va scor-
dato che Casse e Fondinon sono
"fondi finanziari" ma devonore-
stituire agliassicuratiunreddito
nel medio-lungo periodo».

Sullo sfondo, per le Casse, il
grande tema della sostenibili-
ta, chiamato - entro settembre
- al test (molto contestato) im-
posto dal decreto salva-Italia,
sulla tenuta-dei bilanci a 50 an-
ni, basata sul solo equilibrio
previdenziale (senza conside-
rare il patrimonio e con un’in-
cognita sui rendimenti).

«L’unica modalitd coerente
per valutare la sostenibilita - ha
concluso Giampaolo Crenca,
presidente del consiglio nazio-
nale degli attuari - & quella di
prendere come riferimento il bi-
lanciotecnico attuariale, che tie-
ne conto anche del patrimonio;
dei relativi proventi e delle spe-
se generali».
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La «ricchezza» delle Casse

La composizione del patrimonio delle Casse di previdenza private.
Milioni di euro : :

Componente
mobiliare

Componente )
immobiliare 9.810,43

29.590,63 2.554,98 32.145,61

159220 996964

| Fonte: Adepp , |

Lescelte

La composizione percentuale della componente mobiliare
del patrimonio delle Casse

Mg, . : Fondi comuni
136 T m ;
18,0

Fondi

immohiliari

88

Obbligazioni
governative
B .

Liquidita
103

3«!
Polizze Pronti contro
ﬁnasmaﬁe &’? termine

[ Fonte Adepp | ‘

Il patrimonio dei fondi 7

Le risorse dei fondi pensione. Milioni di euro

Fondi pensione ~ , :
negoziali v 25.265 22384 12,9
,;ggggipeﬂsmne 8333 - 533 1(),6’
«aUOVi» 6.900 5.229 32,0

Pi ’ ; : ‘
«v';cchi» 6.000 5980/ -
Fondi pensione ,

preesistenti 42.100 | ‘42.062 -

f Nota: neltotalesonoinclusele{isprsedi Fondinps — . fFonte: Covip f .
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Le riforme dei mediici
Patrimonio
Enpam,
un miliardo
di aumento

sase C'@ un miliardo inpitt nel
bilancio zo11 dellEnpam, 'en-
te previdenziale dei medici. E
il patrimonio totale sale a 12,5
miliardi. Ad anticiparlo & stato
ieri il neo presidente Alberto
Oliveti - in carica dopo l'auto-
sospensione di Eolo Parodi, in-
dagato per truffa - che oggi ri-
cevera le ultime deleghe dal
Cdadell’ente. i
Allaumento di patrimonio
si associa la riduzione dei ri-
schilegati a nove obbligazio-
ni strutturate (Cdo) sotto-
scritte trail 2004 e 11 2006.La
copertura iniziale di 400 mi-
lioni & scesaa 253 e le obbliga-
zioni sono state ristrutturate:
per la prima in scadenza nel
2012, la previsione di restitu-
zione del capitale & del 115%
delvalore nominale.
«L’investimento previden-
ziale dovra essere prudente e
sicuro», hacommentato Olive-
1i, spiegando dinonvoler pun-
tare pilr arendimenti maggiori
con maggiore rischiosita e co-
sti commissionali, ma di voler
applicare «la regola dello "ze-
ro virgola™ difficilmente con-
sidereremo investimenti con
commissioni -superiori all1
per cento». Per garantire le
pensioni, poi, 'Enpamha mes-
so0 in campo una serie di rifor-
me. La prima & dellagovernan-
ce del patrimonio: da aprile
2ou)ente hariportatoin house
1a gestione degli immobili con
un risparmio di 2,5 milioni sul

2010. C’¢ poi la riforma della
previdenza: «Ai mediciandra
un po’ meno e un po’ pit tar-
di», hasintetizzato Olivetil'au-
mento graduale di aliquote
contributive ed eti pensiona-
bile. Ma, ha aggiunto, la rifor-
magarantisce soannidicoper-
_tura previdenziale e unariser-
va legale di dodici anni per
ogni anno di pensioni pagate,

S oo PDBU
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Pensioni Il rmm anﬁupam

«Copertura di due anni per 65 mlla esodati»

Fornero: per chi € fuori-si vedra. No di Camusso. Bonanni: siamo insoddisfatti

ROMA — Entro maggio arri-
vera il decreto per risolvere il
problema degli esodati. Riguar-
dera una platea di 65 mila per- -
sone, cioé tutti quei lavoratori
che hanno fatto un accordo di
uscita con 'azienda e che rag-

giungeranno i requisiti per ac--

cedere alla pensione con le vec-
chie regole entro il 2013. Lo ha
annunciato il ministro del Wel-
fare Elsa Fornero ai sindacati
durante l'incontro di una paio
d’ore di ieri pomeriggio preci-
sando che «il vincolo delle ri-
SOTSe NON puod essere messo in
discussione». Ai sindacati che
obiettavano 1a limitatezza del
provvedimento insistendo sul-
Popportunita di proteggere tut-
ti (senza mettere cifre nel decre-
to perché magari nel primo bi-
ennio gli esodati sono 68 mila)
il ministro ha risposto che «per
quelli che sono fuori si vedra».
Aggiungendo, secondo quanto
hanno riferito i partecipanti al-

la riunione di prendersi «tutta
T'impopolarita di un provvedi-
mento impopolares.

La Fornero aveva fatto auto-
critica gia in mattinata, parteci-
pando all'assemblea delle Con-
fcooperative, quando aveva ri-
conosciuto di essere in «ritardo
nell’atienzione ai pit1 sofferenti
e ai piit deboli: qui ammetto
gualche mia responsabilita».
Sempre durante il suo interven-
to il ministro aveva rivelato
che, con i suoi collaboratori, si
era chiesta «perché la riforma
non & piaciuta molto» arrivan-

do alla conclusione «che c’é
troppa diffidenza tra le parti e
ognuno tende a guardare i costi
che gli competono». «Rispetto
alla riforma delle pensioni, con
quella del lavoro — ha conti-
nuato il ministro — abbiamo
scelto la strada del dialogo, & fa-
ticoso, non ci sono abituata»,
Una ammissione decisamen-
te disarmante che ha spiazzato
fino a un certo punto i sindaca-

ti. «Meglio tardi che mai — ha
commentato il segretario gene-
rale della Cgil Susanna Camus-
$0 — ma i mea culpa servono a
poco se non cambia I'orienta-
mento». Netto anche il giudizio
del Pd., Per il responsabile eco-
nomia-e lavoro Stefano Fassina,
«il ministro Fornero dovrebbe
prendere in considerazione
I'ipotesi che I'impopolarita pos-
sa derivare da iniquita e da erro-
1i fatti, le risorse vanno trovate
per tutti gli esodati». «Abbiamo
gia indicato ipotesi di copertu-
ra— ha continuato — il gover-
no riconosca 'errore, ripresen-
teremo in Parlamento emenda-
menti di correzione». 7
Intanto al Senato, dove & in
corso Yiter di approvazione del
disegno di legge sulla riforma
del lavoro, ieri si ¢ saputo che
sono 27 gli emendamenti mes-
si a punto dal governo. Per ora
sono solo bozze non ancora de-
positate e che trattano modifi-

che in parte gia annunciate sui-

Tarticolo 18 (cancellazione del-
la tipizzazione legale e la sem-
plificazione per 'appello dei la-
voratori licenziati). Ci sono an-
che risorse aggiuntive di circa
200 milioni (da spalmare su
pit anni) per gli ammortizzato-
ri per i cocopro. Confermate le
tutele per le partite Iva al di sot-
to di 18 mila euro Yanno e il sal-
fo del «cansalone» per i contrat-
ti a tempo determinato anche
oltre i sei mesi.

L'impianto della riforma pro-
gettata dal governo resta indige-
sto per il mondo delle imprese.
Secondo una ricerca fatta da
Swg per conto dell’associazio-
ne italiana per la direzione del
personale il 69% dei manager
da un giudizio negativo ritenen-
do la riforma «con alto impatto
sulla vita delle imprese, scarso
su occupazione e mvest1men-
ti».

Roberto Bagnoli

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Che cosa cambia

-~

ati

{f vero lavoro autonomo con
diverse tipizzazioni verra
maggiormente tutelato. La
vera partita lva potra essere
rivelata dai profili oggettivi
dell'attivita o da quelli
soggettivi del suo titolare. Ma

anche dal compenso percepito |-

dal professionista o, ancora,
dall'eventuale certificazione
volontaria presso le Camere di
commercio. Il testo & in via di
definizione e probabilmente
verra fissata una soglia di
riferimento che corrisponde a
circa 18 mila euro F'anno di
retribuzione al di sotto della
quale, se sussiste la mono
committenza, tocchera
all'azienda dimostrare che
non si tratta di Iavoro
subordinato.

ifyftalia nel nése df marzo.in
ssovate 1:10,5%; regh Stati

it g, in
Uniti'8 2%

L'ipotesi di cui si sta discutendo
e sulla quale sarebbe stato
raggiunto un accordo tra le

"-forze di maggioranza & quelia

di far saltare il «causalones per
i contrati a tempo determinato
anche dopo i sei mesi. Tra gli
emendamenti su cui
concordano Pdl, Pd e Udc, ce ne
€ anche uno che introduce una
franchigia pari al 6%
dell'organico per I'assunzione
di un lavoratore a tempo
determinato senza vincoli di
causalita ma solo per durate
vincolate al tetto massimo di
36 mesi. «Spero che non si
facciano scherzi — ha detto il
segretario Cisl Raffaele
Bonanni— sulle forme di

~ flessibilita che sono un disastro

per i giovani».

Secondo quanto ha annunciato
ai sindacato il ministro del
Welfare Elsa Fornero, entro
maggio il governo varera un
apposito decreto per risolvere il
problema degli «esodati». Per il
ministro si tratta di 65 mila
lavoratori, tanti sarebbero quelli
che avevano stipulato con le
imprese un percorso di uscita
con le vecchie regole di
previdenza. E ora rischiano di
non prendere la pensione fino a
66 anni. Nel decreto sono divisi
in 25,590 lavoratori in mobilita;
3.460 lavoratori in mobilita
lunga; 17.710 assistiti dal fondo
solidarieta; 10.250 prosecutori
volontari, 950 lavoratori
esonerati; 150 genitori di figli
disabili, 6.890 lavoratori del
vecchio esodo:
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S CONSSES ANNTDI

Esodati leri il governo ha annunciato un decreto che riguardera 65 mila esodati

«Copertura di due anni per 65 mila esodati»
) Jdi ;

i tornano a risparny
ma le banche fermano i prestili

i)
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Il no della maggioranza

,[Pensmmjper 1 manager il tagho resta

ROMA Alla finemon

caxnbleranno le pensioni per i

‘manager di Stato, Alla Camera;

durante la convers;one del

- decreto legge sulle commlssmm :

bancarie, il govemo ‘ha sondato
1a possibilita di reintrodurre la

“norma cancellata la settlmana

- sulla pensione di chi ha gla

" maturato i requisiti per lasciare il
° lavoro.lasedutadella-. ..

" . commissione Finanze, pero, &
_stata subito sospesa,frale

- . proteste della Lega e dell'talia
_dei valori. E toccato-al ministro

- per i Rapporti con il Parfamento .

, Pi.erc ; scorsa dal Senato. I articolo- Piero Giarda assicurare che il
Giarda. stabiliva che il taglio per gli - " decreto non sard modificato. -
sl " stipendi oltre i 300 mila: euro " Anche perché deve essere -
.~ - lordi 'anno, fissato con il decreto iconvertlto entro il23 magglc. ,
‘ o salva Italla, HOH avesse effettl . @RlPRODUZ{DNERISERVATA
ma le banche Jermano i pres
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Esodat1, un decreto per1primi 65 mila

Incertezzaper glialtri, sindacati critici. Riforma, pisiammortizzatori ai cocopro

LUISA GRION

ROMA — I primi 65 mila sono
garantiti: il decreto cheliriguar-
da e gia pronto e sara varato en-
trolafinedel mese, perglialtri«si
vedran». Il vertice diieriseranon
ha sanato lo scontro che divide
governo e sindacati sul proble-
ma degli esodati, queilavorato-
richeavendogiaabbandonatoil
posto in virtiz di accordi azien-
dali - per via dell'innalzamento
dell’eta - pensionabile previsto
dalla riforma della previdenza -
rischiano di trovarsi senza sti-
pendio e senza pensione.

Il governo, con i decreti Salva
ItaliaeMilleproroghe, haindivi-
duato una platea di 65 mila eso-
datiche entroiprossimiduean-
nimatureraildirittodiandarein
pensione secondole vecchiere-
gole: il decreto che li tutela & gia
stato elaborato dai tecnici del
ministero del Lavoro e dell’Eco-
nomia. Restadadefinire che co-
sa fare per tutti gli altri lavorato-

i (130 milasecondo'Inps, oltre
300 mila secondo stime sinda-
cali) che dovranno affrontare il

problemadal 2014 in poi.

Ilverticediierisera, suquesto
fronte, non hafatto passiavanti.
Per i 65 mila, ha confermato il
ministro del Lavoro Elsa Forne-
ro, «il decreto & pronto e sarava-
rato entro maggio», ma per chi
resta fuori dalla platea garantita
«sivedray. «Ilvincolo dellerisor-
se non pud essere messo in di-
scussione», ha precisato Forne-
ro,«miprendotuttal’impopola-
rita di un provvedimento impo-
polare».

Di fatto la tutela degli esodati
€ coperta per il biennio 2012-
2013, non dal 2014 in poi. Ed &
proprio questo il punto che ac-
cende lo scontro fra governo e
Cgil, Cisl e Uil. I sindacati sono
convintichelasoluzionepropo-

sta dal ministro sia inaccettabi-
le perché crea disparita fralavo-
ratori aventi gli stessi diritti, e
chiedono tche l'applicazione
delle vecchie regole sia garanti-
taatutti.«Il decreto cosicomeci
&stato presentato non vabene -
ha detto Susanna Camusso, lea-
der della Cgil - ailavoratorinelle
stesse condizioni deve essereri-

Le cifre degli esodati

TOTALE
(2012-2015)

200.000

Lavoratori in uscita
che continuano

a versare i contributi
(prosecuzione
volontaria)

Lavoratori
coperti da fondi
di solidarieta

0 o cui 65.000 gia uscit

{uscite concordate
al 31 dicembre 2011)

: Lavoratori in
iuscita con accordi
! individuali

e collettivi
(esodi incentivati)

Lavoratori in
mobilita
(lunga e breve)

conosciuta la stessa tutelar.
Identica linea per la Cisl di Bo-
nanni che chiede al governo di
trovare le risorse mancanti «<nei
140 miliardidirisparmigaranti-
ti da una drastica riforma delle
pensioni fatta senza discutere
connessuno». NécistannolaUil
{«va allargata la copertura al
biennio 2013-2014» chiedeil se-
gretario confederale Proietti) e
I'Ugl (perilleader Centrellal’in-
contro & stato «totalmente in-
soddisfacente»).

Proteste, leloro,cheperilmo-
mento hanno convinto la For-
nero arinviare il varo del decre-
to di qualche tempo (all'inizio
del vertice il ministro aveva la-
sciato intendere di volerlo fare
entro pochissimi giorni, poi ha
fissato il limite alla fine di mag-
gio) eametterein calendarioun
nuovo incontro con le parti en-
troiprimigiorni della prossima
settimana. Ma considerato il ri-
chiamo alvincolo delle risorse il
passaggio sembramoltostretto:
Pdeldvsischierano afianco dei
sindacati, il Pd], tramite Giulia-
no Cazzola, fa notare che «I'at-

zx  GLI AMMORTIZZATORI

tuale governo lascia a quello
nuovo e al nuovo Parlamento il
compito di tutelare coloro per i
quali si porra il problema a par-
tire dal2014».

Esodatiaparte, restasul tavo-
lo anche la partita sulla riforma

dellavoro:ilgoverno hapresen-
tato 27 emendamenti al suo di-
segno di legge, oggi approde-
rannoallaCommissioneLavoro
delSenato (vannoadaggiunger-
sialla quindicina depositata dai
relatori Maurizio Castro e Tizia-
no Treu). Frale principali modi-
fiche proposte dall’esecutivo
quella sull’articolo 18 riguardo
ailicenziamentidisciplinari (in-
seritala «tipizzazione di giustifi-
cato motivo e giusta causa») ela
norma che prevede il ripristine
del ticket sanitario gratuito peri
disoccupati e le loro famiglie. Il
governo avrebbe aumentato le
risorse per gli ammortizzatori
destinati ai co.co.pro e sarebbe
intervenuto sui congedi paren-
tali introducendo un voucher
per gli asili in alternativa al con-
gedo stesso.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Ilgoverno avrebbe accolto le

richieste del Pd. Aumentano le
risorse per gli ammortizzatori

eicontratti a progetto

L’ARTICOLO 18

g=ai [ giudici potranno reintegrare

i lavoratori licenziati per

motivi

disciplinari soltanto nei casi
previsti dai contratti collettivi

L’ESENZIONE DAI TICKET

=4t Sipuntaa cancellare la norma
che elimina I'esenzione dal
pagamento del ticket sanitario

per idisoccupati e i fami

Formero: “Soche é
impopolare, ma

il vimcolo delle
risorse nomn sard
messo in forse”

liari
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Viaggio dietroil vetro di Equitalia. Tra tributi, lactime, preghiere. Dove il gabelliere vive di rimorsi e paure: “Qualcuno puo fare una follia”

esattore

delle

SSC

PADOVA
asignorasembraunastatuadisale. Fis-
saStefania, «<operatriceallosportello»,e
non gira mai la testa, cosi quelli che
saspettano il loro turno seduti nell’atrio
non vedono che sta piangendo. «Ho un

debito con I Inps, devo pagare 650 euro al mese.
Maadesso queisoldinonliho perché fino aluglio
devo pagareilmutuo perlacasa. Potete aspettare?
Da agosto in avanti sard puntuale». Le facce rac-
contano gia tutto, davanti ai vetri del palazzo pa-
dovano di Equitalia Nord spa. Raccontano spe-
ranza, rabbia, attesa, disperazione. I cicalini che
permettono il dialogo attraverso i vetri blindati
mettono in un frullatore le stesse parole: ipoteca,
notifica, ammortamento, rata, verifica, cartella,
scadenza, bollettino... Alla fine, la stessa doman-
da: «Ma quanto devo pagare?». Voci sussurrate,
comenell’anticamera diun medico. «Sequalcune
grida o batte i pugni sullo sportello arrivo subito
io», dice Franco Marchiori, responsabile del setto-
re “incassi e servizi ai contribuenti”. «Lo invito in
uno di questi salottini delle informazioni, dove
non ci song vetri divisori. Ascolto i problemi, cer-
codidarerisposte. L'importante & tenere a mente
che chi si presenta qui &€ comunque una persona
chevuole pagareletasse, ancheseinritardo. Euna
persona che & nei guai ma che ha il diritto di avere
unasperanza. Purtroppo c¢’€anche chisitiene tut-
to dentro, non si presenta nemmeno ai nostri
sportelli. E cosi ogni mattina, quando prendi in
mano il giornale, hai paura.
Dalle200alle400personealgiornoarrivano qui,
davanti a tre sportelli “Informazione” e agli otto
sportelli “Cassa” dell'unica sede Equitalia di Pa-
dova e provincia. Una fila continua dalle 8,25 alle
13,25, ilgiovedi anche dalle 14,20 alle 15,45. «Lo so
— dice Franco Marchiori — non facciamo il me-
stiere pilt bello del mondo. Ma gli esattori ci sono
sempre stati e noi cerchiamo difare questo lavoro
nelmodo pil civile possibile.
PADOVA
urai e
“Assassi-
ni”, hanno
scritto sui
muri del
palazzoe questo cifamale, an-
che perché chi pensa che noi
siamo davvero cosinonvienea
chiedere il nostro aiuto. E noi
siamoisoliche possonorimet-

JENNER MELETR

“0gni mattina,

LA COMMOZIONE DI BEFERA
leri a Genova Attilio Befera,

guando Ax3 direttore dell’Agenzia delle
IOV ilgiomale, Entrate, si @ commosso
hai i quelio parlando dei suicidi:
3 E dl.,, “E una cosa gravissima”
”e‘gm Ha poiricordato “i 270 atti
di intimidazione contro
S°Suxi seevari opuni fuzond Equitalia, dal luglio scorso”
hanno soyitto ¢ ha chiesto al Parlamento
Usurai e Assassini, di “?Ileggerirg le regole
per lariscossione”
ma c’é anche chi ci
ringrazia®

tere in carreggiata una ditta,
una persona, unavitar.

Un giorno dietro i vetri blin-
dati, perraccontareivoltieipro-
blemi di chi va «da quelli delle
tasse» e le risposte che riceve.
«C’gunclimapesante, attornoa
noi,dopotuttele notiziedisuici-
di, di proteste, di minacce...Ve-
dequelsignorechestauscendo?
Mi ha appena detto che, venen-
do qui, aveva paura di essere ar-
restato». Eun artigiano polacco,
sui 40 anni. «Lavora in Italia da
sempre maquattro annifa e an-
datoincrisi,conillavoroeconla
famiglia. Gliéarrivataunaprima
cartella da pagare, tre anni fa,
per 70.000 euro, per evasione
dell'lva e dei contributi Inps. 11
suo “consulente” gli aveva detto
difarefintadinulla. Adessoilde-
bito & cresciuto, siamo a 103mi-

la euro e anche con dentro la
paura delle manette finalmente
& venuto da noi. Gli ho spiegato
che il debito si puo rateizzare,
che potra pagare in sei anni. Mi
haringraziato».

«Se accetti la rateizzazione —
racconta Mauro Bronzato, di-
rettore generale Equitalia del
Veneto—significachetimettia
posto, non sei pil1 un evasore e
I'Inps pud rilasciare il Durc, il
documento unico regolarita
contributiva. L’artigiano polac-
copotracosiriprendereillavoro
e partecipare ad appaltie bandi,
nonessendo piliconsideratoun
soggetto moroso. Certo, il debi-
torestamanoncisonopituigliin-
teressi di mora. Io penso che la
rateizzazione sia lo strumento
pit utile per abbattere la dispe-
razione. Fino a marzo, per poter
fare questa operazione, dovevi
chiedere l'autorizzazione al-
I'ente creditore, come !'Inps,
I’Agenziadelleentrate, ecc. Eso-
prai50.000 euro si doveva fare
una fidejussione. Adesso le rate
sono approvate e decise da noi,
anche in cinque minuti per im-

porti fino a 20.000 euro e con
tempiappenapiutlunghiperim-
portisuperiori. A tutto il mese di
marzoEquitaliaavevagiarateiz-
zato 20 miliardi di debiti, un mi-
liardo soloquinel Veneto. Epro-
prio oggi abbiamo ricevuto una
nuova disposizione: si possono
accettare anche rate a importo
crescente. Se unimprenditore &
in crisi paghera meno nei primi
mesidopolaripresadell’attivita
e sara in grado di sostenere una
spesa maggiore quando l'atti-
vita sara a pieno regime».
«Sappiamo—diceil direttore
regionale — che la gentenon e
maientratavolentierineinostri
uffici. Ma noi andiamo in giro,
soprattutto nelle associazioni
di categoria, aripetere che solo
ai nostri sportelli si pud trovare
una prospettiva. Certo, dopo
I'incontro il debitore non si
mette certo a fare salti di gioia.
Sa che ci deve dei soldi e deve

pagarli davvero. Ma almeno ha
idee chiare su come muoversie
sa quanto tempo ha a disposi-
zione.Pudsembrarestrano, ma
c’e chi ciringrazia. Certo, I'ini-
zio del colloquio non & mai faci-
le. Oltre a chi chiede uno scon-
to ¢’e chi pensa che se paghi la
meta subito 'altra meta sara
abbuonata. Ma I'importante &
arrivare aun progetto dirientro
dal debito. Solo cosi sei sicuro
— diciamo la verita: speri — di
non trovare sul giornale del
giorno dopo il nome di chi ha
deciso di arrendersi. No, non ci
sentiamo1i “gabellieri” del terzo
millennio, ma sappiamo che il
nostrolavorohaunimpattope-
sante. Per questo cerchiamo di
farlo nelmondo meno invasivo
possibile».

Franco Marchiori presenta i
colleghi blindati dietro ai vetri.
«Ecco Ilaria, Giorgio, Stefania,
Mara, Giovanni, Francesco...».
«In fondo — racconta — siamo
un po’ come i confessori che
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ascoltano storie piccole e altre
enormi. C’¢ il signore che viene
apagareunadecinedimulteche
non sapeva di avere ricevuto e
intanto guarda il figlio — era lui
aguidare ) auto del padre — co-
me per dirgli: appena fuori, fac-
ciamo i conti. C’& chi arriva qui
peril canone tvnon pagato e chi
invecehaevaso20milionidilva.
Quelsignore che adesso stapre-
parando un progetto per le rate
conil mio collega & un artigiano
che & nei guai e non per colpa
sua. Hadatoisoldiperletassea
un consulente e questi & spari-
to. “Selo trovo gli sparo”, mi ha
detto. “Se lo trovate voi avvisa-
temi cosi lo accoppo”. Ci sono
storie paradossali. Un’operaia

halavorato senzaricevere maii
contributi e adesso &leiche de-
vepagarneunaparte, percorre-
sponsabilita. Un'altra dipen-
dente & venuta qui a pagare le
tasse che dovevano essere pa-
gate dal suo datore di lavoro.
“Lofacciopernon perdereil po-
sto”, mihadetto».

AlCiaobar, difronte a Equita-
lia, raccontano che «una volta
eranotantigliincazzaticheusci-
vano dali dentro e venivano qui
a bere per consolarsi». «<Adesso
quasi tuttihanno alzato bandie-
rabianca.Sanno chealmassimo
puoichiederedinon pagare tut-
to e subito». Oggi non c’e ressa,
ma ci sono sempre persone in
attesa. «Equitalia, per un Paese
pil giustor, annuncia un mani-
festo.«Hounbar—raccontaGe-
rardo — e fra cento tasse te ne
puoi dimenticare una. E cosi ho
pagato il triplo, pil1 1.300 euro
perl’avvocatochemihaaccom-
pagnato qui, un’ora in tutto».
Tatiana racconta la storia dello
zio arrivato da Chisinau. «Quat-
tro anni fa ha avuto un colpo al
cuore e non ha pil1lavorato. Ma
letassesonoarrivateugualmen-
te. Sonovenutaachiederecome
potropagare9.300euro». Unan-
ziano investe Martina, bancone
di Prima accoglienza. «E vostra
questa lettera? Io il canone tv
I'ho pagato». «No, guardi, & del-
I'Agenziadelleentrate». «Stavol-
ta ghe sparo». «Scusi, ma quanti
anni ha?. «Ottanta». «Lo sa che
dopoi75nonsipagapiuil cano-
ne?». La signora con 650 euro di
debitoalmesecon!'Inpséappe-
na uscita con le lacrime agli oc-
chi. Maalmeno un nonno lascia
feliceil palazzo delle tasse.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

[1dovere e 1l rimorso
~ delsignor

Equital
Un giomo dietro i vetri blindati delio sportello,
difronte arabbia, attesa, disperazione. E
allafinela stessa domanda: “Ma quanto devo
pagare?”. L impiegato in trinceapero si
difende: “Non siamo i gabellieri del terzo
millennio, possiamo rimettere in carreggiata

una ditta, una persona, unavita”’. Con una
parola magica: “rateizzazione”

I numeri di Equitalia ‘Quanto pesa I’aggio sulle cartelle
s Chi controlla 'ente riscossore i
L €

51% 49%
Agenzia : Inps

Equitalia applica

per ogni cartella
esattoriale un un aggio
(costo del servizio) del 9%

Se il pagamento .
avviene nei primi 60 giorni
It contribuente paga

s0lo il 4,65%,il resto
lo paga 'ente impositore

si divide i: 5 societa

Equitalia Equitalia Equitalia Equitalia Equitalia Q O
Giustizia Servizi ~ Centro  Sud g

I'aggio & tutto a carico
del debitore che paga
a Equitalia ancheil 5 % o
annuo di interessi di mora 5 /6

13.000 dicvi @7.000 siuttele etutte le Regioni
gli enti per cui Equitalia comuni  rrovince  (ranne Siciia

fa la riscossione € Plemonta)

L Y R A L

TERMINI IMERESE

leri gli ex operai Fiom
della Fiat di Termini -
Imerese per protesta
hanno occupato “a
oltranza” la sede locale
dell’Agenzia delle Entrate
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A Milano Casse di previdenza
a confronto su welfare e futuro

Da oggi fino a sabato la seconda edizione della gior-
nata nazionale della previdenza, che anche quest’anno
si svolgera alla Borsa di Milano. «Nel nostro paese la
conoscenza previdenziale é modesta, é importante in-
crementarla», spiega Alberto Brambilla, coordinatore
di Itinerari Previdenziali. «La Gnp sara il piu grande
evento previdenziale dell’anno. Gratuito e aperto a tutti,
consentira a un pubblico d’ogni eta di saperne di pit. In
particolare quest’anno ci rivolgiamo anche ai giovani e
alle donne, e proponiamo percorsi didattici per i bambi-
ni. I1 tutto senza trascurare I’attenzione per I’ambiente,
perché il welfare va inteso a 360 gradi, includendo an-
che il welfare green». Parteciperanno ai lavori, fra gli
altri, il ministro del lavoro Elsa Fornero, i presidenti
dell’Inps Antonio Mastrapasqua e della Covip Antonio
Finocchiaro. Diversi gli appuntamenti che rigunardano la
previdenza dei professionisti.

Oggi pomeriggio (ore 15,50-17,10) I’Ente dei consulenti
del lavoro esplorera «il valore della previdenza» mentre
le casse del 103 (biologi, infermieri, psicologi, periti in-
dustriali, chimici, geologi, attuari, dottori agronomi e
forestali) si interrogheranno sulle «luci ed ombre del
metodo contributivo» (ore 15,50-17,10). Piu tardi sara il
turno del Comitato unitario delle professioni (Cup) che
discutera di «welfare e crisi economica»; sara presente
I’Adepp-Associazione degli enti privatizzati/privati (ore
17,40-19). Chiude la giornata (ore 18,10-19,30) 'evento
di Cassa forense dedicato alla «gestione del patrimonio
degli enti».

Domani aprono la: mattina due eventi in contemporanea
(ore 9,30-10,50): guello della cassa geometri per parlare
di «previdenza complementare» e quello degli enti dei
commerecialisti e dei ragionieri per ritornare sul versan-
te «Welfare». Un tema che pia tardi impegnera anche la
Fondazione Enasarco degli agenti di commercio (ore 12-
13,20). Nel pomeriggio I'istituto dei giornalisti (Inpgi)
dibattera sulla “crisi dell’occupazione» (ore 14-15,20)
mentre I’Adepp affrontera il tema della «sostenibilita
finanziaria del comparto delle Casse» (ore 16-18).

TAYDEOE PREYIDENZA |
‘/

Compenso minimo per i co.
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CASSA MEDICI
Enpam,
patrimonio
in crescita

DI SMoNA D’ALESSIO

Patrimonio in crescita ed
una diminuzione dei rischi le-
gati ai passati investimenti in
strutturati e derivati: 'avanzo
di gestione sara di oltre 1 mi-
Liardo di euro, i beni totali pari
a 12,5 miliardi. Alberto Olive-
11, presidente della fondazione
Enpam dopo I'autosospensio-

" nedi Eolo Parodi, ha illustrato

ieri le cifre del bilaneio 2011,
in via di approvazione, dell’en-
te pensionistico di medici e
odontoiatri. Uaccantonamen-

- to a copertura del margine di

rischio derivato dallacquisto
di titoli «tossici» & adesso di
253 milioni, ma subito dopo
1a crisi del 2008 il valore era
di 400 milioni, poi scesi a 328
Tanno successivo, e a 296 nel
2010. A partire dallaprile dello
scorso anno, inoltre, 'Enpam

* ha riportato in casa la gestio-

ne degli immobili, rinunciando
a darla in appalto a gestori
privati, iniziativa che ha per-

" messo di risparmiare finora
© 2,5 milioni rispetto allann
precedente. :

. PRUEEISIONI }

il regolamento a luglio
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LA FONDAZIONE RISPONDE S

Posizione contributiva, c’¢ anche il calcolo previsionale

Buongiorno, ho necessita di
avere la certificazione della mia
posizione contributiva perché
sono sicuro di avere i requisiti
per andare in pensione. Mille
grazie. (Mario B,, Viterbo)

Gentile Mario, una volta elabo-
rata la sua richiesta di pensione,
potremo rilasciarle la certificazio-
ne della sua pogizione contributi-
va dopo aver calcolalo il suo rateo
pensionistico. Ber poter compila-
re tale certificazione & necessario
ricostruire dettagliatamente la
storia anagrafica e contributiva
dell’agente, se necessario, anche
con Uausilio del fascicolo cartaceo
nel quale sono presenti anche even-
tuali contributi versati prima del
1974. ,

Le ricordiamo.perd che gli agenti

hanno a disposizione uno strumen- |

to in grado di verificare la propria
posizione contributiva. Attraverso
#l «calcolo previsionale della pen-
sione», disponibile nella sezione
«Pensione» per gli agenti registratiai
servizi online del gito unvw.enasarco.
it, ¢ possibile simulare il calcolo del-
la futura pensione ¢ la data di pen-

sionamento pretista. Per poter usu-

fruire di questo:comodo strumenio
¢ sufficiente registrarsi al sito www.
enasarco.it: il primo passo da fare &
cliccare nel riquadro «InEnasarco.
it. Scopri la nuova area riservata»,
selezionare poi la voce «Entra InE-
nasarco» e successivamente scegliere
Uopzione «Registrati adesso».

Ho conferito un mandato a un
agente, ma erroneamente ho in-
dicato come tipologia mono in
realta lui lavora per noi in for-
ma pluri. Potete dirmi come cor-
reggere Perrore commesso? O si
tratta di un’operazione che do-
vete fare necessariamente voi?
{Ditta mandante, Napoli)

L'operazioné pud essere effettuato
direttamente online dalla ditta man-
dante. Bastera selezionare la voce
«Mandati», all’interno della propria
area riservata del sito www.enasar-
co.it, e successivamente cliccare «Ge-
stione mandati e Firr». Ci sono due
opzioni: nella riga che corrisponde
all’agente, potra fare un «cambia-
mento tipologia» del mandato (ov-

vero un’operazione che modifica la
storia del mandato, che passa per
esempio da mono a pluri o vicever-
sa), oppure una «rettifica tipologia
errata» (quando per errore ¢ stata
inserita una tipologia errata, come
nel suo caso). La seconda opzione
non incide sulla storia del mandato
e va utilizzata solo per rettificare
un inserimento errato.

Salve, per cortesia vorremnmo
conoscere la corretta procedu-
ra (a partire dalla prossima di-
stinta relativa al 1° trimestre
2012) per variare la delega
Rid poiché la nostra banca ha
cambiato le coordinate banca-
rie e ci ha comunicato il nuove
Iban. Grazie (Ditta mandante,

Lecce) .

FONDAZIONE
ENASARCO

Per variare le coordinate banca-
rie & necessario seguire la proce-

dura guidata online effettuando
il seguente percorso: <Aggiorna i
tuoi dati»/«coordinate bancarie»/
«mostra dettagli banca»/«clicca
qui Per comunicare leventuale
cambio della banca». Ricordiamo
che i tempi di attivazione di una
delega Rid possono variare dai 15
ai 30 giorni lavorativi. In alter-
nativa al Rid (o finché la delega
non st attivi) potrete effettuare il
pagamento delle distinte tramite
il Mav bancario, scaricabile dal
nostro sito dopo la conferma della
distinta telematica.

Buongiorno, vorrei sapere
cosa bisogna fare, in caso di ac-
quisto, per effettuare uno scam-
bio di appartamenti nello stesso
stabile oppure in stabili diversi?
grazie.

Salve, se entrambi gli inquilini che
vogliono acquistare risiedono nello
stesso stabile lo scambio avverra di-
rettamente al momento del rogito.
Se invece gli inquilini risiedono in
due stabili differenti é prevista, pri-
ma dell'acquisto, la sottoscrizione di
due nuovi contratti di locazione. Nel
secondo caso, é comunque preferibile
recarsi negli uffici della Fondazio-
ne (via Antoniotto Usodimare, 31 -
Roma), tutti i Martedi dalle ore 9
alle ore 12.

Pagina a cura
prLLA Fonpazionr ENasarco
www.enasarco.it
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LA RIFORMA IN PARLAMENTO

Art18 e flessibilita in entra

le nuove regole del lavoro

Davide Colombo » pagina 9

Ammortizzatori, 200 milioni in piis
Ancora al vaglio dei tecnicile coperture
per Pestensione della mini-Aspi ai parasubordinati

L’intesa governo-maggioranza
Oggi in commissione al Senato i 27 correttivi
dellEsecutivoe i circal5 deirelatori Pde Pdl

Lariforma del lavoro
LE MODIFICHE IN PARLAMENTO

Articolo 18 e contratti, ecco gli emendamenti

Licenziamenti disciplinari, torna la «tipizzazione» - Partite Iva, limiti alla presunzione di subordinazione

Davide Colombo
ROMA

«ww Un pacchetto di 27 emen-
damenti del Governo, che ver-
ranno depositati da oggi in
Commissione Lavoro al Sena-
to, in aggiunta alla quindicina
di correzioni messe a punto dai
due relatori al provvedimento,
Tiziano Treu (Pd) e Maurizio
Castro (Pdl), chiudono il con-
frontosullariformatargata For-
neroeaprono lastradadelle vo-
tazioni previste a partire da
martedi prossimo.

Le correzioni dell’Esecutivo
confermano tutte le anticipa-
zioni delle scorse settimane e
spaziano dai licenziamenti di-
sciplinari alla soppressione di
"refusi” come la cancellazione
dell’esenzione deiticketsanita-
ri peridisoccupatiabasso red-
dito, che viene reintrodotta.
Manon mancano anche novita
assolute, come la possibilita di
usufruire di voucher per le ba-
by sitter, in alternativa al con-
gedo parentale per gli undici
mesi successivi al termine del
periodo di maternita e I'inden-
nita di pagamento potra essere
utilizzata anche per onorare le
rate dell’asilo.

Partiamo dalle modifiche tec-
niche suilicenziamenti discipli-
nari: vengono reintrodotte le ti-
pizzazionidelle condotte suscet-
tibili di recesso per giusta causa
e giustificato motivo soggettivo
(eliminando il riferimento alla
legge), mentre per i licenzia-
menti per giustificato motivo og-
gettivo sicorreggonole modali-
taconcuilacomunicazionealla-
voratore deve essere effettuata.
Si prevede poi la possibilita di
unasospensione di 15 giornidel-

la procedura conciliativa in ca-
so di «legittimo e documentato
impedimento» del lavoratore
ad essere presente all'incontro.
Novita anche per la calendariz-
zazione dei processi di lavoro,
chesottolaresponsabilita deica-
pidegli uffici giudiziari dovran-
no essere fissati in particolari
giornidel carnet delle udienze.
Altro pacchetto di correzioni
governative riguardano la for-
mazione e i tirocini formativi,
conun maggior coordinamento
tra i poteri regolatori di Stato e
Regioni, mentre sugli ammortiz-
zatori sociali non risultava ieri
l'ipotesidiestensione della mini-
Aspi anche ai parasubordinati, i

LE ALTRE NOVITA

Sui contratti a termine fino
a 36 mesi cancellato per un
annointero il «causalone»
Voucher per le baby sitter
e congedo parentale

lavoratori con un contratto a
progetto che con la riforma del
mercato del lavoro si vedranno
aumentare del 6% l'onere dei
contributi previdenziali. La ri-
chiestadi modificadel Pd al Dd]
Fornero, rilanciata ieri dalle
agenzie di stampa come «ulti-
moscambioy rispettoalle diver-
secorrezionisu contrattie «fles-
sibilita in entrata» chieste so-
prattutto dal Pdl e confermate
nel corso del vertice politico di
martedi al Senato,é ancoraalva-
glio dei tecnici per una verifica
delle coperture. Le risorse ne-
cessarie potrebbero uscire, peri
primi anni di applicazione, dal
fondo occupazione del ministe-

ro del Lavoro (che ha una «do-
te» dicirca 200 milioni»).
Daiduerelatoriarrivanoinve-
celecorrezionicheriguarderan-
nosoprattuttoil CapoIldeldise-
gno di legge, vale a dire tutte le

tipologie contrattualiin entrata.
Sui contratti a termine fino a 36
mesiviene cancellato perunan-
no intero il «causaloney. Sem-
pre sui contratti a termine arri-
vapoi lariduzione fino a 20 e 30
giorni dei termini per le reitera-
zioni in una serie di situazioni
aziendali come l'avvio di una
nuovaattivita, il lanciodiun pro-
dotto o di un servizio innovati-
vo, il rinnovo o la proroga di
commesse consistenti. Sulle par-
tite Iva arriva lo scudo controla
presunzione di subordinazione
che fascattarel'obbligo diassun-
zione del collaboratore. La cor-
rezione prevede I'inapplicabili-
ta della norma alle partite Iva
che si siano certificate volonta-
riamente presso le Camere di
commercio, ovvero nel caso in
cui il lavoratore autonomo per-
cepiscauncompenso minimoo,
ancora, quando la genuinita im-
prenditoriale & dimostrata da
«profili oggettividellaprestazio-
ne» o da quelli «soggettivi» del
titolare della posizione fiscale ai
fini dell'imposta sul valore ag-
giunto.Conunamodifica propo-
stadairelatori, inoltre,la presun-
zione non scatta in caso di pre-
stazioni di livello elevato.
Sull'apprendistato viene poi in-
trodotta una completa liberaliz-
zazione delle assunzioni per le
aziende fino a10dipendenti.
Correzioni anche sul lavoro
intermittente, per il quale ven-
gonosemplificatigliobblighiin-
formativial ministero ed esteso

l’accesso anche agli over-ss e
agli under-24. Infine i relatori
hanno presentatounanuovade-
lega al Governo (con un artico-
lo 68 bis) in materia di informa-
zione, e consultazione deilavo-
ratori «nonché per la definizio-
ne di misure per la democrazia
economica». Entro nove mesi
dall'approvazione I'Esecutivo,
su propostadel ministro del La-
voro, dovra adottare decreti le-
gislativi per dare organicitaalle
norme in materia di partecipa-
zione dei dipendenti agli utili e
al capitale delle imprese, nel
controllo sull’andamento delle
scelte di gestione con la previ-
sione, tra l'altro, della possibili-
tadiprevederelatrasformazio-
ne di quote di Tfr in azioni o
quotedicapitale sociale «a con-
dizione dell’adesione deisingo-
lilavoratoriinteressati».
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Le modifichein arrivo

LICENZIAMENTI

Igiudici potranno stabilireil
reintegrodel lavoratore
licenziato per motivi disciplinari
illegittimi solo nelle tipizzazioni
previste dai contratti

=

FORMAZIONE

Unappositoaccordoin
definira le linee guidain
materia di tirocini formativie
diorientamento

AN

PROCESSO DEL LAVORO

Dieci giorniin piti (40) per la
primaudienzain primo grado;
reclamoin appello entro 30
giorni. Dai capi uffici controllo
serratosul rispetto delle priorita

I

PATERNITA

Accanto ai voucher per
Lacquistodiservizidi
baby-sitting vengono previsti
quelli perilpagamento delle
rate dell’asilo

¥

TICKET AI DISOCCUPATI

MINI-ASPI

Ripristinata l'esenzione dal
pagamento dei ticket sanitari
peridisoccupatieiloro
familiari a carico, che erastata
eliminata daltesto originario

A

PARTITEIVA

Tra gliemendamenti deirelatori
c’@unanorma che esclude dalla
presunzione di subordinazione

chiha «competenze teoriche di

grado elevaton»

Viene eliminataun’ambiguita
per accedere allamini-Aspi.
Ancoraalvaglio dei tecnici
l'ipotesi di estensione del
sussidio ai parasubordinati

200
nnn

DEMOCRAZIA ECONOMICA

Arrivaunanuovadelegain
materia diinformazionee
consultazione dei lavoratorie
di definizione di misure per la
democrazia economica

CONCILIAZIONE

Conciliazione sospesafinoa1s
giorniin casodi impedimento
dellavoratore. Per le Dplnuove
modalita di convocazione del
datoredilavoro

8-8
BONUS PRODUTTIVITA

Accelerate le procedure per
corrispondere lerisorse
destinatenel2011alla
detassazione al 10% dei premi
di produttivita

Emendamenti in arrivo

« Dovrebbero essere depositati
oggiincommissione Lavorodel
Senato gli emendamenti del
Governoe della maggioranzaal
DdlFornero. L’Esecutivo
dovrebbe presentarne 27 a cui
sene dovrebbero aggiungere
una quindicinaa nome dei due
relatori Maurizio Castro (Pdl) e
Tiziano Treu (Pd)

Iltour deforce

« Levotazioniin commissione
non cominceranno prima di
martediquando verra avviato
un vero e proprio tour de force

Ilprimo si

x L'obiettivo é diarrivare
all’approvazione entro fine
maggioin Senato

Ladead line

« Anchealla Camera sicerchera
diprocedere a passo spedito
perapprovare definitivamente
ilDdlentrogiugno
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PREVIDENZA

Fondi per 65

aesodati

Solo due anni di copertura

Giorgio Pogiiotti » nagina 8 (nella foto Elsa Fornera)

La riforma del lavoro

IL DECRETO FORNERO

La difesa del ministro
«L impopolare, mail vincolo sulle risorse
non pud essere messo in discussione»

L’ammissione
Alfassemblea di Confcooperative: «Forse siamo
in ritardo sullattenzione ai segmenti piti deboli»

Risorse solo per 65mila esodati

Manca la copertura per gli «esodandi» - No dei sindacati: «Tutelare i diritti di tutti»

Giorgio Pogliotti

ROMA

‘ 11 decreto interministeriale
sui G6smila lavoratori cosiddetti
"esodati" che nel prossimo bien-
nio potranno andare in pensione
conivecchirequisitié pronto:sa-
raemanato «entromaggio».

Lo ha confermato il ministro
Forneronell'incontrodiiericoni
leader di Cgil, Cisl, Uil e Ugl, che
-all’'unisono -hanno definito «in-
soddisfacente» la soluzione tro-
vata dal Governo che hamesso a
disposizione per i 6smila "salva-
guardati” 5 miliardi fino al 2019,
con i decreti salva-Italia e mille-
proroghe. I sindacati chiedono
garanzie pertutti, anche perglial-
tri lavoratori che hanno firmato
accordi per lasciare il posto di la-
voro e, una volta esauriti gli am-
mortizzatori sociali, rischiano di
restare senza alcuna tutela, non
avendo maturato i requisiti pen-
sionistici che la riforma Fornero
hainnalzato: 'Inps haquantifica-
toquesta platea in13omila perso-
ne nei prossimi 4 anni, il sindaca-
toin 30omila. Ma per questilavo-
ratori cosiddetti "esodandi" non
c'é copertura nella bozza del de-
creto illustrato da Fornero: alle
sollecitazionidelsindacato, il mi-
nistro-secondoquantoriferisco-
noi partecipanti allincontro-ha
risposto: «mi prendotuttal'impo-
polarita di un decreto impopola-
re»,confermandoche «ilvincolo
delle risorse non puo essere mes-
so in discussione. Per quelli che
sono fuori dal decreto, si vedrax.
Anche se,inmattinata, all’assem-
blea di Confcooperative, il mini-
stro aveva ammesso, sebbene ri-
ferendosi all'azione complessiva

del governo, che sotto il profilo
«dellattenzione ai segmenti piu
deboli, forse siamo inritardo».
Comunque sia, per gli esodati
esclusi dal decreto, il sindacato
chiede una soluzione esclusiva-
mente previdenziale, mentre il
ministro punta a un mix di misu-
re per favorire il reimpiego fino
alla pensione. Il ministro, inve-

ILTESTO ENTRO MAGGIO
Per gli «esclusi» il sindacato
chiede una soluzione
previdenziale, mentre

Elsa Fornero punta a un mix
di misure per reimpiegarli

ce,hafattoriferimento allasperi-
mentazione di forme di part-ti-
me volontariocombinatoaun in-
casso di parte della pensione, at-
traverso accordi aziendali che
avrebberoilsostegnodel Gover-
no. Insieme al ricorso a sgravi
contributivi, previsti dal Ddl la-
voro, per ildatore che assume un
ultracinquantenne disoccupato.

In una riunione tecnica, la
prossimasettimana, si continue-
ra ad approfondire il tema delle
categorie "protette” dal decreto.
E piuttosto eterogenea la platea
dei 6smila "salvaguardati” che
sono in prossimita del pensiona-
mento con i vecchi requisiti, che
comprende 25.590 lavoratori in
mobilita ordinaria per accordi
sindacali sottoscritti entro lo
scorso4dicembre, 3.460 inmobi-
lita lunga (sempre per accordi
sindacali sottoscrittientroil 4di-
cembre), 17.710 sono titolari di
una prestazione straordinaria a

carico di fondi di solidarieta in
base ad accordi collettivi(banca-
ri), 10.250 sono autorizzati alla
prosecuzione volontaria della
contribuzione con al massimo 2
anni dall’eta pensionabile. Com-
pletano la platea 950 lavoratori
dellaPa con esonero dal servizio
in corso, 150 genitori di disabili,
6.890lavoratori che hannorisol-
toilrapporto dilavoro primadel
31dicembre 201 inbase diaccor-
diindividuali o collettivi con in-
centiviall'esodo.

Duro il giudizio deileader sin-
dacali, che all'uscita dell'incon-
tro si sono rivolti a un gruppo di
lavoratori"esodati” che presidia-
vailministero: «Ildecretononva
bene, creadisparita», hadettoSu-
sanna Camusso{Cgil) «ailavora-
tori nelle stesse condizioni deve
esserericonosciutounostesso di-
ritto», & «responsabilita del Go-
Verno trovare nuove risorsex.
PerRaffaele Bonanni(Cisl) il Go-
verno «deve rendersi conto che
chi ha fatto accordi previsti da
leggi italiane deve essere tutela-
to».PerlaUil,
chiede «laprosecuzione dellave-
rificasui numeri», oltre a«unim-
pegnosulle risorse per queilavo-
ratori che dovrebbero andare in
pensione nel biennio successivo
a quello coperto dal decretoy,
cioé nel2014-2015. Anche per Gio-
vanni Centrella(Ugl) «le soluzio-
ni prospettate creano lavoratori
di serie A e di serie B, una discri-
minazione inaccettabiley.

Sul versante politico, 'ex mi-
nistro Cesare Damiano (Pd) cri-
ticail Governo perché «non puo
continuamente appellarsi al vin-
colo delle risorse, come fa il mi-

imercatespreadaguota 424
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nistro Fornero, per giustificare
riforme impopolari», per tutela-
reilavoratorile «risorsesitrova-
no». Damiano sottolinea che la
riformadelle pensioni, dai calco-
li della HEYIENERE, «a regime
dal 2020 produrra un risparmio
dicirca22 miliardidi eurol'anno
a carico dello Stato sociale»,
mentre «sarebbe ora direperire
risorse anche dai contribuenti
piu ricchi». Diverso il giudizio
di Giuliano Cazzola (Pdl) che
evidenzia le «parole chiare dal
ministro Fornero sulla questio-
ne dei"salvaguardati"». Per Caz-
zola «l'attuale Governo lascia al
nuovo Governo eal nuovo Parla-
mento il compito di tutelare co-
loro periqualisiporrail proble-

ma a partire dal 2014».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Un limite
insormontabile

M iprendo tutta

(( Pimpopolaritadiun
provvedimento impopolare»: cosi
ieriil ministro Elsa Forneroha
messo la parola fine alla
questione degli esodati. Si é
assuntanonsolola
responsabilita di difendere una
riforma delle pensioni tutt’altro
che amata, ma soprattutto
Ponere digarantire che esistela
copertura che permetterasoloa
6smilalavoratoridiandarein
quiescenza utilizzando le vecchie
regole. Perché il vincolo delle
risorse, evidenzia la ministro
Fornero, «<non puo essere messo
indiscussione». E per quelli che
sono fuoridai 65 mila, «sivedra».

N

e RIVOGO
i Mie
FUTVRO

5%

fasp o B

3

La manifestazione. Lavoratrici esodate ieri davanti al ministero

I destinatari

Tutte le categorie di esodati interessati dal decreto interministeriale

25.590

Mobilita ordinaria

Mobilita lunga 3.460
Ex bancari 17.710
Prosecutori volontari alla contribuzione -—-------rreermermememeeee 10,250
I:avoratori con rapporto risolto al 31 dicembre -—ermeermecmcne 6.890
Lavoratori esonerati 950

Genitori di figli disabili : 150

TOTALE 65mila esodati

| Fonte: ministero del Lavoro
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WAL &

Sugli ammortizzatori
primo passo avanti

LO STANZIAMENTO D1 200 MILIONI

dieuro allafine non sono molti. Ma rappresentano
di certo un primo passo, incoraggiante.

Infattila cifra, da spalmare su piti anni, emersa nel cor-
so deilavori parlamentari (e che dovrebbe essere confer-
mataoggi) édestinata ad estendere la mini-Aspiai lavora-
tori parasubordinati, i co.co.pro. Una richiesta, quella di
proteggereil lavoro dei "precari”, sostenuta in parlamen-
to dal Pd: un’apertura che farebbe da contraltare alle an-
nunciate novita sulla flessibilita in entrata sollecitate dal
Pdl. Ma l'intesa emersa sulle nuove risorse accoglie an-
che e soprattutto una generale richiesta avanzata nei me-
siscorsi daisindacati, ma anche dalle imprese, per venire
incontro alle fasce piu deboli.

Indirettamente & un arisposta anche alle posizioni piu
dure della Cgil, che oggi scende in piazza in tutta Italia
contro la precarieta. Assicurare un ammortizzatore con-
troladisoccupazione ai parasubordinati era quasiun atto
dovuto, dopo la scelta di elevare del 6o I'aliquota per la
contribuzione previdenziale diquestilavoratoripit espo-
stidialtri alrischio di perdere unimpiego in caso di crisi.

Nel mare immenso del bilancio pubblico 200 milioni
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BENEFICI10 AMPIO

In «salvo»
ivecchi
ingressi
allavoro

di Amedeo Sacrestano

embra essere in dirittura
S d’arrivola pienaoperativi-

ta del credito d'imposta
per le assunzioni nel Mezzo-
giorno, previsto dal decreto
legge 70/2011. E, infatti, pronta
la bozza di decreto intermini-
steriale (atteso ormaidaun an-
noesatto) che regolagli aspetti
attuativi del provvedimento e
che riporta chiarimenti e novi-
ta rispetto a quella che poteva
ipotizzarsi essere la disciplina
delbeneficio.

L’aspetto di maggiore rile-
vanza appare di certo la "re-
troattivita" dell'incentivo, ov-
vero la sua applicazione "po-
stuma" alle assunzioni opera-
te sin dall’entrata in vigore del
DI 70 (il 13 maggio 2001). In al-
tri termini (e coerentemente
con quanto evidenziato anche
dal il diritto all'in-
centivo si & generato per tutte
le situazioni di fatto concretiz-
zatesi dall’entrata in vigore del
DI 70. Peraltro, proprio queste
fattispecie godranno di una
priorita temporale nella distri-
buzionedelle risorse disponibi-
li (per ora determinate in 142
milioni di euro, diversamente
distribuiti per le regioni am-
messe). Saranno le amministra-
zioni regionali a raccogliere
istanze daparte degliaventi di-
ritto e a esse daranno accogli-
mento secondo una doppia
procedura: lapriorita verra ac-
cordata alle assunzioni effet-
tuatesino alladatadi entratain
vigore del decreto intermini-
steriale e, tra queste, a quelle
operate pil indietro nel tem-
po. Dunque, coloro che hanno
iniziato ad assumeresubitodo-
po l'entrata in vigore del DI
70/2011 avranno piu possibilita
di vedere soddisfatta la pro-
pria aspettativa del bonus ri-
spettoacoloroche lohanno fat-
to "piu di recente". Solo dopo
aver dato accoglimento alle ri-
chieste relative ad assunzioni
gia operate vi potra essere (se
avanzassero risorse) accogli-
mento di domande relative ad
assunzioni ancora da effettua-
re. Se verra confermata questa

procedura, il credito d'impo-
staverraattribuito in prevalen-
za "asanatoria” di situazioni di
fatto gia concretizzatesi. Il de-
creto interministeriale, infine,
esclude dalnovero deisoggetti
beneficiari le persone fisiche
nontitolaridireddito d'impre-
sa o derivante da arti o profes-
sioni e tutti gli enti pubblici.
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Osservatorio terza eta. Possibile dimezzare i costi

Per i servizi non sanitari
conto annuo di 4,4 miliardi

Barbara Gobbi

Abbattere fino al 50% laspe-
sa per servizi non sanitari del
Ssn - arrivata a 4,4 miliardi - re-
cuperando 2 miliardi a favore
dei cittadini pit fragili, anziani e
disabili in testa.

Laricetta per ridurre sprechi
e inefficienze é stata presentata
ieri a Roma da Ageing society-
Osservatorio terzaeta durante il
convegno «Anziani e waslie:
quale sostenibilita?». Nello stu-
dio sono messi a confronto gli
esborsiper servizi "no core" regi-
strati nelle singole regioni e cal-
colati dividendo la spesa com-
plessivaperlegiornate didegen-
za. Dai 22 euro della Lombardia
ain del Friuli-V.G.:statuttanel-
la estrema variabilita regionale,
secondogliespertidi Ageing So-
ciety, la sintesi di una "mala ge-

stione" degli appalti di servizi. E
se modelli considerati efficienti,
come quello lombardo, dimo-
strano che contenere la spesa si
puo, & proprio alle situazioni
[SMRMIENIN che occorrerebbe
guardare per contenere, final-
mente, i costi. «Fino a oggi - ha
spiegato il presidente di Ageing
Society, Emilio Mortilla-ben po-
cosiefatto.Le lobby che influen-
zano gli appalti sono troppo po-
tenti, ad ammissione degli stessi
politici regionali. Ma la situazio-

QUADRO NON OMOGENEO
Pesa la disparita fra Regioni:
la Lombardia spende
inmedia 22 euro

per una giornata di degenza,
inFriuli siarriva a1l1euro

ne non é piu sostenibile: la sola
voce "smaltimento rifiuti" nel
2010 é cresciuta del 10 per cento.
Asoffrirnesono soprattuttoicit-
tadini fragili, che scontano la ca-
renza di strategie di cura sul ter-
ritorio e I'azzeramento del Fon-
doperlanon autosufficienzay.

I costiper iservizinonsanita-
risonoin controtendenzarispet-
toad altre vocidispesadel Servi-
zio sanitario nazionale: basti
pensare al taglio drastico delle
giornate di degenza, scese di 9,5
milioni a discapito per il 60% di
pazienti anziani. Il quadro rac-
contatoda Ageing Society, suda-
ti2008,racconta invecediun co-
stomedio dei servizi non sanita-
riper giorni di degenza pari a 63
euro. Valore che crollaa 35,8 eu-
rose siguardaalle dieci Regioni
piuvirtuose. E tenendo presenti

questiparametriche AgeingSo-
ciety hastimato risparmi possi-
bili per 1,68 miliardi; mentre se
tutte lerealtasi allineasseroal-
laLombardia(22europer gior-
natadi degenza, appunto)il ri-
sparmio arriverebbe a 2,8 mi-
liardi. Untraguardolontanissi-
mo, maperseguibile abbatten-
do le distanze siderali tra Asl
nella gestione degli appalti,
che scontano anche la carenza
di dati e la mancanza di dialo-
go traamministratori.
Mortilla, intanto, annuncia
«un esposto per danno eraria-
le alla Procura generale della
Corte dei conti. L’anno scorso
avevamo chiesto l'intervento
della Commissione parlamen-
tare di vigilanza per I'efficacia
e l'efficienza del Ssn, mail no-
stro appello é rimasto lettera
morta. Invece di pensare alla
spending review basterebbe
porrefineasprechi,inefficien-
ze e a una gestione lobbistica
degliappalti. A ringraziare per
primi sarebbero i 12,2 milioni
diultra sessantacinquenni».
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Giustizia. Da agosto 166 milioni a 2.360 medici
Pioggia di risarcimenti
per gli «ex specializzandi»

Alessandro Galimberti

MILANO

Piovono milioni di euro
sui medici "ex specializzan-
di": dopolasentenzadellaCor-
te di cassazione che il 18 ago-
Sto scorso aveva rimesso nei
termini decine di migliaia di
posizioni (17350/11, si veda Il
Sole 24 Ore del 1°settembre
2011) sisono moltiplicate le de-
cisioni di merito su azioni ri-
sarcitorie collettive.

Nel giro di soli quattro gior-
ni - trail 26 e il 30 aprile - pri-
ma il tribunale di Roma
(8427/12), poilaCorte d’appel-
lo (2286/12) hanno liquidato
1.430 posizioni rappresentate
dall’associazione Consulcesi,
peruntotaledisy milionidieu-
ro, chiudendo idealmente un
cicloche, proprioa partiredal-
la Cassazione di agosto, ha im-
poverito le casse del ministero
di166,5 milionidieuro, persod-
disfare 2.360 professionisti.

Ma proprio il numero degli
aventi (ancora) diritto suona
comeun’ipotecaalungo termi-

ne, considerato che sarebbero
12omila i medici ex specializ-
zandi potenzialmente interes-
satiad aprire nuovi contenzio-
si con il ministero.

Lavicendadegliexspecializ-
zandi che hanno svolto la for-
mazionetrail1982eil1991sen-
za essere stati retribuiti, si tra-
scina da trent’anni. L'Italia in-
fatti non ha mai dato «integra-
le applicazione» alle direttive
europee degli anni Settanta
che prevedevano il compenso
e che sarebbero dovute diven-
tare parte del corpus legislati-
vo al piu tardi il 31 dicembre
1982 (articolo 16 della direttiva
82/76/Cee).

La Corte di giustizia il 7 lu-
glio 1987 (sentenza della causa
C-49-86) dichiaro I'«inadem-
pienza» di Roma, circostanza
che non dispensava comun-
que I'Ttalia dal recepire al piu
presto le regole comunitarie.
«Tale obbligo - scrivevano i
giudici di Cassazione la scorsa
estate - avrebbe potuto essere
adempiuto integralmente sol-

tanto se lo Stato Italiano, nel-
I'introdurre una disciplina at-
tuativadelladirettiva e confor-
me ad essa, avesse disposto
non solo per 'avvenire, cioé in
relazione alle situazioni dei sin-
goliriconducibili ad essa dopo
la sua entrata in vigore, ma an-
che prevedendo la retroattivi-
tadidettadisciplinay.

Pocorileva che nel frattem-
poladirettiva 2005/36/Ce, det-
tandounanuovadisciplinadei
medici specializzati, ha previ-
sto 'abrogazione a partire dal
20 ottobre 2007 delle direttive
precedenti. Se & vero che «a
quella data é cessato I'obbligo
dello StatoItaliano di adempie-
re,siapure tardivamente, le di-
rettive 75/362/Cee,
75/363/Cee e 82/76/Cee», non
& «immaginabile che 'ultima
direttivaabbiaintesosacrifica-
re idirittirisarcitori dei singo-
li ove gia insorti e ancora esi-
stenti, non e possibile ritenere
che I'abrogazione li abbia fatti
venire meno».
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Contenzioso storico

01 | PRESCRIZIONE

1118 agosto 2011 laCorte di
Cassazione allungava la
prescrizione del diritto a
essereretribuiti peri
medici "ex specializzandi"
del decennio 1982-1991.
Per effetto di quella
decisione, si sono riaperte
le porte del contenzioso per
circa 130mila medici, oggi
affermati professionisti

02 |AROMA

Tribunale e Corte d’appello
in due distinti procedimenti
afine aprile hanno liquidato
57 milioni in quattro giorni
abeneficiodi1.430ex
specializzandi

03 | GLIAVENTI DIRITTO
Sarebbero ancora 120mila i
medici che possono aprire
controversie con lo Stato
perilriconoscimento del
diritto a essere retribuiti,
oltre 20 anni dopo

04 | DISEGNO DI LEGGE

1L Dd1 1262 Senato,
proposto daun ex
specializzando per sanareil
pregresso (20mila euro
anno pro—capite) & stato
ritirato il 29 giugno scorso
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