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Inps. «Ma non si oscuri il valore della riforma»

Mastrapasqua:

SCTVE Una

soluzione

per tutti gl

i esodati

Davide Colombo
ROMA
i Dura, severa,equae corag-
giosa. Il presidente: dell'Inps,
Antonio Mastrapasqua, sceglie
aggettivazioni forti per sottoli-
neare 'importanza della rifor-
ma delle pensioni varata con il
decreto "Salva Italia". E un in-
sieme di misure - dice nella sua
Relazione annuale, }a quarta da
quando guidal’Istituto - «capa-
ce di assicurare la necessaria
stabilitd finanziaria al sistema
previdenzialeitalianoin questa
complessatransizione».
Masubito dopoil presidente
dell'Inps - che aveva:aperto il
suo discorso con un commos-
so ricordo di Marco Fabio Sar-
tori, il presidente dell’Inail
scomparso qualche mese fa-la-
scia il testo ufficiale e aggiun-
ge: ora bisogna trovare una so-
luzione per tuttigli esodati «un
termine quasi biblico», e non
solo per i 6smila gi coperti dal
decreto ad hoc. «Una soluzio-

LA RUOVA GOVERKANCE
Fornero: al lavoro un gruppo
di esperti, un parere entro
giugno. Fini: ricordo

al ministro che adecidere
sarail Parlamento

ne - insiste Mastrapasqua -
che valga per tutti coloro che
hanno questo diritto soggetti-
vo. Lo dico con forza. Con la
stessaforzaripeto che le singo-
le criticita che si possono pro-
durre, non devono oscurare il
valore di una riforma, di una
nuovanorma dilegge».

Idati della Relazione annua-
le, riferiti alla gestioné 2011, non
contemplano gli effetti di quel-
lariforma e parlano di unaspe-
sa per pensioni ancora in lieve
crescita (a 181,5 miliardi; +1,7%)
inpartebilanciatadatin aumen-
to delle entrate contributive
complessive (151,3 + miliardi;
+2,3%) mentre i trasferimenti
dallo Stato sono rimasti stabili
attorno agli 83-84 miliardi. Ne-
gli ultimi 12 mesi I'Istituto ha
spesato interventi di sostegno
al reddito per 19,1 miliardi, un
capitolo ancora pesantemente
riempito dagli ammortizzatori
sociali (1,3 miliardi per la Cigo;
2,3 perlaCigs; 6,5 miliardiperta

disoccupazione, anche se que-
ste ultime prestazioni sono sta-
te in parte coperte dalla contri-
buzione). A fronte di questi nu-

meri 'Inps, che ha gestito nel .

201 un flusso finanziario com-

plessivotraentrate e spese pari
a§74 miliardi(750se siconside-
rano anche Inpdap ed Enpals),
ha chiuso T'esercizio con un
avanzo di competenza di poco
inferiore al miliardo (831 milio-
ni, contro il miliardo e 664 mi-
lioni dell’anno precedente).
Mastrapasqua ha dedicato
buona parte della sua relazio-
ne proprio al processo di inte-
grazione degliistituti, il cui cro-
noprogramma prevede una pri-
ma verifica con il Governo en-
tro maggio: «L'operazione di
integrazione - ha spiegato - &
parte costitutivadi quel proces-
so di spending review avviato
per la pubblica amministrazio-
ne. Nel nostro caso l'iniziativa
ha avuto il vantaggio di misu-
rarsi con una realta, quella di

Inps, che giaavevaavviato e ini-
ziato a realizzare, consistenti
passi sulla strada della riforma
dellaspesa». ,
Dopo Mastrapasqua & inter-
venuto il ministro del Lavorp,

_ElsaFornero, che dopo aver ri-

badito gli impegni presi sul
fronte «salvaguardati» e per le
successive platee di lavoratori
«esodati» (ipotesi rigettata da
Susanna Camussoche hadefini-
‘to lasoluzione in due tempi co~
‘me «disprezzo per i lavorato-
1i»), & tornatasul tema dellago-
vernance dell'Inps, per la cuiri-
forma ha formato un gruppo di
lavoro che entro giugno darail
suo parere. Se Mastrapasquaha
auspicato un serio confronto
conle parti socialiper decidere

se e come uscire dall’attuale’

schema di governance duale, il
presidente Gianfranco Fini ha
puntualizzato come, alla fine, la
decisione sara del Parlamento
«mentre Governo e Inps do-
vranno solo prenderne atto».
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Previdenza complementare. Consultazione sullo schema di decreto relativo agli impieghi

Fondi pensione con rischi «tollerabili»

Marco lo Conte

#ww Le modalita con cui i fondi
pensione gestisconoicontribu-
tideiloroaderentidovrannoes-
sere ancor pill determinate dal-
la responsabilita di chi li guida
di conoscere e gestire i rischi
connessi. E quanto emerge dal-
loschema diregolamento mini-
steriale di attuazione dell’arti-
colo 6 comma 5-bis del decreto
legislativo 252/2005, emanato
dal ministero dell’Economia; si
tratta del testo che riforma del
decreto703 che dal1996 defini-
sce, appunto, criteri e limiti di
investimento dei fondi pensio-
ne, olire chelanormativarelati-
vaai conflittidiinteresse. Com-
menti e osservazioni allo sche-
madidecreto - atteso dal setto-
redadiversianni, piii volte giun-
to in prossimita del’emanazio-
nesenzamaiarrivarci-sonoat-
tesientroilzg giugnoprossimo,
cuiseguiraintempi celeril’ema-
nazione del decreto.

Nel merito, il nuovo schema
pone con forza I'accento sul
riskmanagement deifondipen-
sione e sulla responsabilita in
meritodichiliguida. Ladiscipli-
na sulla gestione degli attivi di

fondipensione negoziali, aperti

e Pip si basa sul principio della
"persona prudente” che perse-
guel'ottimizzazione delrappor-
to redditivitd-rischio attraver-
so lo sviluppo di criteri di ade-
guata professionalita, attenzio-
ne ai processi, conoscenza e ge-
stione dei rischi inerenti gli in-
vestimenti. Lo schema in con-

-sultazione sottolinea Pimpor-

tanza di ricorrere a «strutture

TRTERTD
" Regolatianche i vincoli:

nonoltre il20%

del patrimonio pud essere
collocato in fondi chiusi

o alternativi e il 5% in merci

_organizzative-professionali, in-
terne aifondi, e a processideci-

sionali adeguati e proporziona-
tialle masse amministrate e alla
politica di investimento che il
fondointende adottarex». Secon-
do gquanto indicato nel testo, in
capoalle strutture sarail compi-
toditener contononsolodeiri-
schi finanziari ma anche quelli
operativi e reputazionali.
Tlfondo pensione dovra quin-

di definire gli orizzonti di ri-
schio-rendimento pil1 adeguati
agli obiettivi del fondo e indi-
cando il limite massimo di ri-
schio tollerabile (budget di ri-
schio, perdita massima poten-
ziale) relativamente ai singoli
investimenti e complessiva-
mente all’intero portafoglio.
L’aspetto che pilt degli altri
caratterizzaquesto testoriguar-
dailimiti quantitativi-determi-
nanti nella normativa in vigore
-, che alla vigilia sembravano
doverlasciare spazio al ruolo af-
fidato allagovernance dei fondi
pensione stessi. L’articolo5del-
loschemain consultazione indi-
caivincoli di investimento per
le forme previdenziali: non ol-

treil209 del patrimonio infon-

di chiusi o alternativi (hedge),
non olire il 30% in strumenti fi-
nanziarinonnegoziati inmerca-
ti regolamentati, in merci non
oltre il 5%, esposizione valuta-
riaal netto di coperture entroil
30per cento.Indicazioniimpor-
tantianche rigunardola possibili-
tadiinvestire in Paesi emergen-
ti, possibilita finora preclusa ai
fondi pensione italiani nono-
stante il ruolo centrale di que-
ste economie nel contesto inter-

nazionale. In Paesinon Ocse si
potra investire ma conun limi-
te del 10% per patrimonio in
strumenti finanziari emessi da
soggetti appartenenti a un uni-
co gruppo e del 5% in strumenti
emessidaun unico soggetto.

E il caso di precisare che si
trattadiuntestoin consultazio-
ne, modificabile cioé in base al-
le indicazioni che giungeranno
nelle prossime quattro settima-
ne. Il testo affida poi alla Com-

missione di vigilanza sui fondi

pensione (Covip) il compito di
stabilireicasiin cuiilimiti posti
possano essere superati o resi
piu stringenti. Covip, lo ricor-
diamo, in vista di questa rifor-
ma ha emanato il 16/3 scorso
una delibera che obbligaifondi
pensioneapresentare all’autori-
tadivigilanzaun documentore-
lativo al processo di attuazione
della politica di investimento.
Per quanto riguarda i conflitti
diinteresseloschemadiregola-
mento ministeriale prevede
che,inlineaconladisciplinaeu-
ropea Mifid, questa evenienza
debba in ogni caso essere preve-
nuta e in caso permanga venga
comungque esplicitata.
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Anticipazione Domani parte il festival dell'Economia di Trento. Un intervento sulle trasformazioni della famiglia in Italia

Siamo la terra dei nonni di Edipo

Gli anziani sono il vero welfare dei giovani, ma ne inibiscono la crescita

di SILVIA VEGETTI FINZI

"‘@“‘ """*@ indubbio che la faxmgha abbia su-

B

bito negli ultimi anni radicali fra-
sformazioni per cui nen si pud pit
4.4 parlare di «famiglia» ma di «fami-
glie», tante sono le modalita di aggrega-
zione con cui si configura la sfera privata.
Da sempre la famiglia costituisce I'unico
luogo in cui si incontrano tutte le genera-
zioni, ma il modo con cui si posizionano e
relazionano varia secondo i tempi e i luo—
ghi.

Una variazione recente ha modificato Ia
struttura interna della famiglia, indipen-
dentemente dalla sua forma anagrafica.
Mi riferisco alla posizione assunta negli ul-
timi decenni dai nonni, al fatto che, sulla
scacchiera dei rapporti familiari, i genito-
ri dei genitori oceupino ora una casella
centrale e determinante. I motivi di que-
sto spostamento rinviano alla funzione di
ammortizzatore sociale svolta dalla fami-
glia in questi anni di crisi.

Se I'ltalia non ha sinora registrato la ro-
vina economica e sociale in cui sono preci-
pitate molte famiglie di altri Paesi, ad
esempio gli Stati Uniti, dove le fasce pi1
deboli del ceto medio, travolte dai debiti,
hanno perso tutto, cadendo in condizioni
di poverta estrema, & anche perché, da
noi, la famiglia ha sopperito in buona par-
te alla drastica riduzione dei redditi e al-
T'aumento della disoccupazione. La fami-
glia, con le sue reti informali di solidarie-
14, é stata il pit1 efficace baluardo per con-
tenere la crisi e proteggerci, almeno sino-
ra, da un disastro epocale: Non si tratta pe-
ro della famiglia in generale, ma di una

particolare tipologia, quella composta da

nonni, genitori e figli che sono contempo-
raneamente nipoti.

La configurazione tradizionale si é radi-
calmente modificata per la centralita as-
sunta dai nonni. Nella famiglia tradiziona-
le i nonni erano figure autorevoli e impor-
tanti, ma il loro ruolo era soprattutto sim-
bolico. Non infervenivano nelle decisioni
dei figli coniugati e non interferivano nel-
I'educazione dei nipoti. Rappresentavano,
per cosl dire, 1a stirpe, lo «stemma araldi-
co» dal quale discendevano le identita in-
dividuali. '

Tuttavia, nella tarda modernita, per i
giovani disoccupati, &€ sempre pil difficile
trovare una risposta soddisfacente. I «Javo-
retti», parziali, precari, marginali, sottopa-

gati non sono certo in grado garantire ap-
partenenza e identita.

Nell'indifferenziato della societa defini-
ta «liquida», ma che io direi piuttosto «vi-
schiosa», i punti fermi sono aliri: i genito-
1i e, sempre piu frequentemente, i nonni
che, appartenendo alla «generazione for-
funata», hanno fruito del posto fisso, di
buone rejribuzioni e sufficienti pensioni,
che con i loro risparmi sono diventati pro-
prietari della prima e talora della seconda
abitazione.

11 nostro Paese, con quasi dodici milio-
ni di persone sopra i 65 anni, & il pili anzia-
no d’Europa e uno di quelli dove molti vec-
chi vivono ancora in famiglia: il 30 per
cento della popolazione over 65 convive
con un figlio, contro la media europea del
20. Non parcheggiati come in un posteg-
gio ma come membri attivi, partecipi e,
spesso decisivi, soprattutto quando diven-
gono nonni. La loro funzione é triplice: fi-
nanziaria, organizzativa e affeftiva.

Per ajutare le famiglie pili giovani, spes-
so in difficolta, i nonni hanno devoluto,
in questi ultimi anni, gran parte dei loro
risparmi. Nella nostra incerta
contemporaneitd, i nonni-costituiscono
«punti fermi» affettivi per i figli e soprat-
tutto per i nipoti.

Nonni importanti, quindi, ma protago-
nisti di una congiuntura che, secondo le
previsioni, non potra durare in eterno, de-
stinata a finire gquando la crisi economi-
ca, che si sta rivelando interminabile,
avra esaurito le loro risorse economiche e
la loro disponibilita fisica e psichica verra
meno.

Si profila all’orizzonte una nuova fami-
glia pil1 europea, meno italiana, ma i non-
ni non sono destinati, come i dinosauri, a
scomparire per una glaciazione epocale.
Forse verra meno il loro contributo econo-
mico, si ridurra la disponibilita assisten-
ziale, ma non credo scomparird mai la ge-
nerosa espressione del loro affetio e della
loro solidarieta. Vi sono consuetudini che
non perderanno facilmente il senso che
hanno ritrovato in questi anni. Recarsi pe-
riodicamente a trovare i nonni, festeggia-
re da loro il Natale, considerarli depositari
della storia collettiva e di famiglia, non-
ché testimoni delle relative ricorrenze,
ascoltare i loro ricordi, trarre, dalla discen-
denza delle generazioni, sentimenti di
continuita e di appartenenza costituisco-
no efficaci antidoti alla dispersione e all’a-
nonimia di una societa che solo il prefisso

«post» sembra definire. :

"~ In questi difficili anni la famiglia, co-
mungque costituita, rappresenta una gran-
de, inestimabile risorsa, ma proprio il suo

punto forte, il patrimonio «nonni», porta-

con sé alcune problematiche conseguen-
ze. 1 loro indispensabile apporto, in termi-
ni finanziari, organizzativi e affettivi pud
provocare infatti nuove dipendenze. Effet-
ti regressivi rispetto all'apertura che carat-
terizzava la famiglia degli anni 70 e 8o.
L’'immaginazione che alimentava le uto-
pie e le sperimentazioni di nuovi modi di
vivere insieme sembra aver lasciato il po-
sto a un immaginario omologato che recu-
pera, anche nelle situazioni meno favore-
voli, i valori tradizionali del matrimonio,
dei rapporti di consanguineita, la proprie-
ta dei figli e dei beni. Vanno in questo sen-
so il desiderio di sposalizi celebrati con fa-
sti tradizionali e il ricorso alla fecondazio-

ne artificiale da parte di persone sole che

preferiscono avere un figlio con margini
di consanguineita piuttosto che rivolgersi
all'adozione e all'affido, valorizzati negli
anni delle conquiste civili.

Per certi aspetti sembra che la crisi eco-
nomica stia egemonijzzando gli schemi
concettuali con cui pensiamo la famiglia
e, mentre la frammentazione sociale mol-
tiplica le forme della parentela, I'immagi-
nario ne ripropone una sola, quella edipi-
ca. Con la differenza che il posto del pa-
dre appare sovrastato-da quello del non-
no, garante del «<nome» e della genealo-
gia familiare.

Mentre i nonni esercitano, come abbia-
mo visto, forme di potere e di autorita,
spesso ma non sempre avallate da perso-
nale autorevolezza, i figli, trovando il po-
sto gia occupato, stentano a raggiungere
il vertice spettante al padre, finendo per
attestarsi in un gradino intermedio tra'es-
sere figli e genitort.

Ibambini che crescono accanto aun pa-
pa tornato figlio, o a una mamma che ridi-
venta figlia, tendono a maturare precoce-
mente, assumendo, nei loro confronti, at-
teggiamenti protettivi che invertono l'ordi-
ne delle generazioni. Vi sono aspetti posi-
tivi in questa inversione, come quando i
ragazzi, nativi digitali, insegnano ai geni-
tori e ai nonni l'uso del computer e di altri
strumenti elettronici. Ma non sappiamo
ancora cosa comportino, sulla lunga di-
stanza, questi mutamenti nell’'ordine del-
le generazioni.
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, ELABORAZIONE INFOGRAFICA SU FOTOLIA

«LA FAMIGLIA;

Cich dl Vlta e conﬂlth
fra generazmm

Pubbhchxamo una sintesi deﬂa
‘relazione sulla famiglia che Silvia:
Vegetti Finzi tiene al festival
dell’Economia di Trento e Rovereto,
che-comincia domani e prosegue fino
“adomenica 3 giugno. «Ciclidivitae

rapporti tra generazioni» é il temadi

questa edlzmne, cui mtervengone tre:

- premi Nobel: Christopher Pissarides, .

_ Dale T. Mortensen e Eric S. Maskin.
* Partecipano inoltre altri protagonisti

del mondo dell’econornia come Barry

f ‘Exchengreen, Olivia 8. Mitchell,
Thomas P:ketty, George Soros, Adair

Turner: Tra gli italiani intervengono i
ministri Elsa Fornero e Corrado Clini, .

il segretario della Cgil Susanna. =~
Camusso,'l’imprenditore CarfoDe
' B_enedett:, imagistrati Gluse:ppe ‘

1 festival & promosso dalla Provinci
~antonoma, dal Comunee .
~dall'Universita di Trento.

Info Www.fesnvaleconomla.lt

Effetti benefici e collaterali
Da chi ha buone pensioni e case
di proprieta arriva I'aiuto utile
per contrastare la crisi. Ma cosl
si sono create nuove dipendenze
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Ferrovieri: il rinvio della pensione
Con la legge «salva ltalia» di Monti @
scomparso il fondo speciale
dipendenti delle Fs e circa 18.000
lavoratori delle Fs andranno in
pensioneg, alla stregua di lavoratori

comuni, a 66/67 anni anziché.a 58 -
come previsto dal fondo, nonostante
siano occupati in attivita usuranti. La
realta lavorativa della categoria (a cui
anch'io appartengo: sono un
macchinista), il fattore riguardante
I'attesa di vita, l'orario di lavoro fino a
10 ore giornaliere, gli esigui riposi, ie
velocita di linea a 300 km/h (presto
diventeranno 350 km/h), il passaggio
da due a un solo macchinista alla
guida dei treni, rendono inconcepibile
il imite dei 66/67 anni per la nostra
categoria, senza che si crolli
fisicamente prima della pensione.
Valter Lemma
vallemma@alice.it

RICORDO DY ATTT AT
LADOMNACHESHDOT REGA 1T
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Fondlmiam,daﬂesmnummsmmmmesmm

W 1l ministero del Tesoro ha pubbhcato jeriun do-

cumento di consultazione per il rinnovo del decre-
t0 703/96 in tema di criteri ¢ limiti di investimento.

delle risorse dei fondi pensione ¢ in materia di con-

relazione llustrativa s

(dei fondi pensione, ndr) di conoscere'e gestire
rischi connessi agli investimenti». In sostanza, la
nuova versione del decreto spinge i fmm pensis
ne a dotarsi di strutture interne a i
e «pameolan capacitd, i in rinini

' m?fattx ifondi pensione.
-nulla in privite. eqy
cﬂnfermatg dal

managen tisk maniagement in gra?dedxga\
struttura organizzativa e professionalitd, saranno: u;;.sz& dz talx stmmen. . (ripro

nchxcste in'caso di gestzone dmetta, neli’:potesx o

dx mvestxmean in stmmenn non. negozxan nei

. mereati regolamentati-¢ di uso di contratti deriva- -
 ti». Tl nuovo indirizzo dovrebbe risultare quindi
- favorevole agli investimenti in private-eq ity ©
flitti di interesse. Ilnuovo documento seguequello. i ‘ inora
, pubblicato quattro anni fa e rimasto congelato. La

consultazione terminera il ssimo 29 giugno, La
ca che il Buovo schema' -
di decreto pone molta attenzione «alla’ capacitd . p

generale agli investimenti «slgaman

I’nwe ‘uménm mqugsm
20%: del patriionio del

. (timite de] 20
foudo pensmne...@‘ﬁel 25% del valore del fondo

uso). I prablema, perd, echclamaggzorpmw
dei fondi pensione non era dotata di stratture di
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NEL 2011 LE PENSIONI DI ANZIANITA SONO CALATE DEL 14,7% E QUELLE DI VECCHIAIA DEL 29,3%

Le riforme salvano i conti dell’Inps

Mastrapasqua deve aﬁ‘rontare il rosso
da 6,2 mld dell’Inpdap. E far partire le
buste arancioni promesse ai lavoratori

PI ROBERTA CASTELLARIN

n attesa della busta arancione
promessa dal presidente dell’In-
ps Antonio Mastrapasqua a tutti
1 lavoratori iscritti per dare una
stima della futura pensione, dal-
1a fotografia scattata dall’istitu-
to di previdenza emergono dati
2011 in chiaroscuro. In Italia le
pensioni pesano ancora molto
sui conti pubblici, soprattutto
perché sotto I’Inps ricadono le
prestazioni a integrazione del
reddito. «La spesa per le presta-
zioni di protezione sociale in Ita-
lia rappresenta il 28,4% del pil,
in linea con quanto si spende in
media nell’Ue a 27, ma nel no-
stro Paese nel 2011 la spesa era
ancora sbilanciata a favore delle
pensioni (vecchiaia e superstiti),
pari al 17,1% del pil a fronte del
12,8% medio Ue». E quanto si
legge nella Relazione annua-
le dell’Inps presentata ieri alla
Camera dei Deputati, secondo
la quale in Italia si destina alle
pensioni il 60,1% della spesa per
prestazioni di protezione sociale a
fronte del 45% medio in Ue. Un
primo effetto delle recenti riforme
pero si fa sentire; si riduce il nume-
10 delle nuove pensioni di anzianita
e di vecchiaia. Secondo i dati Inps,
infatti, rispetto al 2010 le pensioni
di anzianita sono calate del 14,7%
¢ quelle di vecchiaia del 29,3%. La
diminuzione & data, ha spiegato an-
cora]’Inps, dal combinato disposto
delle norme sulla «finestra mobile»
(introdotta dal governo Berlusconi
nel 2010 e con la quale si & fatta
slittare di un anno la decorrenza
del pensionamento per i lavoratori
dipendenti che raggiungono i re-
quisiti della pensione) e di quelle
previste dalla riforma delle pen-
sioni del governo Monti, che ha
inasprito i requisiti per 1’accesso
alla pensione di anzianita. Grazie
a cio le entrate contributive sono
aumentate del 2,3% a 151 miliardi,
nonostante la crisi economica.
Dal punto di vista delle prestazio-
ni, il rapporto Inps sottolinea che
solo il 2,9% dei pensionati, pari a

403.000 persone, pud contare su
pil di 3 mila euro al mese, mentre
i1 76,2% deve fare i conti con meno
di 1.500 euro. Mentre hanno meno
di 500 euro di reddito pensionistico
al mese 2,39 milioni di pensiona-
ti, il 17,2% del totale. I reddito
pensionistico medio mensile, pari
a 1.131 euro, & superiore alla pen-
sione media (770 euro) perché i
pensionati possono essere titolari
di pit trattamenti.

A fine 2011 i pensionati dell’ Istitu-
to erano 13.941.802 (16,6 milioni
se si considerano anche i pensionati
Inpdap ed Enpals), 59% dei quali
donne. Oltre 7,2 milioni di pensio-
nati (il 52% dei pensionati Inps)
ha un reddito da pensione mensile
inferiore a1 1.000 euro. Ma questo
dato puo avere diverse letture. «In
realta avremmo dovuto dire che ci
sono 7 milioni di pensionati che
stanno sotto i 1.000 euro al mese,
ma hanno una pensione che & so-
stenuta dallo Stato», ha dichiarato
Alberto Brambilla, presidente del
nucleo di valutazione per la spesa
previdenziale presso il ministero
del Lavoro. «Cio¢ hanno raggiun-
to 1 65 anni di eta, ma non sono
riusciti a mettere da parte almeno
15-16 anni di contribuzione pienae
pertanto, siccome la loro pensione
¢ bassa, lo Stato la integra con le
maggiorazioni sociali e I’integra-
zione al minimo. Allora la notizia
vera ¢ che lo Stato sta sostenendo 7
milioni di famiglie». Non solo. Sui
conti dell’ente pesano anche le pre-
stazioni di integrazione al reddito.
Dalla relazione infatti emerge che
nel 2011 1’Inps per cassa integra-
zione, disoccupazione e indennita
di mobilita, compresa la copertura
per le contribuzioni figurative, ha
speso 19,1 miliardi di euro (19,7
mid nel 2010), 5 dei quali per la
cig. La spesa complessiva per le
pensioni nel 2011 ¢ stata di 195,8
miliardi, in aumento del 2,4% ri-
spetto all’anno precedente (+4,6
miliardi). La crescita, si legge nel
rapporto, «& imputabile all’incre-
mento dell’importo medio delle
prestazioni erogate (+4,5%), dal
momento che il numero dei tratta-
menti pensionistici & rimasto pitl 0
meno stabile (+0,2%)».

Nella presentazione del rapporto
annuale Mastrapasqua ha affron-
tato anche la questione esodati:
«Bisogna trovare una soluzione
per tutti gli esodati, non solo per i
65 mila individuati dall’esecutivo.
Lo dico con forza e con la stessa
forza ripeto che le singole criticita
che si possono produrre non devo-
no oscurare il valore di una rifor-
ma, di una nuova norma di legge
perché le leggi dello Stato sono il
cemento con cui si costruisce la
coesione». E per il futuro i conti
dell’Inps dovranno tenere in con-
siderazione il bilancio dell’Inpdad,
che da quest’anno ¢ stato assorbito
dall’ente guidato da Mastrapasqua.
Nella relazione 2011 infatti si leg-
ge che «la gestione finanziaria di
competenza dell’Inps con I'incor-
porazione dell’Inpdap nel 2012
dovrebbe essere in rosso per 5,9
miliardi di euro». Nella relazione
si spiega che la stima & interamente
ascrivibile al disavanzo finanziario
di competenza dell’ex Inpdap, pari
a -6,2 miliardi. La gestione econo-
mica segna, secondo la prima nota
di variazione al bilancio preventivo
2012, un rosso di 4,8 miliardi.
Sempre in occasione della relazio-
ne il ministro del Lavoro, Elsa For-
nero, ha annunciato la costituzione
di una commissione per il miglio-
ramento della governance dell’In-
ps, sottolineando che il gruppo di
lavoro «sentira ovviamente i pareri
di tutti coloro che 1i possono dare,
come le parti sociali, presidenti e
direttori e gli esponenti parlamenta-
ri». Nell’annuncio delia creazione
di questo gruppo di lavoro Fomero
ha spiegato che si tratta di una «pic-

cola commissione non onerosa»,
composta «da persone provenienti
dal Consiglio di Stato, dalla Corte
dei Conti e dall’universith Bocco-

ni», Il ministro ha sottolineato che i |
‘componenti hanno dato «la loro di-

sponibilita a lavorare gratuitamente
per lacommissione, che ci dara pa-
reri sulla governance dell’ Inps, sui
problemi che ci sono e su come si
pud migliorare». Inoltre, Fornero
ha fatto sapere che la commissione
redigera un rapporto che il mini-
Stro si augura possa essere pronto
«entro la fine del mese di giugno».
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La situazione finanziaria e patrimoniale dell’ente nel rapporto annuale

Inps, disavanzo di 5 mld

I conti dell’ex Inpdap appesantiscono il rosso

nI StmoNa D’ALESSIO

isavanzo di oltre 5,97

miliardi per la gestione

finanziaria dell'Inps nel

2012, con un peggiora-
mento di oltre 5,2 miliardi ri-
spetto al preventivo per 'anno in
corso, che era pari a 736 milioni.
E il «rosso» & riconducibile inte-
ramente ai conti dell'ex Inpdap,
che insieme all’Enpals & stato
soppresso ed & confluito nell'isti-
tuto pensionistico nazionale, per
effetto del decreto «Salva-Italia»,
legge n. 214 del 2011, la situazio-
ne patrimoniale dell’ente a fine
2012 & stimata in 28,6 miliardi.
Nel frattempo, nei dodici mesi
precedenti sono state erogate pre-
stazioni a 16,6 milioni di persone,

di cui il 59% sono donne, che perd
percepiscono assegni pit «legge-
ri» della minoranza maschile (il
44% dei redditi contro il 56%
del 41% di pensionati vomini).
Cifre contenute nella relazione
annuale dellInps, illustrata ieri
alla Camera dal presidente Anto-
nio Mastrapasqua, che rivelano
come le entrate contributive nel
2011 siano complessivamente
aumentate del 2,3%, arrivando
a 151.067 euro, e che risultano
iscritti quasi 20 milioni di lavora-
tori (pari all'86,9% del totale de-
gli occupati), che salgono a 23,8
se si comprendono coloro che fi-
gurano nelle liste Inpdap ed En-
pals; le pensioni (escluse quelle di
invaliditd) sono poco meno di 15
milioni 630 mila, in decremento
rispetto al 2010, quando erano

oltre 16 milioni, i pensionati 13
milioni e quasi 942 mila (16,6 se
sl aggiungono gli iscritti ai due
istituti accorpati). Sommando la
totalita delle prestazioni in esse-
re (previdenziali e assistenziali)
circa i1 77% degli assegni pre-
senta un valore medio mensile
inferiore ai mille euro (nel 2010
erano il 79%); e, di questi, il 49%
& al di sotto dei 500 euro ('anno
precedente era il 50,8%), mentre
quasi il 12% si colloca fra i mille
e11.500 (dal precedente 11,1%),
infine al di sopra dei 1.500 & il
restante 11% (di cui soltanto il
2,6% supera i 2 mila 500 euro).
Le nuove dinestre» hanno frena-
to in modo significativo le nuove
pensioni di vecchiaia e di anzia-
nita: le prime sono diminuite del
29,3%, le seconde hanno subito
un taglio del 14,7%.
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Commissione europea. [n arrivo la raccomandazione all’Italia: attuazione rapida del Ddl Fornero e salari legati alla produttivita

Pressing Ue sulla riforma del lavoro

Beda Romano
BRUXELLES. Dal nostro corrispondente

La Commissione ha an-
nunciato di voler presentare a
breve unrapporto sulla quali-
tadellaspesapubblica. Per va-
lutare inmodo flessibile gliin-
vestimentinel calcolo del defi-
cit, come chiede I'Ttalia? Per
ora, ¢’e solo I'impegno a fare
un’analisi di principio. Intan-
to oggi 'esecutivo comunita-
riopresenterale raccomanda-
zioni rivolte ai 27 Paesi
dell’Unione. Algovernoitalia-
nodovrebbe chiederetraleal-
tre cose di adottare rapida-
mente’attesariformadel mer-
catodel lavoro.

Ieriil presidente dellaCom-
missione José Manuel Barro-
so ha spiegato che Bruxelles
«intende monitorare 'impat-
to dei vincoli di bilancio sulla
spesa pubblica favorevole al-

la crescita e sugli investimen-
ti pubblici». Ha aggiunto Bar-
roso: «Se necessario, la Com-
missione annunceralinee-gui-
da sui margini di manovra di
eventuali azioni entro i limi-
ti» del Patto di stabilita, «met-
tendo ’accento sulla sosteni-
bilita delle finanze pubbliche
a medio termine» e tenendo
contodelle condizionideisin-
goli paesi.

Ad alcunilapresadi posizio-
ne & sembrata un’aperturaalla
richiestaitalianadiintrodurre
la regola d’oro. I governi
dell’Unioneeleistituzionieu-
ropee «ascoltano in modo
aperto» le proposte italiane,
ha commentato il ministro
per gli Affari europei, Enzo
Moavero. «Alcuni paragrafi
del nuovo Patto di stabilita
consentono, noi pensiamo, di
considerare la spesa per inve-

LA «GOLDEN RULE»

Barroso: da valutare limpatto
delle spese diinvestimento
sui vincoli di bilancio.
Moavero: dai governi europei
apertura alle nostre proposte

stimenti in modo diverso: ap-
parirebbe nei conti, ma pre-
sentata in modo appropriato,
mettendone in luce la natura
positiva».

Il tema & sempre controver-
so. La Germania, in particola-
re, teme trucchi contabili. Ieri

la frase ambigua della Com-
missione € sembrata voluta-
mente cauta, scritta per poter
fare contenti sia gli italiani
che i tedeschi. Nel frattempo
Bruxelles presentera oggi le
sue raccomandazioni ai Paesi
dell’Unione, sancendo il ruo-
locrescente dell’esecutivo co-
munitario nell’influenzare le
politiche economiche nazio-
nali, in un contesto di sempre
maggior coordinamento tra i
paesidellazona euro.

Sul fronte dellalotta alla di-
soccupazione, la Commissio-
ne dovrebbe chiedere all'lta-
lia di promuovere la mobilita
del lavoro, adottando la rifor-
ma del diritto del lavoro in via
prioritaria. Inoltre, ’esecuti-
vo comunitario vuole che il Pa-
ese affronti la segmentazione
delmercato del lavoro e adot-
ti un sistemaintegratodisussi-
di alla disoccupazione. Do-
vrebbe anche ribadire la ne-
cessita di correggere il deficit
eccessivoitaliano entrolafine
di quest’anno, come previsto.

Per quantoriguardala com-
petitivita dell’economia, la
Commissione dovrebbe chie-
dere all'Ttalia dirafforzare il le-
gametraisalaristabilitialivel-
lo settoriale e la produttivita,
attraverso un ulteriore miglio-
ramento del quadro normati-
vo. Secondo la Commissione,
la lotta all’evasione fiscale,
all’economia in nero e al lavo-
ro non dichiarato deve prose-
guire. Nel contempo, il carico
fiscale dovrebbe passare dal
capitale e dal lavoro alla pro-
prieta e ai consumi.

Al di la dell’Italia, lo sguar-
do sara tutto rivolto alla Spa-
gna, in grave crisi economica.
IeriseralaCommissione sem-
brava non voler concedere
piti tempo al governo spagno-
lo nel ridurre il proprio deficit
sotto al 3,0% del Pil, confer-
mando che l'impegno dovra
essere onorato entro il 2013.
L'atteggiamento inflessibile
sarebbe stato chiesto da Ma-
drid, preoccupata all’idea che
maggiore flessibilita potreb-
be provocare un aumento dei
rendimenti obbligazionari.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Le iniziative del Sole. Dalle 9,30 le relazioni degli esperti e le risposte ai quesiti

Forum lavoro in diretta anche online

Come interpretare le nuo-
ve regole per i contratti a ter-
mine e I'apprendistato, quali
sono i vincoli per le partite
Iva, leregole darispettare per
le collaborazioni nel lavoro
autonomo: nei giorni scorsi
sono gia arrivatidiversi quesi-
ti al sito del Forum Lavoro
2012, organizzato dal
®I%, dal Consiglio nazionale
dell’Ordine dei consulenti
dellavoro e dalla Fondazione
studi consulenti del lavoro, in
collegamento con i Consigli

provinciali dell’Ordine.
Questa mattina, dalle 9,30 al-
le 13,30, si svolge la settima edi-
zione del Forum in cui verran-
no approfondite in particolare
le novita contenute nel disegno
dilegge diriformadel mercato
del lavoro. La giornata pud es-
sere seguita in diretta gratuita-
mente tramite i canali satellita-
ri 915,878 e 918, nonché in strea-
ming sul sito del Sole 24 Ore
(wwwi.ilsolezq4ore.com/forumla-
voro) tramite il quale si posso-
no anche inviare i quesiti a cui

gliespertidellaFondazionestu-
diconsulenti dellavoro, coordi-
natida Mauro Marrucci, daran-
norisposta.

Lagiornata

Il programma dei lavori sara
aperto dai saluti del vicediret-
tore del Sole 24 Ore, Elia Zam-
boni, e dal presidente del Con-
siglio nazionale dei consulen-
ti del lavoro, Marina Caldero-
ne. A seguire, diecirelazioni a
opera degli esperti della Fon-
dazione studi, del ministero
del Lavoro e di docenti univer-
sitari. Diversiitemiche saran-
no trattati: dalla riforma dei
contratti di lavoro autonomo
(partite Iva, cocopro, associa-
ti in partecipazione), ai nuovi
limiti nel lavoro subordinato
flessibile, dal nuovo rito per i
processi per licenziamento, al-
le criticita per il rilascio del
modello Durc.

Gliinterventi

E previsto, inoltre, I'intervento
dei senatori Maurizio Castro
(Pdl) e Tiziano Treu (Pd), che
sono stati i relatori a Palazzo
Madama del disegno di legge
di riforma del lavoro. Proprio
ierinel tardo pomeriggio é ini-
ziata la discussione del Ddl in
aulachesieé protrattafino ase-
ra inoltrata e si concludera

B e A A A N

SUINTERNET

INRETE

Sulsito del Sole 24 Ore
possibile seguire
l'incontroin streaming

questamattina. Il vialiberado-
vrebbe arrivare in realta pre-
sto, nonostante i 6oo emenda-
mentiche sono stati presenta-
ti, poiché il Governo dovreb-
be porre la fiducia sul provve-
dimento. In realta dovrebbe
trattarsidi quattro voti di fidu-
ciasualtrettanti macro-sezio-
ni del documento: flessibilita
in entrata, flessibilita in usci-
ta,ammortizzatori sociali, for-
mazione.

Il Forum lavoro, oltre che
tramite internet, puo essere se-
guito anche nelle 103 sedi pro-
vinciali dell'Ordine dei consu-
lenti del lavoro dove é stato
possibile organizzare la rice-
zione.Delle1o4 sedi che aveva-
no predispostospazie collega-
mento, infatti, non sara dispo-
nibile quelladi Modena, a cau-
sadelleterremotochesié veri-
ficato ieri. Per i consulenti che
si recheranno nelle sedi, la
giornatavarraanche aifinidel-
la formazione continua.

M.Pri.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Per consentire di seguire
leventoindirettae
gratuitamente utilizzandoun
computer con collegamentoa
internet, @ stata attivatauna
sezione dedicata del sito del Sole
24 0re. All'indirizzo
www.ilsole24ore.com/forumlavo-
rosaratrasmessoin streaming
tuttoil programma della giornata
cheavrainizio alle 9,30. Inoltre,
sempretramite il sito, sara
possibileinviare, ancora oggi,
quesiti indirizzati agli esperti
della Fondazione studi
consulentidellavoro,
utilizzando ilforUm predisposto

+COIM www.ilsole24ore.com/forumlavoro
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Fisco | Giustizia La ricerca | Piccole imprese
le tom;xensazmm Processi pili corti I nuovi incentivi I minibond

Dal 1" gennaio 2012
raddoppia la soglia di
compensazione dei
crediti fiscali,
passando da
516.456,90 a un
milione di euro per
tutti i contribuenti. La
soglia passaa 2
mitioni per le societa
con bilancio certificato
e 5 per le quotate.

6

Tetto di sei anni alla
durata dei processi:
tre anni in primo
grado, due anni in
secondo grado, un
anno

nel giudizio di
legittimita.

Il limite sara valido
sia per i processi
penali che peri
processi civili

Per tutte le imprese
che effettuano
ricerca e sviluppo di
almeno 50 mila euro

di spesa annua &
previsto un beneficio
fiscale del 30%, con
un credito d'imposta
di massimo 600 mila
euro annui.
Ammesse le spese
per il personale.

S

If trattamento fiscale
dei titoli del reddito
pubblico sara esteso
ai project bond
(obbligazioni per le
infrastrutture) e ai
minibond, | titoli che
potranno essere
emessi dalle Pmie
imprese non
quotate per
finanziarsi.

Il rapporto Inps Solo |'11% riceve un reddito superiore a 1.500 euro \

In Italia 18 milioni di pensioni
La media e 770 euro al mese

[assegno delle donne vale la meta di quello degh uomini

ROMA — Se non ci fossero
tante prestazioni assistenziali, i
pensionati del'Inps, in partico-
lare le donne, sarebbero pove-
1i. Secondo il rapporto 2011 il-
lustrato ieri alla Camera dal pre-
sidente Antonio Mastrapasqua,
in Italia ci sono 13,9 milioni di
pensionati che ricevono una o
pill prestazioni dall'istifuto di
previdenza. Il totale delle pre-
stazioni erogate e infatti di
18,3 milioni e di queste il 77%
ha un valore mensile inferiore
a mille euro, di cui il 49% sotto
i s00 euro, mentre solo 't11%
sta sopra 1.500 euro. L'importo
medio delle pensioni Inps & di
‘770 euro al mese, con una forte

differenza di genere: 1.047 eu-
ro quelle che vanno agli uomi-
ni, quasi la metd, cioe 569 eu-
ro, quelle dirette alle donne,
Queste ultime perd, spesso
prendono pitt di una prestazio-
ne {la reversibilita, per esem-
pio). Infatti: le donne pensiona-
te Inps sono 7,5 milioni men-
tre gli assegni che ricevono so-

Codice pubblico

N.ovo codice di
comportamento nefla
“pubblica amministrazione:
sanzioni fino al licenziamento
no 10,6 milioni, Pil contenuta
la differenza per i pensionati

uomini, che sono 6,4 milioni e
prendono 7,7 milioni di presta-

ziond. Per questo il reddlto pen-
sionistico medio, che & quello
che alla fine conta, & fortunata-
mente pili pesante dell'impor-
to delle singole prestazioni e
anche la condizione femminile
migliora. ] pensionati Inps han-
no un reddito medio da presta-
zioni di 1.131 euro al mese, gli
uomini di 1.366, le donne di
g30. A queste ultime del resto
va la maggioranza (63%) delle
pensioni di vecchia che valgo-
no in media 684 euro mentre
agli uomini va I'819% dei piti ric-
chi assegni di anzianita (1.500
euro in media).

Dai pensionati ai lavoratori.
Nel 2011 sono stati ben 3,9 mi-
lioni quelli interessati da un
gualche ammortizzatore socia-
le (cassa integrazione, indenni-
ta di mobilita, di disoccupazio-
ne) per una spesa di 1g,1 miliar-
di. Mastrapasqua ha rivendica-
to i risultati conseguiti sul pia-
no dell’efficienza, dai risparmi
interni di gestione al recupero
dei crediti, dalla lotta al som-
merso alla stretta sulle invalidi-
ta (41 mila le pensioni revocate
per mancanza di requisiti) por-
tando I'Inps come esempio di
buona amministrazione. Pro-
prio ieri il ministro della Fun-
zione pubblica, Filippo Patroni
Griffi, ha presentato un emen-
damento al ddl anticorruzione
con il nuovo Codice di compor-

milionk: gli italiani

che nel 2011
hanno usato gii
ammortizzatori Inps

tamento dei dipendenti pubbli-
ci, con sanzioni fino al licenzia-
mento nei casi pilt gravi. ‘
Ma torniamo a Mastrapa-
squa. Che ha respinto le criti-
che su un eccessivo accentra-
mento di poteri sul presidente
del Superinps (¢ in corso la fu-
sione con Inpdap e Enpals) e
su presunti conflitti di interes-
si per le numerose cariche ex-
tralnps ricoperte. Il ministro
del Lavoro, Elsa Fornero, haan-
nunciato una commissione di
esperti che dard un parere sulla
nuova governance dell'Inps,
dopo aver ascoltato gli organi
dell'Istituto, le parti sociali e il
Parlamento. Un percorso che
ha suscitato la reazione infasti-
dita del presidente della Came-
ra, Gianfranco Fi-

ni, il quale hari-

cordato, «senza
polemichey, al

ministro che,

«da che mondo

& mondo», le de-

cisioni le prende

il Parlamento e «il governo e
I'Inps ne prendono atto». Diver-
sa, infine, la posizione di Ma-
strapasqua e Fornero sugli eso-
dati. Per il presidente dell'Inps

vanno salvaguardati tutti, per
il ministro, ora si salvano i pri-
mi 65 mila mentre per ghi altr
si fard una discussione con i
sindacati.

- - Enrico Marro
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Esodatt, s1 riaccende lo scontro
L ’Inps: “Unasoluzione per tuttr”

Camusso contro Fornero: accordo o nienteriforma

LUISA GRION

ROMA — Cgil e governo ai ferri
corti sugli esodati. Palazzo Chigi
sta per emanare il decreto che tu-
telera i primi 65 mila lavoratori
toccatidallaspinosaquestione:la
riforma previdenziale - infatti -
innalzandol’etapensionabile, ha
fattosichechihagialasciatoil la-
voro rischi di trovarsi senza sti-
pendio e senza assegno. Un pro-
blema cheil governo ha solo par-
zialmente considerato, ribaden-
do che perilresto della platea in-
teressata (300 mila lavoratori se-
condo il sindacato) «si vedra» in
futuro. Ma la soluzione in due
tappenonpiaceaffattoaSusanna
Camusso (Cgil) convinta che ri-
mandare a tempi e modi non
chiari la definizione dell'intero
problema sia segno di «disprez-
zo». Ad arroventare il clima gia
caldo - sabato prossimo Cgil, Cisl
e Uil manifesteranno, di nuovo
assieme, contro la politica sul la-
voro dell’esecutivo Monti - & ba-
stata ieri una frase pronunciata
da Antonio Mastrapasqua. Pre-

sentando il suo rapporto sulla
previdenzail presidentedell’'Inps
ha infatti chiesto «una soluzione
pertuttigliesodati»enonsoloper
i 65.000 considerati nel decreto
interministeriale. Ma alla do-
mandailministro del Lavoro Elsa
Fornero ha concesso ben poco: il
governo studiera una soluzione
perlecategorie («alcuneancoraal
lavoro» che dovessero risultare
escluse) «ma senza scardinare la
riforma previdenziale» e «senza
riaprireigiochi».

Una posizione che ha fatto
esploderelaprotestadellaCgil. «Il
ministro non sa quello che dice -
hacommentatolaleader Camus-
so - proporre una soluzione in
due tempi equivale a disprezzare
le persone». Fornero, ha aggiun-
to, «parladicategorieancoraalla-
voro, inrealta sono al massimo in
cassa integrazione o in attesa di
mobilita. Piu vedo la situazione,

65 mila

&

GLI ESODATI SALVI

Grazie al provvedimento del
ministro Fornero che congela
la situazione di tutti gli altri, con
grave disappunto dei sindacati

1000 euro

A META’ DEI PENSIONATI
L’Istat calcola che 7 milioni di
pensionati —il 52% del totale
- ha avuto un reddito inferiore
a mille euro al mese nel 2011

=)

pilt penso che bisognerebbe ri-

flettere se & giusto fare questa
riforma». Il tema, visto I’alto im-
patto sociale, coinvolge anche la
politica. «Contrariamente a
quanto pensa il ministro i giochi

vanno riaperti» ha detto Cesare
Damiano del Pd, «la riforma non
e equa e la soluzione per tutti va
trovata rapidamente». Anche il
Pdlchiedeunintervento: «Ilsiste-
ma previdenziale & da tempo so-
stenibilesul pianofinanziario-ha
commentato Maurizio Sacconi -
ma e ora insostenibile sul piano
sociale per il repentino passaggio
alle nuove regole senza scale o
scaloni».

Il rapporto sulla previdenza
presentatodaMastrapasquanon
tiene invece conto degli effetti
dellariformaFornero (misurabili
dal2013), malacrisi economicae
entrata a pieno titolo nelle sue ci-
fre. Nel corso del 2011 I'Inps ha
speso 19,1 miliardi in sostegno al
reddito (controi 19,7 nel 2010), di
cui 5in cassa integrazione. L'en-
titamedia dei trattamenti erogati
ebassa:il 52 per centodeipensio-
natiharedditiinferioriaimilleeu-
ro al mese. Ma se si guarda ai sin-
goliassegni, i149,1 per cento ead-
dirittura inferiore ai 500 euro. Lo
scorso anno l'istituto haregistra-
to un forte calo nelle pensioni di
vecchiaia (meno29,3%) ein quel-
le di anzianita (meno 14,7) grazie
all'effetto finestra mobile (I'atte-
sadiun anno perla pensione una
volta raggiunti i requisiti) e al
nuovo scalino per la pensione di
anzianita (da59a 60 anni a fronte
di almeno 36 anni di contributi).
La spesa complessiva per le pen-
sioni (195,8 miliardi) & risultata

comunque in crescita del 2,4%.

Sindacati € governo a confronto sui temi del lavoro
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Esodati, sale lo scontro
«Non ci sono le risorse»

Tensione tra il ministro Fornero e la Cgil. In campo
pure I'Inps: «Serve una soluzione che valga per tutti»

Diventa abissale la distanza tra go-
verno e Cgil sugli esodati. <1 gover-
nonon & neé cieco ne sordo ai proble-
mi del Paese. Abbiamo 65.000 per-
sone che vengono salvaguardate, ci
dicono che non bastano e ci sono
persone non incluse. Studieremo il
problema. Non abbiamo ora ne nu-
meri degli altri esodati né accanto-
namento dirisorse. Se dobbiamo tro-
vare risorse faremor ha detto ieri il
ministro Elsa Fornero. Parole che
non piacciono alla Cgil: «La soluzio-
ne in due tempi & un disprezzzo nei
confronti delle persone, il ministro
parla senza sapere di cosa parla. O
si trova una soluzione o & meglio
che si sospenda subito la riforma de-
gli ammortizzatori sociali perche le
misure proposte non reggerebbero
la situazione», ha replicato il leader
Cgil Susanna Camusso. Fornero, pe-
ro, non arretra. «Sappiamo che il de-
creto per i 65mila € una soluzione
parziale ma da una risposta in tempi
brevi a chi ¢ in difficolta e ha incer-
tezze ed & meglio che cercare una so-
luzione in tempi lunghi per tutti, an-
che per chi non € in questa situazio-
ne». Ma anche 1'Inps, ier, & passato
all’attacco. «Bisogna trovare una so-
luzione per tutti gli esodati, non so-
lo per i 65 mila individuati dall'ese-

cutivor, ha detto Antonio Mastrapa-
squa. Intervenendo alla Camera per
la presentazione del rapporto annua-
le dell'istituto, il presidente Inps ha
sottolineato che la condizione di tut-
ti gli esodati «deve trovare una solu-
zione che valga per tutti, non solo
peril contingente» di 65.000 Lavora-
tori salvagnardati. «Lo dico con for-
za- continua il presidente dell'Inps-
e con la stessa forza ripeto che le
singole criticita che si possono pro-
durre, non devono oscurare il valore
di una riforma, di una nuova norma
di legge», perche «le leggi dello sta-
to sono il cemento cui si costruisce
la coesione. Nei processi di transizio-
ne - ha aggiunto Mastrapasqua par-
lando nella Sala della Lupa - chi e
colto a meta del suo passaggio per-
sonale non puo e non de ve essere
dimenticato. Deve essere asistito e
garantito nei suoi diritti soghgettivi.
Deve essere assicurato il dovuto so-
stegno: & un atto di giustizia, di lega-
lita e di democrazia». Il presidente
ha poi sottolineato che e singole
criticita che si possono produrre,
non devono oscurare il valore diuna
riforma, di una nuova norma di leg-
ge. Le leggi dello Stato - ha conclu-
50 - sono il cemento su cui si costrui-
sce la coesione».
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L’Istat certifica la scure sull’occupazione

A marzo i posti di lavoro nelle grandi imprese sono scesi dello 0,8 %
annuo al lordo dei dipendenti in Cig e dell’1,5% al netto dei
dipendenti in Cassa integrazione. Giu anche la retribuzione lorda

MARISA CONTINI

Le grandi imprese italiane accusa-
no il colpo della crisi. E il numero
dei dipendenti scende: secondo i da-
ti diffusi ieri dall'Istat, nel mese di
marzo, I’occupazione nelle grandi
aziende, al lordo dei dipendenti in
Cassa integrazione guadagni, ha
segnato un calo dello 0,1% rispetto
al mese precedente (-0,2% al netto
della Cgi). Ancor pin pesante il bi-
lancio rispetto allo stesso periodo
2011 con 'occupazione che € sce-
sadello0,8%al lordo dei dipenden-
tiin Cig e dell’1,5% al netto dei di-
pendenti in Cassa integrazione.
Inoltre, I'Istat ha un aumento del
numero di ore lavorate per dipen-
dente rispetto a marzo 2011 dello
0,2 per cento (al netto dei cassinte-
grati). Ha registrato, invece, una
flessione la retribuzione lorda per
ora lavorata (-0,6% rispetto al me-
se precedente). In termini tenden-
ziali l'indice grezzo ¢ lievitato dello
0,7 per cento. Rispetto al marzo
dello scorso anno, la retribuzione
lorda per dipendente (al netto dei
dipendenti in Cig) € invece cresciu-
ta dello 0,8% e il costo del lavoro &
salito dello 0,9 per cento. Conside-
rando la sola componente continua-
tiva, I'aumento della retribuzione
lorda per dipendente & dell’1,5 per
cento. Nel dettaglio dei diversi com-
parti della produzione, l'industria
ha segnato a marzo, su base mensi-
le, una situazione stabile dell’occu-
pazione (misurata al netto della
stagionalita e al lordo della cig) e
al netto una diminuzione dello
0,5% per cento. A livello tendenzia-
le gli indici grezzi sono scesi del-
1'1,4% al lordo dei dipendenti in cig
e del 2,9% al netto. Nei servizi, l'oc-
cupazione ha regisrato, in termini
congiunturali, una diminuzione del-
10 0,1% sia al lordo, sia al netto del-
la Cig. Gli indici grezzi hanno accu-
sato, in termini tendenziali, una va-
riazione negativa dello 0,5% al lor-
do della cig e dello 0,7% al netto.
Si lavora meno nel settore delle co-
struzioni (-3% il calo occupaziona-
le); la fornitura di energia elettrica,
gas, vapore ed aria condizionata
(-2,1%); le attivita manifatturiere

AT3E e sn e
silifelisen o

(-1,4%). In controtendenza foritu-
radiacqua, reti fognarie, attivita di
gestione dei rifiuti e risanamento
(+0,7%); attivita di noleggio, agen-
zie di viaggio, servizi di supporto al-
le imprese (+2,2%); commercio
(1%) e servizi di informazione e co-
municazione (+0,9%). Nelle grandi
aziende italiane, infine, mentre le
ore lavorate per dipendente diminu-
iscono rispetto a febbraio 2012 del-
lo 0,2% rispetto a marzo 2011 (al
netto degli effetti di calendario, se-
gnano un calo dello 0,6%), & cre-
sciuto il ricorso alla Cassa integra-
zione guadagni utilizzata a marzo
per 35,5 ore ogni mille ore lavora-
te, con un aumento tendenziale di
6,9 ore ogni mille ore lavorate. Nel-
I'industria le grandi imprese hanno
utilizzato a marzo 80,9 ore di Cig
ogni mille ore lavorate, con un au-
mento di 16,6 ore rispetto allo stes-
so mese del 2011. Nei servizi, si &
passati a 9,8 ore di Cig per mille
ore lavorate con un incremento di
1,8 ore. «E evidente, dagli ultimi,
gravi, dati Istat e da quelli del-
I'Inps, che ancora per la crescita
non é stato fatto nulla. L’economia
italiana affonda sempre piii — ha
detto in una nota il vicepresidente
dell’'ltalia dei Valori alla Camera,
Antonio Borghesi - Il nuovo calo
dell’occupazione parla chiaro: il go-
verno non ha pin tempo da perdere.
Ora e necessario un taglio delle tas-
se per famiglie, pensionati ed im-
prese. Questa e 'unica strada per-
corribile per aumentare i consumi
e perche, le imprese inizino ad inve-
stire. Le risorse per fare questo ci
sono. Bisogna tagliare nella politi-

ca e nella Pubblica Amministrazio-
ne. Italia dei Valori ha illustrato co-
me tagliare sui costi della politica
ottenendo un risparmio di circa 10
miliardi di euro: si inizi da qui».
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ANCHE IL PRESIDENTE DELLINPS MASTRAPASQUA PASSA ALL'ATTACCO: BISOGNA DARE UNA RISPOSTAATUTTI

Esodati, i sindacati contro il governo

Fornero: “Abbiamo risolto 65 mila

ROBERTO GIOVANNINI
ROMA

Sugli «esodati» (le persone
che sulla base di accordi ben
precisi hanno rinunciato al
posto di lavoro, ma che dopo
la riforma Fornero non an-
‘dranno” in pensione come
previsto) ormai & scontro
aperto tra i sindacati e il mi-
nistro del Lavoro Elsa Forne-
ro. «Il governo - ha detto ieri
il ministro - non & né cieco né
sordo ai problemi del paese.
Abbiamo 65.000 persone che
vengono salvaguardate, ci di-
cono che non bastano e ci so-
no persone non incluse. Stu-

Camusso e Angeletti
non si accontentano
dirisposte parziali
«ll problemaresta»

dieremo il problema. Non ab-
biamo ora né numeri degli al-
tri esodatiné accantonamen-
to di risorse. Se dobbiamo
trovare risorse faremoy,
scandisce Fornero.

Parole che non piacciono
alla Cgil: «La soluzione in due
tempi @ un disprezzo nei con-
fronti delle persone. O si tro-
va una soluzione, o & meglio
che si sospenda subito la ri-
forma degli ammortizzatori
sociali perché le misure pro-
poste non reggerebbero la si-
tuazione», accusa il leader
della Cgil Susanna Camusso.

La posizione del ministro -
che ha parlato ieri a margine

- della presentazione del rap-
porto 2011 dell'Inps - & netta.
«Sappiamo che il decreto peri
65mila & una soluzione parzia-
le - ammette - ma da una rispo-
sta in tempi brevi a chi & in dif-
ficoltd e ha incertezze. Ed é
meglio che cercare una solu-
zione in tempi lunghi per tutti,
‘anche per chi non é in questa

situazione». Tuttavia, a parte.

la Cgil, anche la Uil di K35
F:EsE non ci sta: il governo
deve riconoscere a quanti han-
no sottoscritto un accordo pri-
ma della riforma «il diritto di
andare in pensione con le vec-
chie norme» e impegnarsi per
trovare le risorse. Altrimenti
«é& solo prepotenzay, dice An-

casi, per gli altri non abbiamo ancora le risorse”

Crescono le proteste degli esodati e dei sindacati contro il governo

geletti. Raffaele .Bonanni ac-
cetta invece una soluzione in
due tempi, ma chiede «un ac-
cordo che impegni, moralmen-
te e politicamente, il governo»
sulle risorse. Persino il presi-
dente dell’Inps, Antonio Ma-
strapasqua, dice che serve una
soluzione generale, non solo
per i 65.000 «salvati» dal go-
verno, perché «nei processi di
transizione chi é colto a meta
del suo passaggio personale
non pud e non deve essere di-
menticato».

Fornero difende la riforma
delle pensioni, anche se chiari-
sce che «se avessimo avuto
una situazione finanziaria me-
no drammatica avremmo for-
se evitato alcune asperitar.
Per il presidente dell’Inps &
una riforma «dura, severa,
equa e coraggiosa»; non & d’ac-
cordo il numero dei pensionati
della Cgil Carla Cantone, che
la definisce «una manovra fi-
nalizzata a fare cassa e ad
scongiurare il rischio di de-
faulty. Concorda in parte l'ex
ministro Pdl Maurizio Sacco-
ni, secondo cui il sistema pen-
sionistico italiano «ora & inso-
stenibile sul piano socialey.

Certo & che le prestazioni
offerte dall’Inps non sono cer-
to elevate. Una pensione su
due non arriva a 500 euro al
mese, e pil1 di una su tre si fer-
ma al di sotto dei 1.000 euro.
La media delle retribuzioni
previdenziali & di 859 euro,
mentre considerando solo

quelle di vecchiaia il reddito
mensile medio & di 684 euro .
Piii elevate sono quelle di an-
zianita, vicine ai 1.500 euro

I dati sulle pensioni
dell'Inps: I'anno scorso
spesa complessiva
a 16,7 miliardidieuro

mensili. Sempre nel 2011 sono
calate dell’,8% le pensioni di
invalidita civile: 2.733.970 be-
neficiati, per una spesa com-
plessiva di 16,7 miliardi e un
importo medio mensile di 404
euro. La spesa complessiva
per le pensioni, nel 2011, é stata
di 195,8 miliardi, in aumento
del 2,4% rispetto all’anno pre-
cedente (+4,6 miliardi). La cre-
scita «¢ imputabile all’incre-
mento dell’importo medio del-
le prestazioni erogate (+4,5%),
dal momento che il numero dei
trattamenti & rimasto pit o
meno stabile (+0,2%)».

ECONOMIA ¢
n\\\z,\(&l
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PREVIDENZA Il rapporto Inps: nel 2011 spesa m crescita del 2,4%

Fornero: per gli esodati
soluzione in due tempi

Camusso: «Questo ¢ disprezzo per 1lavoratori»

di LUCA CIFONI

ROMA ~— Il rapporto annuale
dell’Inps presentato ieri, lo ri-
corda anche il presidente Ma-
strapasqua, riguarda il 2011 e
quindi non tocca la riforma
delle pensioni decisa a fine an-
no ed entrata in vigore dal pri-
mo gennaio 2012. Pero al cen-
tro della discussione, anche ac-
canita, ci sono sempre quelle
norme, ed in particolare 1 loro
effetti su chi aveva fatto affida-
mento sul precedente assetto
per le proprie scelte di vita: 1
lavoratori in mobilitd, coloro
che avevano deciso di versare
contributi volontari ed i cosid-
detti esodati, che sisono accor-
dati con la propria azienda per
lasciare il lavoro.

Per tutte queste persone,
«colte dalla riforma a meta del
loro passaggio personale» lo
stesso Mastrapasqua chiede
che lo Stato trovi una soluzio-
ne, in grado di «garantire 1
diritti soggettivi».

Eisa Fornero ribadisce la
linea gid scelta: la soluzione
«parziale» & stata trovata per 1
65 mila lavoratori inclust nel
primo decreto del ministero, i
quali potranno accedere alla
pensione con le vecchie regole.
Per gl altri, tra cui ci sono
anche quelli che si troveranno
al difuori del lavoro in una fase
successiva, il governo valutera
insieme alle parte sociali altri
provvedimenti. Di sicuro pero,
assicura il ministro del Lavoro,
non si potra tornare indietro
sulla riforma: il che vuol dire
che le persone in questione
(«difficilmente enumerabili» a
Suo parere) non potranno esse-
re esentate dall’applicazione
delle nuove regole, e dunque
dovranno accontentarsi di un
paracadute parziale.

Ma quest’idea trova unafor-
te opposizione nel sindacato ed
anche tra le forze politiche. Per
Susanna Camusso, numero
uno della Cgil, si tratterebbe di

«disprezzo verso le personey.
Nel merito, Camusso contesta
duramente il ministro («paria
senza sapere di cosa parlay)
perché tra 1 soggetti non imme-
diatamente interessati «non ci
sono persone al lavoro, ma al
massimo sonolavoratoriincas-
saintegrazione, inattesa di pas-
sare in mobilitay. Conclusione:
«0O ¢’¢ una soluzione per tutti
oppure ¢ meglio che si sospen-
da subito la riforma degli am-
mortizzatorisociali», Sulia stes-
sa linea la Uil «Il governo -
sostiene il segretario Angeletti -
deve riconoscere formalmente
il diritto di andare in pensione
con le precedenti norme a tutti
coloro che hanno sottoscritto
un accordo prima dell’entrata

Il presidente
Mastrapasqua:
trovare una risposta
per tutti

in vigore della nuova riforma.
A nome della Cisl ¢ invece
possibilista Raffaele Bonanni:
Iintervento in due tempi &
«una proposta realistica» ma il
governo deve prendere unchia-
ro impegno politico.

Nel rapporto Inps & descrit-
to nel dettaglio il quadro della
previdenza e delle prestazioni
sociali. Al 31 dicembre 2011 il
numero totale delle pensioni
Inps, comprese quelle assisten-
ziali, & di 18,3 milioni, stabile
rispettoal 2010. La spesa é pero
aumentata del 2,4 per cento:
vuol dire che cresce 'tmporto
mediodei trattamenti. Aumen-
ta anche il gettito contributivo.
Circa la meta dei pensionati
(7,2 milioni, il 52 per cento)
riceve con le varie prestazioni
un importomedio mensile infe-

riore ai 1.000 euro.

Durante la presentazione &
stato toccato anche il tema del-
la governance dell’istituto. At-
tualmente non esiste un consi-
glio di amministraziont (i cui
potert sono stati trasferiti alto
stesso presidente) mentre nel
Consiglio diindirizzo e vigilan-
zasiedono irappresentanti del-
le partt soctali. Mastrapasqua
difende questo schema «com-
missarialey. FElsa Fornero ha
annunciato, proprio ieri, che
sul punto si pronuncera entro il
mese di giugno unacommissio-
ne formata da Consiglieri di
Stato, magistrati della Corte
dei Conti e accademici della
Bocconi.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Antonio
Mastrapasqua
presidente
Inps
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Esodati, Fornero contro tutti

Botta e risposta al veleno, ieri nella sala della
Lupa di palazzo Montecitorio. Protagonisti il
presidente dell’Inps Antonio Mastrapasqua,
quello della Camera Gianfranco Fini, il mini-
stro del welfare Elsa Fornero e la leader della
Cgil Susanna Camusso. Motivo del contendere?
Il nodo (irrisolto da mesi) degli esodati, senza
stipendio e senza pensione, dopo aver accetta-
to di lasciare 'azienda in possesso dei requisiti
per ottenere I’assegno, prima che la riforma
previdenziale del 2011 cambiasse le regole.
Mastrapasqua getta il sasso nello stagno: va
assicurata una soluzione per tutti, non solo per
i 65 mila per i quali il governo firmera un de-
creto. A fargli eco Fini (esecutivo e parlamen-
to intervengano «al piu presto»), ma Fornero,
definendo gli esodati «il costo della riforma»,

precisa che «non riapriremo i giochi», ventilan-
do una misura successiva «con le parti sociali»
per le categorie escluse dal testo. Non ci sta
Camusso, che bolla I'idea del rimedio in due
tempi come esempio di «disprezzo nei confron-
ti delle persone». C’¢ tempo, infine, per altre
scintille. Il ministro annuncia la costituzione
di una commissione per il miglioramento della
governance dell’istituto di previdenza sociale
che «sentira ovviamente i pareri di tutti coloro
che li possono dare, come le parti sociali, presi-
denti e direttori e gli esponenti parlamentari».
Urn’impostazione che irrita il presidente della
Camera, che prende il microfono e si rivolge a
Fornero: «Saranno il governo e I'Inps a pren-
dere atto delle decisioni del parlamento», dice
stizzito Fini. «<E non viceversa».
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L'INTERVENTO ALLA CAMERA

ESODATL, FORNERO FA ARRABBIARE ANCHE FINI. PRECARI, PENSIONE DA FAME

H a aspettato che Elsa Fornero fi-
nisse il suo intervento € poi le
ha riservato una staffilata: “Grazie
al ministro per avere amabilmente
assicurato che il Parlamento sara
ascoltato... voglio ricordare che da
che mondo € mondo il Parlamento
decide e saranno governo € Inps a
prendere atto delle sue decisioni”.
Gianfranco Fini, da presidente del-
la Camera - che ospitava ieri 1'il-
lustrazione del rapporto annuale
Inps con il ministro Fornero e il
presidente dell'Istituto, Antonio
Mastrapasqua - svolge certamente
la propria funzione, ma il modo
stizzito con cui ha sottolineato il
dirigismo governativo di Fornero
dice anche del nervosismo che ser-
peggia nel Palazzo e nella maggio-
ranza governativa. Vero € anche
che il ministro del Welfare ha in-
disposto la sala con il suo piglio
“pedagogico” e l'insensibilita ri-
spetto ai temi sociali. Sugli “eso-
dati”, ad esempio, si € limitata a
dire che il decreto di prossima
emanazione riguardera solo i 65

mila che hanno gia lasciato il la-
voro mentre per gli altri si vedra.
Un atteggiamento che il segretario
della Cgil, Susanna Camusso, ha
bollato come “disprezzo” verso i
lavoratori. Ma gli esodati, sottoli-
nea Fornero, “sono il costo della
riforma perché ogni riforma ne ha
uno”. Quindi, se il governo si sie-
dera al tavolo con le parti sociali
per provvedere al problema lo fara
“senza riaprire i giochi”. E chiaro
che si profila una proposta al ri-
basso tanto che, ancora Camusso,
da l'allarme spiegando che in que-
ste condizioni “¢ meglio sospen-
dere la riforma degli ammortizza-
tori sociali” visto che in queste
condizioni “non reggerebbe alla
prova”.

Per tornare allo scontro con Fini, il
ministro del Lavoro aveva annun-
ciato la costituzione di una com-
missione per il miglioramento del-
la governance dell'Inps, finita da
tempo sotto gli attacchi del Parla-
mento e dei sindacati. Ma quando
ha specificato che il gruppo di la-
voro “sentira ovviamente i pareri
di tutti coloro che li possono dare,

come le parti sociali, presidenti e
direttori e gli esponenti parlamen-
tari”, il presidente della Camera ha
masticato amaro perché, appunto,
il Parlamento “decide” ed ¢, sem-

mai, il governo a dover ascoltare.

PRIMA del ministro era interve-
nuto, oltre allo stesso Fini, il pre-

sidente dell'lnps presentando il
rapporto annuale. Dal quale risulta
che una pensione su due non arriva
a 500 euro al mese, € piu di una su
tre si ferma al di sotto dei 1.000
euro. Conti in ordine per la cassa
integrazione ordinaria (1,3 miliardi
di spesa contro 2,7 miliardi di con-
tributi versati) mentre la cassa
straordinaria € in rosso con 2,3 mi-
liardi e la cassa in deroga con 1.3
miliardi.
Brutte notizie anche per gli iscritti
alla gestione previdenziale separata
la cui pensione ammonta a meno di
130 euro al mese. Si parla dei col-
laboratori che hanno raggiunto l'e-
ta di vecchiaia o si sono ritirati per
invalidita o i superstiti di questi sog-
getti € non proprio dei lavoratori
parasubordinati. Ma per la prima
volta viene comunicato un termine
di paragone non propriamente con-
fortante. E con questi numeri alle
spalle che il ministro Fornero ha
concluso il suo intervento presen-
tando il primo spot televisivo, di
cinque complessivi del suo dicaste-
ro, disegnato dal celebre Bruno
Bozzetto. Anche qui non € mancato
il taglio educativo: “Puntiamo a da-
re uno, al massimo due, concetti
cui attenersi nella vita previdenzia-
le”. Ai contribuenti, ai lavoratori,
viene quindi spiegato quale debba
essere il comportamento corretto €
l'atteggiamento di fronte all'evolu-
zione della previdenza pubblica or-
mai a carattere contributivo € non
piu retributivo. Il succo di questa
intenzione pedagogica, pero, si li-
mita alla favola che i bambini sen-
tono ripetere fin da piccoli: meglio
“essere formiche che cicale”, me-
glio accantonare i contributi duran-
te la vita lavorativa perché, come
spiega lo spot, “in pensione ci si va
coni propri risparmi”. Nulla si dice
per chi i risparmi non li ha e non
riesce ad averli.

Sal. Can.

o

130 euro

LA PENSIONE
MENSILE
PER I PRECARI

Gianfranco Fini e il
ministro del Lavoro,
Elsa Fornero (roro ansy
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Esodati, 'Inps vede gli esclusi
E scontro Fornero-Camusso

e Il presidente Mastrapasqua: insufficiente

un decreto per 65mila @ Il segretario Cgil: cosi
I'esecutivo disprezza le persone @ La ministra
replica: «Governo né cieco né sordo»

MARCELLA CIARNELLI
ROMA

Lariforma delle pensioni & «dura, seve-
ra, equa e coraggiosa» per il presidente
dell’Inps Antonio Mastrapasqua che ha
presentato alla Camera il rapporto an-
nuale dell’Istituto. Perd ha creato un
problema, e non da poco, quello che
coinvolge gli esodati per la cui situazio-
ne «bisogna trovare una soluzione che
valga per tutti, non solo per i 65mila
individuati dall’esecutivo» mostrando
di aver cognizione che molti altri ce ne
sono che vedono a rischio i propri dirit-
ti. «Nei processi di transizione chi é col-
to a meta del suo passaggio personale
non puo e non deve essere dimenticato.
Deve essere assistito e garantito nei
suoidiritti soggettivi, & un atto di giusti-
zia, legalita e democrazia» perd «le sin-
gole criticita che si possono produrre
non devono oscurare il valore di una ri-
forman.

Accontentare gli uni e gli altri. Eser-
cizio di equidistanza che ilministro For-
nero, che ascolta, per la sua parte non
condivide. Lo stesso, dalla parte oppo-
sta, accade per i rappresentanti sinda-
cali. Ed esplode lo scontro su una que-
stione cui ancora I’esecutivo non é riu-
scito a trovare una soluzione. «Il gover-
no non & né cieco, né sordo ai problemi
del Paese. Abbiamo 65mila persone
che vengono salvaguardate, ci dicono
che non bastano e ci sono persone non
incluse. Studieremo il problema. Non
abbiamo ora né i numeri degli altri eso-
dati, né I'accantonamento delle risor-
se». Ma il segretario della Cgil non ci
sta a un esibito (e rinnovato) distacco
da un dramma che, per chi lo vive, &
insostenibile. Dice Susanna Camusso:
«La soluzione in due tempi & un disprez-
zo nei confronti delle persone, il mini-
stro parla senza sapere di cosa parla. O
si trova una soluzione o & meglio si so-
spenda subito la riforma degli ammor-
tizzatori sociali perché le misure propo-
ste non reggerebbero la situazione». Il
«quadro generale cui & collegata la ri-
forma» e a cui Fornero si richiama per
giustificare I'azione dell’esecutivo non
convince neanche la Cisl e la Uil. 1l se-

gretario dello Spi-Cgil, Carla Cantoni,
va oltre lo specifico esodati e al presi-
dente dell’Inps chiede «pil onesta intel-
lettuale perché la riforma non é stata
né giusta, né equa ed é stata una mano-

vrafinalizzata a fare cassa ed a scongiu-
rare il rischio default».

La ministra nel corso del suo inter-
vento ha anche provveduto a informare
che é stata costituita una commissione
per il miglioramento della governance
dell'Inps. Nell'ambito di questo lavoro
saranno sentiti «i pareri di tutti coloro
cheli possono dare, come le parti socia-
li, presidenti e direttori e gli esponenti
parlamentari». Ma il presidente della
Camera, Fini, ha detto di apprezzare
che il Parlamento sara ascoltato ma
non ha mancato di far notare al rappre-
sentante del governo che le Camere
hanno un ruolo pil rilevante, quello di
legiferare: «Saranno il governo e I'Inps
aprendere atto delle decisioni del Parla-
mento», perché éil Parlamento «che de-
cide non viceversa».

I NUMERI DELLE PENSIONi
Per quanto riguarda il bilancio dell’Isti-
tuto di previdenza, I'Inps eroga ogni me-
se circa 18,4 milioni di pensioni sia di
natura previdenziale che assistenziale
a piu di 13,9 milioni di cittadini per una
spesa complessiva pari nel 2011 a 195,8
miliardi di euro, in aumento del 2,4%
rispetto al 2010 (+4,6 miliardi). Il valo-
re medio mensile della pensione risul-
tante dalla media dei trattamenti sia
previdenziali sia assistenziali erogati
dall'Istituto & pari a 770 euro. Il valore
medio mensile della pensione percepi-
ta dalle donne (569 euro) & notevolmen-
te inferiore a quello della pensione in-
cassata dagli uomini, che é pari a1.047
euro. Considerando il complesso delle
pensioni in essere (sia previdenziali
che assistenziali) circa il 77 per cento
degli assegni presenta un valore medio
mensile inferiore ai 1.000 euro (nel
2010 erano il 79 per cento). Di questi, il
49 per cento é al di sotto dei 500 euro.
Nella gestione finanziaria dell’istitu-
to ¢’ un “rosso” di oltre 5,97 miliardi,
con un peggioramento rispetto al pre-
ventivo. Nel rapporto, «il primo docu-

mento nel quale sono rappresentate le
gestioni dei due enti soppressi Inpdap
ed Enpals» viene spiegato che la situa-
zione «& ascrivibile interamente al disa-
vanzo finanziario ex Inpdap». Per quan-
to riguarda la spending review per Ma-
strapasqua «il governo & consapevole
di chiedere all'Inps quello che ha gia sa-
puto realizzare in proprio in questi ulti-
mi tre anni».

PENSIONI, | DATI DELL'INPS

4,865.191
500,00-9989€
24,9%

360.674
2500,00-299999€
2,6%
—403.023
Oite

3.000,00€
2,9%

801.596
200000 -249999€
5,7%

Zai?I;;‘.’SZ 1.765.711
17.2% 1500,00 -1999,99 €
2,7%

La ministra del Lavore, Elsa Foruero roo sss
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«I 4 miliardi della spending review a chi e rimasto fuori»

L'INTERVISTA

Cesare Damiano

Il deputato Pd: «I risparmi
che vengono dai tagli alla
spesa possono essere usati
per gli esodati. Manon
basta: le norme sulle

pensioni vanno cambiate»
MASSIMO FRANCHI
ROMA

«Se perfino il ministro finalmente rico-
nosce che con le sue riforme si & creato
un problema sociale a cui si accompa-
gna un problema di risorse da risolvere,
allora utilizziamo i risparmi che arrive-
ranno dalla spending review». Cesare
Damiano lancia la proposta di usare i 4
miliardi che Giarda promette di trovare
per risolvere in toto il problema esodati.
Damiano, ieri Inps e Formero hanno final-
mente riconosciuto che il problema eso-
dati andra risolto, ma non hanno quantifi-
catonéilnumero delle persone esclusené
le risorse necessarie. Lei & in grado di far-
lo?

«No. E compito di Inps e ministero del
Lavoro stabilire quante persone per
quante risorse. In ogni caso voglio sotto-
lineare che non si pud far discendere un

diritto, che lo stesso presidente dell'Inps
Mastrapasqua riconosce ai lavoratori
esclusi, rispetto ad una quantificazione
di risorse, come invece é successo con il
decreto interministeriale».

A proposito, il decreto & daunasettimana
nelle mani di Monti. Lei crede ci potrebbe-
ro essere novita?

«Il decreto interministeriale & al vaglio
dei ministero delle Finanze. Detto que-
sto, il problema é che il decreto risolve il
problema solo per i primi 65mila esoda-
ti, lasciando fuori moltissime persone».
Susanna Camusso sostiene che «ositrova
una soluzione per il complesso degli eso-

dati 0 & meglio sospendere la riforma de-
gli ammortizzatori perché le misure pro-
poste non reggono la situazione».

«C’¢un nesso evidente trala riforma del-
le pensioni, che commettendo 'errore
di abolire le quote di anzianita introdot-
te danoi nel 2007, fa compiere ai lavora-

tori un balzo in avanti fino a 6 anni (il
doppio dello scalone Maroni) e una rifor-
ma del lavoro che quando sara a regime
accorcera i tempi delle coperture da
48-36 2 18-12 i mesi. Il combinato dispo-
sto delle due misure portera, per esem-
pio, una persona che perdera il lavoro a
60 anni ad avere copertura per un solo
anno e rimanere senza fino a 67 anni».
Qualile soluzioni?

«Io penso che sul versante delle pensio-
ni si tratta di fare un intervento imme-
diato. L’ottimo sarebbe re-introdurre le
quote di anzianita anche oltre la vecchia
“quota 97”. In ogni caso in commissione
Lavoro alla Camera stiamo discutendo
con un ampio consenso una proposta di
legge per allargare la platea deilavorato-
ri che possono utilizzare le vecchie nor-
me, aprendo un confronto anche con i
sindacati».

Esullariformadel lavoro? L’Unita ha anti-

cipato che, nonostante le “fiducie” al Se-
nato, alla Camera i tempi si allungheran-
no...

«Noi vogliamo assolutamente evitare
che con le “fiducie” arrivi alla Camera
un testo blindato e che il governo con
noi si comporti alla stessa maniera. Co-
me al Senato, si possono trovare soluzio-
ni equilibrate e condivise a partire da
una modifica dell’Aspi che potrebbe an-
dare a regime in modo pil graduale».
Ma come contemperare le esigenze di
cambiamento della riforma con quelle di
contingentamento deitempi cheil gover-
norichiede?

«Attribuisco ai fattori miglioramento e
condivisione un alto valore specifico che
subordino al fattore tempo. Nessuno
pensa di menare il can per I'aia, ma non
si pud neanche pensare di considerare
chiusa la partita solo perché ce lo chiede
il governo».

Esodati, Pinps vede gli esclusi

E scontro Fornero-Camusso
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Giovanni Morandi

Inps, pagate meno pensioni
Una su due e sotto i mille euro

Nel 2011 spesi 195 miliardi. Frenata su anZianita e vecchiaia

4.865.191
500,00 - 999,99€
34,9%

=

&

Pensionati

e importo
3.353.640

.393. mensile
1.000,00- 149999 € /

2.391.967 —1.765.711

1.500,00 - 1.999,99¢€

Fino a 498,

171,2%

« ROMA

NEL 2011, secondo la
fotografia che & stata
scattata dall’Inps, ol-
tre sette milioni di
pensionati (il 52%
dei 13,9 milioni di
pensionati Inps) ave-
vano redditi da pen-
sione inferior1 ai
1.000 euro al mese.
Se si considerano
solo gli assegni
(non i beneficiari),
oltre i tre quarti
del totale (il 77%)
sono sotto quota
mille euro (l
49,1% & sotto i
500 euro). Il red-
dito  pensionistico
medio (1.131 euro)
dei pensionati & supe-
. riore alla pensione me-
dia (770 euro) perche i pen-
sionati possono essere titola-
ri di piu trattamenti. Le
donne rappresentano il 59%
dei pensionati ma percepi-
scono solo il 44% del reddi-

‘to complessivo.
L’Inps ha erogato nel 2011

403.023

2,9%

— 801.596

5,7%

12,7%

18,4 milioni di pensioni (incluse
le indennita di accompagnamen-
to agli invalidi civili) sia di natura
previdenziale che assistenziale
per una spesa pensionistica com-
plessiva pari a 195,8 miliardi di
euro (+2,4% su 2010) Le pensio-
ni  previdenziali (vecchiaia,
anzianita, invalidita, inabilita, su-
perstiti) sono 14,8 milioni per
una spesa di 170,5 miliardi e un
importo medio mensile di 859 eu-
ro.

L0 SCORSO anno I'Inps ha speso
per il sostegno al reddito 19,1 mi-
liardi (a fronte dei 19,7 miliardi
del 2010), cmque dei quall per la
cassa 1ntegrazmne Nell’anno
I’Istituto ha registrato un forte ca-
lo per le pensioni di vecchiaia
(-29,3%) e per quelle di anzianita
(-14,7%) grazie all’effetto finestra
mobile (I’attesa di un anno per la
pensione una volta raggiunti i re-
quisiti) e il nuovo scalino per la
pensione di anzianita (da 59 a 60
anni a fronte di almeno 36 anni di
contributi). I dati del Rapporto
annuale non risentono natural-
mente della riforma Fornero in vi-
gore dal 2012 (ma i cui effetti ini-
zieranno a dispiegarsi nel 2013.

r360.674
2.500,00 - 2.999,99€
2,6%

Oltre 3.000,00€

2.000,00 - 2.499,99€
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