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FORMAZIONE
CONTINUA
Obbligatoria e sanzionata
Laformazione continuae
permanente diventa
obbligatoria

per tutte le professioni
regolamentate.

Chinon conseguira
icrediti stabiliti da ogni
singola professione
eavallati dal ministero
rischia provvedimenti
disciplinari » pagina 11

Alleanza con le universita

Convenzioni con i Consigli nazionali per il riconoscimento dei crediti

Giovanni Negri

MILANO

#z Formazione continua co-
me garanziadiqualita dellapre-
stazione professionale. Possibi-
lita per gli ordini di attribuire
all'esterno almeno parte dei cor-
si. Apertura del mercatorispet-
to a tentazioni anticoncorren-
ziali.Rilevanzadisciplinare del-
laviolazione dell’obbligo di ag-
giornamento. Sinergia tra il
mondo universitario e quello
professionale.

Lariforma agisce anche sul si-
stema di formazione, provando
arenderlo pil incisivo e aperto
a sollecitazioni e adeguamenti
soprattuttoagaranzia del clien-
te. Una presa di coscienza ulte-
riore dellanecessita diunconti-
nuo allineamento del professio-
nistaai cambiamenti sianorma-
tivi, sia tecnologici.

L’organizzazione

I corsidiformazione possono es-
sere organizzati "in house" e
quindidirettamente dagliordini
o dai collegi, ma anche da asso-
ciazioni o enti autorizzati dai
consigli nazionali degli ordini o
collegi con intervento del mini-
stro vigilante nel procedimento
deliberativo consiliare. Una pre-
visione che dovrebbe vincolare
gliordinio collegianche nelsen-
so della possibilita di spingerli
ad accogliere il rilascio di un’au-
torizzazione chessiintendanega-
re. E quindi specificamente sta-
bilito,con un’evidente finalita di
tutela verso comportamenti an-

ticoncorrenziali da parte degli
ordini, che i consigli nazionali
trasmettano motivata proposta
di delibera al ministro compe-
tente, anchese questavanelladi-
rezione di un diniego dell'auto-
rizzazione, con 'obiettivo di as-
sumere un parere vincolante sul
punto e, quindi, eventualmente
spingendo al rilascio di un’auto-
rizzazione imprevista, ma la cui
mancata previsione sarebbe sta-
tadeltutto ingiustificatae segna-
le dichiusuradel mercato.

Letappe

Entroilisagostodell’anno pros-

IL PERCORSO

Entro un anno gli Ordini
dovranno definire
irequisiti minimi

e le modalita per assolvere
l'obbligo di aggiornamento

simo, gli ordini dovranno proce-
dere adefinire perregolamento
una serie di passaggi cruciali
per il futuro sistema di forma-
zione. Una potesta di interven-
to che conferma la volonta del
legislatore di lasciare uno spa-
ziodimanovra,sia pure control-
lato, agli ordini professionali.
Stara infatti aloro precisare:

m lemodalita e le condizioni per
l'assolvimento dell’'obbligo di
aggiornamento da parte degli
iscritti e per la gestione e I'orga-
nizzazione dell’attivita di ag-

giornamento a curadegli ordini
odeicollegiterritoriali, delle as-
sociazioni professionali e dei
soggetti autorizzati;

m i requisiti minimi, uniformisu
tutto il territorio nazionale, dei
corsidiaggiornamento;

m il valore del credito formati-
vo professionale come unita
di misura della formazione
continua.

Anche in questo caso, come
gia per quanto riguarda la con-
cessione dell’'autorizzazione
per l'organizzazione dei corsi
di formazione da parte di sog-
gettiesterni, e previsto uninter-
vento da parte del ministro
competente. La finalita di fon-
do é la stessa e cioé evitare che
la potesta degli ordini su questi
delicati aspetti dellaregolamen-
tazione possa renderli indul-
genti a tentazioni di compres-
sione della concorrenza.

Il ruolo delle universita

Riconosciuto poi uno spazio
ampio per la possibilita distipu-
ladi convenzioni conle univer-
sitd, un po’ come avviene sul
versante del tirocinio. Gli ordi-
ni potranno firmare con gli ate-
neiaccordiperil riconoscimen-
toreciprocodeirispettivicredi-
ti formativi. In questo modo, i
professionisti potrebbero met-
tere a punto una strada inedita
peradempiereall'obbligodifor-
mazione continua imposto, at-
traverso la frequenza di corsi
universitari,come pure acquisi-
re crediti valevoli per il conse-
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guimento di lauree specialisti-
che partecipando ad eventi for-
mativi organizzati dal proprio
ordine o collegio.

Nello stesso tempo, gli stu-
denti universitari avrebbero la
possibilita di integrare la pro-
pria formazione prendendo
parte alle attivitaformative de-
gli ordini professionali. La vo-
lonta del decreto di riforma di
agevolare forme di integrazio-
ne tra universita e ordini pro-
fessionali e confermata, oltre
che dalla disciplina del tiroci-
nio che ne permette lo svolgi-
mentodiuna parte non prepon-
derante durante il corsodilau-
rea, dalla possibilita di appro-
vare regolamenti comuni, do-
poil preventivo parere favore-
vole dei ministri vigilanti, per
individuare crediti formativi
professionali interdisciplinari
estabilirneil valore.

Incampo le Regioni

Lariforma attribuisce poi un
ruolo anche alle Regioni, e in
questo senso vengono consi-
derate infondate le preoccu-
pazioni su un profilo di inco-
stituzionalita sollevate dalle
commissioni parlamentari:
esse, che peraltro hanno una
potesta concorrente in mate-
ria di professioni), potranno
cosiprocedere all’assegnazio-
ne di fondi da utilizzare per
I'organizzazione di scuole,
corsi ed eventi di formazione
professionale.

01 | VALORIZZAZIONE
Ildecreto sottolineail valore
dellaformazione continua sia
per quanto riguardail
professionista, chiamato ad
aggiornarsi sul piano normativo
e tecnologico, sia per il cliente,
che potra contare sull’offerta di
una prestazione professionale di
qualita

02 | LACONCORRENZA

I corsi di formazione possono
essere organizzati dagliordinio
dai collegi, maanche da
associazioni o enti autorizzati
dai consigli nazionali; il ministro
competente dovra sempre
intervenire nel processo
decisionale, eventualmente
aprendo a un’autorizzazione
inizialmente negata, in funzione
dituteladellaconcorrenza

03 | LADEONTOLOGIA
Ilmancato assolvimento
dell’obbligo di aggiornamento
professionale assume una
rilevanza sul piano disciplinare
perché il professionista
inadempiente potra essere
sanzionato

04 | GLIATENEI

Lariforma rafforza la possibilita
diintese tra ordini e universita
sulriconoscimentoreciprocodei
crediti formativi



TL0RE

15 agosto 2012 pag. 9

Lasvolta. Giustificato il provvedimento deontologico
Sulle sanzioni disciplinari
cade ogni dubbio applicativo

Alessandro Galimberti
MILANO

La «formazione continua
permanente conlafinalitadiga-
rantire la qualita ed efficienza
della prestazione professiona-
le e lo sviluppo della professio-
ne» — cosi come la definisce il
Dpri137/2012,in vigore da oggi-
diventa un obbligo per tutti i
professionisti. Non solo: chi
non maturera i crediti annuali,
previstidagli Ordini o dai Colle-
ginazionali e approvati dal mi-
nisterodiriferimento,andrain-
contro a una sanzione discipli-
narecerta.

Con la pubblicazione del re-
golamentodiriformadelle pro-
fessioni sparisce definitiva-
mente 'ambiguita sulla fonda-

tezzadelle sanzioni disciplina-
riinflitte fino aieri dagli Ordini
che avevano gia attivato la for-
mazione continua. L’articolo 7
del Dpr fornisce una volta per
tutte I'aggancio giuridico per
giustificare un provvedimento
che, lesperienza dimostra,
puo essere molto penalizzante
peril professionistain mora, ar-
rivando a incidere sulla stessa
possibilitadiesercitare I'attivi-

In passato professionisti
sottoposti a procedimento
avevano contestato

la mancanza

di un presupposto legislativo

ta per un certo periodo. La tas-
sativitadell’articolo 7 del rego-
lamento sulle professioni («la
violazione dell’obbligo-difor-
mazione, ndr - costituisce ille-
cito disciplinare») se daun la-
to toglie quindi ogni dubbio su
cio che sara - tutti "a scuola” a
maturare crediti - dall’altro
certifica anche quello che no-
tai, commercialisti, avvocati
hanno fatto negli ultimi anni, e
cioé sottoporre a procedimen-
todisciplinare gli iscritti pil pi-
gri. Molti dei quali, impugnan-
dole sanzioni davantiai Consi-
glinazionali, avevanononaca-
so opposto la mancanza di una
norma di fonte primaria per
dar corso - come é effettiva-
mente successo — ad avverti-
menti, censure e talvolta al ri-
schio disospensione dell’eser-
cizio della professione.

«Nella ventina di ricorsi che
abbiamo analizzato nel primo
triennio 2008-2010 - dice Fla-
vio Dezzani, delegato del -
SRR per Universita, tirocinio e
formazione- il principale moti-
vo opposto dagli incolpati era
proprio la mancanza di un "ag-
gancio" della sanzione inflitta
dagli Ordini territoriali a una
norma primaria, ma "solo" al
nostro regolamento. Motivo
che & sempre stato respinto e
che oggi,nonacaso, viene aval-
latodal Dpr». E comunque giu-
sto sottolineare che, almeno
traicommercialisti e gli esper-
ticontabili, larenitenzaallafor-
mazione continua dal 2008 ad
oggi e confinata a pochi e isola-
ticasi,comespiegaancoraDez-
zani: «I pochi procedimenti ri-
guardano soprattutto situazio-
nidicolleghiche avevano matu-
rato 40 o 50 crediti nel triennio
al posto dei 9o richiesti, nonri-

cordoinveceepisodidi "evasio-
ne" totale. Le sanzioni inflicte
sonoconsistite quasisempre in
lettere di richiamon.

Tra i notai I'intransigenza
del "censore" & durata poco,
per il semplice motivo che gli
iscritti hanno accettato la for-
mazione come momento indi-
spensabile della crescita pro-
fessionale. «All'inizio, nel 2006
-dice Gabriele Noto, consiglie-
re nazionale del notariato -
qualcuno protestava, ricordan-
do che siamo tra i professioni-
sti pil preparati in Europa e
che forse la formazione auto-
impostae pure sanzionata (e le
sanzioni danoi, conil meccani-
smo della recidiva, sono insi-
diose) erauneccesso. Oggiarri-
va il Dpr a certificare quel per-
corso, ma nel frattempo per noi
molte cose sono cambiate, nel
senso che gli oltre smila eventi
di formazione hanno convinto
inotaidell'utilitadell’aggiorna-
mento professionale».
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La panoramica. [ doveri gia programmati

Il valore dei corsi determinato

dai vertici di categoria

Francesca Milano
MILANO

Quella della formazione
continua non & una vera e pro-
prianovita per gli Ordini, che gia
da anni prevedono corsi di ag-
giornamento professionale.

Quello che cambia, adesso, &
lasanzione per chinonrispetta
I'obbligo(primaassente in mol-
ti ordinamenti) e I'organizza-
zione dei corsi stessi, che do-
vra essere regolamentata en-
tro unanno dagli Ordini, i quali
avranno anche il potere diauto-
rizzare corsitenutidaaltrisog-
getti,previoil parere favorevo-
le del ministero.

A partequestanovita, che an-

dra introdotta nei regolamenti
dei singoli Ordini, le categorie
continueranno ad essere libere
di stabilire il numero di crediti
formativi che ogni professioni-
sta dovra conseguire nell’arco
di un periodo di tempo prede-
terminato. I commercialisti,
per esempio, sono tenutial rag-
giungimento di 9o crediti in un
triennio, con un minimo di 20
crediti annuali, di cui almeno
tre derivanti da attivita relative
adeontologia, ordinamento, ta-
riffe e organizzazione dello stu-
dio professionale.

Per i consulenti del lavoro,
invece, & obbligatorio fin dal
1997 raggiungere 50 crediti
in un biennio, di cui 6 nelle
materie di ordinamento pro-
fessionale e codice deontolo-
gico;in ciascun anno formati-
vo & obbligatorio conseguire

VECCHIA PAGELLA

[ commercialisti

e gliavvocati

devono raggiungere

90 puntiin un triennio;

i notai arrivare a 100

almeno16 crediti.
Laformazione del notaio pre-

vedeunregolamentoche impo-

ne il raggiungimento entro un

biennio di1oo crediti formativi

(nel primo anno 4o crediti).

Nel caso il notaio non raggiun-

gailtotale deicrediti, il vecchio

regolamento gia prevedeva dal

20006 che venisse sottoposto a

procedimento disciplinare. In

questi anni sono stati organiz-

zati dalle istituzioni del Nota-

riato circa smilaeventi formati-

vi. Nell'ambito della formazio-
neadistanza,laFondazioneita-
liana del notariato ha realizza-
to dal 2008 sei corsi e-learning,
per i quali sono registrati 700
iscritti.

Anche gli avvocati devono
aggiornarsi costantemente:
I'obbligo & entrato in vigore nel
2007 e prevede il raggiungimen-
to di 9o crediti nel triennio, di
cui almeno 20 acquisiti in ogni
singolo anno formativo.

Anche per gli psicologi la for-
mazione non & una novita e da
una ricerca commissionata
dall'Ordine emerge che il 97%
dei professionisti segue corsidi
formazione postlaurea,adimo-
strazione dell'importanza di
questamisura.

Per i geometri la formazione
& diventata obbligatoria nel
2010e il numerodi creditineces-
sarivariainbase all'anzianita di
iscrizione all’albo (15 nei primi 5
anni,10 dopoisanni).

Le professioni tecniche da
anni prevedono la possibilita
per gli iscritti di aggiornarsi su
normative, tecnologie e proce-
dure, ma in molti casi non
c’era nessun obbligo: & il caso
dei periti agrari e periti agrari
laureati, per esempio, che dal
2004 hanno istituito la forma-
zione non obbligatoria. Fino
ad oggi circail 500 degliiscrit-
ti ha frequentato questi corsi.
Anche gli agrotecniciavevano
gid pensato alla formazione
continua: in cinque regioni in-
fatti sono gia presenti i centri
Agroform che si occupano di
corsi di formazione,

100

I crediti dei notai

Inotai devonoraggiungere
entroun bhiennio di 100 crediti
formativi (nel primo anno 40
crediti)

90

I crediti dei commercialisti
Novantacreditiin untriennio: &
quanto devono ottenerei
commercialisti per rispondere
all'obbligodiformazione
continua

50

I crediti dei consulenti
Periconsulenti dellavoro
l’attuale regolamento prevede
ilraggiungimento di 50 crediti
inunbiennio

90

I crediti degli avvocati
L’obbligo per gli avvocati
impone lorodi raggiungere
90 creditiintre anni
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L’impatto sulle categorie

AGRONOMI E FORESTALI AGROTECNICI ARCHITETTI

Convenzione con gli atenei
1Conaf dal 2009 si é dotato diun
regolamento diformazione ed eal
primotriennio. Il decreto conferma
scelte come quella dellastipula
delle convenzioni con le Universita
per il riconoscimento reciproco dei
crediti formativi. Questo consentira,
peril Consiglio degli agronomi, ai
laureati triennali diinserirsi subito
nel mercato del lavoro professionale
emantenere 'iscrizione
all'universita per lalaurea
magistrale. Peril Conaf andava perd
previstoil coinvolgimento del Miur
per rendere coerenti 'accessoe la
formazione continua nell’ambito del
sistema europeo
dell’apprendimento permanentee
del quadronazionale delle
qualifiche

ATTUARI AVVOCATI

Situazione immutata

Per gli attuari non cambianulla
perché laformazione continua é
giaobbligatoriadal 1° gennaio
2010. Gliiscritti sono tenuti a
frequentare corsi di
aggiornamento periodici.
Laformazione continua viene
postain capoal Consiglio
Nazionale, che dovra autorizzare
associazioni di iscrittie altri
soggetti per l'organizzazione di
corsi diformazione, con il parere
vincolantedel ministrodi
Giustizia. «Questo - commenta
ilpresidente '
unitamente ad alcuni altri aspetti
dellanuovanormativa,
implichera qualche modifica

alla nostra regolamentazione
esistente»

COMMERCIALISTI CONSULENTIDEL LAVORO

Sanzione positiva

Peri commercialistilaformazione
permanente eragia unarealta
prevista dall’ordinamento.

Ma la categoria & soddisfatta di
avereora dalla sua parte laforza
dellalegge: prima, infatti,chinon
rispettavail dovere imposto dallo
Statuto poteva almassimo essere
oggetto diunasanzione per
violazione della deontogia.

Ai professionistiva beneanchela
scelta di mettere in primo piano gli
ordini nazionali rispetto ai
territoriali, mentre quello che
resta da fare, secondoi
commercialisti, étrovare
strumentiche sianoin grado di
rendere pill omogeneiicriterie
standard coniquali espletare
l'obbligo

; Dafacolta aobbligo

i «Noieravamo abituatiafare

: formazione e aggiornamento

i secondolereali necessita,

i dovremoabituarci afarlaanche

¢ quandonon ciserve», Questo, in

: sintesi, il pensierodel presidente
i Roberto Orlandi. Gli agrotecnici

i credono molto nellaformazione,

: tantoche hannodatovitaauna

: serie di centri di formazioni

i specifici, gli “Agroform”,a base

: regionale. Gliagrotecnici, inoltre,
i nonsono d’accordo sulla necessita
i cheiregolamenti sullaformazione
i debbanoottenereil parere

i favorevole del ministero. Gli

! agrotecnicisonointenzionatia

¢ impugnareil Dpr diriforma

: degli ordinamenti professionali

¢ davantialTar

! Scuole forensi trascurate

¢ Gliavvocati hanno giaintrodotto
i l'aggiornamento continuo con

{ listituzione di 80 scuoleforensi a
i cuisonoiscritti circa 10mila

i aspirantiavvocati.

Unarealtd, secondol"avvocatura,
i "dimenticata” dalregolamento al
¢ pari delle specializzazioni. Una

: svistacheipenalisti hanno

i inserito—insieme allamancata

i riformadell’ordinamentoforense
attraversouna legge ordinaria—
trai motivi di un’astensione di
cinque giorni dalle udienze, dal17
al 21 settembre,

Mentre l'organismo unitario
dell’avvocaturafarasciopero

i il20eil21settembre contro

i tagli dei tribunali previsti

dalla nuova geografia giudiziaria

¢ Primatonazionale

¢ Iconsulenti del lavoro rivendicano
il primato di essere statii primia
introdurre laformazione continua,
i nel1997.

Malgrado non produca dunque
grandi cambiamenti, 'obbligo

i dellaformazione continua é stato

: unodei punti pil apprezzati della
riforma.

i Secondoi consulenti&importante
i chesiastataribaditalacentralita
degliordini atuteladellafede
pubblica. Il riconoscimento del
 ruolo di primo piano & considerato
un deciso passo avanti rispetto
all'ipotesi, contemplatainun

: primotempo, di assegnare delle

; competenze intemadiformazione
asoggetti diversi

enon qualificati

 Sfidadella sostenibilita

¢ Nell'ordinamento degli architetti
¢ nonera previstalaformazione
 continua, mai professionisti

i ritengono chesiaindispensabile
¢ per garantire agli utenti servizi di
: maggiore qualita tecnicae

! culturale: evoluzione delle

i discipline lo rende necessario per

rispondere alle sfide della
rigenerazione sostenibile delle

i cittaedelterritorio.
i Pergliarchitettiil Dpr prevedela

necessaria assunzione di
responsahilita da parte delle

i categorieaffinché laformazione

continuanon sia undovere
burocraticoe costoso, bensiuna

i crescitadegli architetti italiani al
i serviziodel Paeseeperla
i competitivita internazionale

1 cHIMICI

Obblighi limitati

i Ichimici sono soggetti aformazione
i continua obbligatoria per il settore

sanitario (Ecm, educazione
continuain medicina). Per gli altri

i campidi attivitac'@un obbligo
¢ deontologico. I chimici prevedono
i diimplementareunsistema di
: formazione continua gestitoanche

dagli Ordini provinciali su temi,
selezionati dal Consiglio nazionale

i deichimici, che sonodi particolare

interesse per l'intera categoria.
Eallo studio anche la possibilita,

i per unbasso numero di crediti
; formativi, diautoformazione

attraversoilwebol’abbonamentoa
riviste di settore. Peri chimici, perd,

{ il parerevincolante del ministero
¢ vigilante rappresenta
i unpuntocritico

| GEOMETRI

Esperienzadecennale

i Lacategoria dei geometriha

iniziato l'esperienzadella
formazione in via sperimentale gia
dieci annifa. Dal1° gennaio del
2010 per i geometri iscritti all’albo
édiventatoobbligatorio

i partecipare a eventiformativiallo

scopo di maturare unnumero
minimo di crediti formativi
variabilein funzione degli anni di

i iscrizione all’albo. Inseguitoalla

riforma delle professioni che
prevede la categoria potenzierai

: corsi anche conlamodalita

e-learning, Per il Consiglio
nazionale lastrada da percorrere

! inun'attivita moltoampia é quella
i della scuola, in abbinamentoconil

tirocinio e il collegamento dei
giovani con la categoria
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GIORNALISTI ] INGEGNERI 1 noTAT

Verso una Fondazione

L’ordine dei giornalisti hagia
intrapresolastrada della
formazione continua.

Ildovere di aggiomarsi cisara sia
periprofessionisti, sia peri
pubblicisti. Per questo sono stati
preparati dei volumi, mentre éa
unostadio avanzato il progettodi
una Fondazione chesi occupera di
faormazione continua.

L’ordine ha interpretato Uobbligo
imposto per legge, a penadi
sanzione, come un segnale di
rispetto peri cittadini,acuiva
garantitala competenza delle
"firme". Il problema semmai &
quellodireperireifondi percorsi
diaggiornamento che siano
pertuttidello stessolivello,
danordasud

Dubbi sul parere ministeriale
. Pergliingegneri non cambiera
¢ moltoin quantoi singoli Ordini gia

¢ IlConsiglionazioneéd’accordocon
¢ l'obbligo diformazione, manoné

i soddisfattodelparere vincolante

i del ministero vigilante.

i Secondoil presidente Armando

¢ Zambrano, «gli Ordini professionali
i devonofareungrande sforzodal
i puntodivista economico per

: assicurare laformazione ai propri
i iscritti. Come Consiglio Nazionale
i degliIngegneri abbiamoistituito
i unaScuola dialtaformazione»

sierano attivati per
l'organizzazione dei corsidi
formazione, maindubbiamente
questorappresentera una migliore
garanzia soprattutto nei confronti
degli utenti/cittadini.

: Centraleil Consiglio del notariato
¢ Sullaformazione continuanulla

¢ cambia per i notai: per essiil

: principio & giain vigore da gennaio
i 2006 el’attribuzione dei creditié

¢ disciplinata conregolamento

: nazionale. L’accreditamento dei

{ corsié giaacura del Consiglio

i nazionale del notariato attraverso

i laFondazioneitalianadel

{ notariato.

| Suquestamateriail notariato é

i d’accordocon quanto previstodal

¢ decreto presidenziale di riforma

degli ordinamenti professionali,in

i quanto confermail lavorofatto dal
¢ notariato negli anni scorsi.

: IlConsiglio nazionale del notariato
: dovracomunque aggiornare

i ilregolamentoin base

¢ alleultime norme

PERITI AGRARI PERITI INDUSTRIALI PSICOLOGI

Regole da armonizzare
Laformazione continua peri periti
agrari é regolamentata fin
dallanno 2004. Oraéiniziatoil
processo di armonizzazione delle
regole dettate dalcodice
deontologico con quantostabilito
dalregolamento.

Insieme ad altre categorie
professionalisista cercandodi :
mettere a punto una rete di rapporti :
con Universita, istituti tecnici :
superiori e soggetti economici
che possono aiutare

lacategoria agarantire laqualita
delle attivita di aggiornamento

e crescita professionale

che possono essere messe
adisposizione di tutti
gliiscrittiall’albo

: Cresceil deterrente

¢ Considerataindispensabile per la

i categoria, laformazione continua

i vienefatta dai peritiindustriali da

: quasi10 anni. Anchein questo caso
i 'obbligo di legge hacostituitola

i marciain pili per rendere effettivo

¢ undovere cheincontrava, in casodi
| mancatorispetto, il solo deterrente
i del provvedimento disciplinare,

¢ giudice.

: Lintenzione oraé quella di
 stipulare delle convenzioni con

i iministeriecon la pubblica

i amministrazione.

i Cercandola collaborazione di tutte
i quelle strutture pubbliche cheinun
i primo momento erano state

¢ escluse dal regolamento

spesso poi disapplicatodal

| Formazione intensa

i Inbase a unaricerca dell’Ordine

i deglipsicologi risultacheil 97%

¢ degliiscritti gia segue percorsi

: formatividopo la laurea. Ilcodice
i deontologico prevede l'obbligo

: dell’aggiornamento

{ professionale. «Condividiamo -
! spiega il presidente Giuseppe

Luigi Palma - la doppia

i possibilita diaggiornamento
. prevista: regolamento del
i consiglionazionaleed

educazione continua in medicina
(Ecm)». Gli psicologi
cercheranno

di evitare il rischio che il tutto

| siriducaadunasorta
: dicorsaall’accaparramento
: di"crediti"



