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LA RIFORMA DELLE PROFESSIONI/S
A . 8. L] . [ .
ttuari, Uinnovazione é possibile
o b .
solo conregole moderne e efficaci
TItaliaOggi continua la pubblicazione stico appare ancora ancorato a logiche non
diuna serie di interventidei piiadeguate alle sfide dell’attualita.
presidenti degli ordini professionali Il valore delle regole resta un pilastro del-
incentratisullariformadelle laprofessione. Ma cosi come la solidita diun
professioni, iniziatail2 agoste  sistemasi misura anche nellacapacita rinno-
varsi, & naturale riconoscere che ogni siste-
In questi tempi caratterizzati da rapidie  ma, per restare utile, debbaevolversi. La pro-
continui mutamenti, la figura del professio-  fessione attuariale ha gia avviato questo per-
nista =i distingue perunapeculiarepredispo-  corso: ha ampliato 1 propri ambiti, integrato
sizione mentale che consente di adattare le  strumenti digitali e modelli predittivi avan-
competenze alle trasformagzioni del lavoro e  zati, e si & aperta al dialogo interdisciplinare.
della societa. La capacita di aggiornarsi co- E tempo che anche il sistema ordinistico ac-
stantemente, la formazione permanentee la  compagni tale sviluppo, per garantirne effi-
flessibilita operativa sonoelementi essenzia-  caciae coerenza con le sfide future.
L. A cid si aggiunge la capacita di fare rete: Occorre ripensare con equilibrio e decisio-
un’attitudine strategica a costruire relazio- ne al modello che regola le professioni ordini-
ni e collaborazioni, in linea con 'evoluzione  stiche. Rendere piu snelle e trasparenti le
dei modelli organizzativi e sociali. In questo  procedure, rafforzare la formazione conti-
seenario, il professionista si confermaunari- nua, migliorare l'accesso alla professione
sorsa capace di contribuire attivamente allo  mantenendo la qualita, aprirve spazi di rap-
sviluppo e all'innovazione. presentanza in grado di intercettare le nuo-
Lanostra professione, in particolare, sioc-  ve generazioni.
cupa di incertezza, inun tempoin cui 'incer- L'attuarionon & solo un tecnico: € un inter-
tezza & diventata una costante. Le crisi eco- prete della sostenibilita, garante dell'equili-
nomiche, demografiche, ambientali e sociali  brio tra risorse e bisogni, consulente che ope-
siintersecano, rendendo pili complesso ogni  racon indipendenza e responsahilita. Il rico-
scenario decisionale. In questo contesto, il  noscimento di questa funzione pubblica non
ruolo dell’attuario — espertonella valutazio-  pudbasarsi solo sulla reputazione della cate-
ne del rischio, nella costruzione di previsio-  goria. Deve essere sostenuto da un impianto
ni, nella tutela degli equilibridilungo perio- normativomoderno, coerente, capace di valo-
do—assume una centraliti chemerita atten- rizzare lacompetenza come presidio dell'inte-
zione, valorizzazione e un quadro normativo  resse collettivo.
adeguato. Ogni previsione comportamargini di incer-
Gli attuari sono abituati a confrontarsi tezza. Tuttavia, resta certo che, per garanti-
coninumeri, ad analizzare i fenomeniconri- re un contributo concreto al sistema Paese,
gorescientifico, a prevedere le possibilidina-  la professione deve richiedere —con chiarez-
miche future. Tuttavia, proprio mentre 'at-  zae sensoistituzionale — che anche le regole
tuario assume un ruolo sempre piustrategi- ~ siano adeguate ai tempi.
co — nel welfare, nelle assicurazioni, nella gll'liziana Tafaro, Presidente del
sanita, nella previdenza, cosi come nella fi- Consiglio Nazionale degli Attuari
nanza pubblica e privata—il sistema ordini- ——© Ripruizion eriseruta
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