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Il punto di vista sull’invito del governo Monti a imprese e parti sociali

Cnai: giu i costi sui salari

Alle pmi serve che sia ridotta la pressione fiscale

p1 ManoLa D1 RENzZO

opo tanto rigore e tante

restrizioni, il premier

Monti invita alla pro-

duttivita e ha chiamato
le imprese e le parti sociali al
miglioramento della produtti-
vita anche per incrementare la
competitivita, chiedendo di impe-
gnarsi nel quadro delle politiche
per lo sviluppo e per la crescita,
non solo con i nuovi provvedi-
menti gia adottati, ma anche col
dialogo tra le parti su costo del
lavoro e produttivita.

11 Cnai spera che il confronto
porti sviluppi positivi, tuttavia la
questione ¢ ben piu complessa.
Come giustamente ha affermato
il ministro dello sviluppo econo-
mico Passera «... ¢i sono margini
per mettere piu soldi in tasca alla
gente...» , ma secondo noi, per far
questo non & sufficiente puntare
solo alla produttivita. Rimane
ancora quel grave sbilancio tra
pubblico e privato, tra chi assor-
be e chi versa. Vengono chiesti
sacrifici alle aziende e ai lavora-
tori, ma nessuna voce sui tagli ai
costi e ai consumi dell’apparato
pubblico. Questa sarebbe sicura-
mente una soluzione valida, che
difficilmente potra essere sug-
gerita dalle parti sociali. Perché
seppur presenti in alcuni settori
e quindi inclini a proteggere alcu-
ne categorie di lavoratori, hanno
molto piu interesse a mantenere
inalterate le rappresentanze nel
pubblico impiego, che fruttano
posti strategici e contributi as-
sociativi.

Se le politiche attuate negli
ultimi periodi hanno permesso
di riottenere credibilita a livel-
lo europeo, sappiamo di averla
persa nei confronti delle aziende
italiane e degli stessi lavoratori.
E difficile che con le ultime ma-
novre, quella delle pensioni, le
misure fiscali e lanuova legge sul
mercato del lavoro, si possa par-
lare di innalzamento dei livelli di
produttivita; le aziende, soprat-
tutto le piccole medie imprese,
hanno bisogno di regole certe e
concrete, di incentivi e in partico-
lare di un abbattimento reale dei
costi che gravano sui salari, non
della moderazione dei salari. Ab-
biamo bisogno di una riduzione
dei contributi Inps e della pres-
sione fiscale sui redditi, non di
diminuire la capacita economica
degli individui. Se viene chiesto
alle parti sociali di intervenire,
di mettere in campo nuove so-
luzioni, il governo deve fornire
strumenti idonei. Altrimenti ci
chiediamo perché continuare a
fare impresa.

Entrando nel tema della pru-
denza e del controllo del costo del
lavoro, sara necessario rivedere
diversi aspetti della contratta-
zione, oltre i valori delle retri-
buzioni, soprattutto una diversa
modulazione dei diritti e dei do-
veri del lavoratore. E in questo
la nuova riforma del lavoro ha
ridotto il margine di azione delle
parti sociali.

Sicuramente nell’attuale con-
testo si inserisce bene chi pro-
pone di rispolverare il contratto
aziendale, che permette di agire
in deroga e di modificare I'orga-

nizzazione del lavoro a livello
aziendale o territoriale, favoren-
do quelle realta d'impresa capaci
di generare ricchezza.

Usando le parole del presi-
dente del Cnai, Orazio Di Ren-
zo, sottolineerei che il contratto
nazionale deve rimanere sem-
pre il tracciato principale entro
il quale muoversi; lo strumento
che concede maggiore spazio alla
contrattazione decentrata o di se-
condo livello e che si rivolge alle
esigenze di produttivita e flessi-
bilita finalizzate alla stabilita e
alla maggiore occupazione.

Gia da parecchi anni, con la
nostra contrattazione abbiamo
creduto nell'importanza degli
accordi di secondo livello e nel
contempo abbiamo potenziato un
sistema importante di bilaterali-
ta per sostenere i lavoratori.

Perd qualora venisse meno
la subordinazione del contratto
aziendale al contratto nazionale,
assisteremmo ad uno stravolgi-
mento delle relazioni industria-
li. In questo caso il ruolo del
sindacato sarebbe da mettere in
discussione, mostrando scarsa
rilevanza. Addirittura potrebbe
non essere piu necessario. Si
potrebbe persino immaginare
che datore di lavoro e lavoratore
potrebbero decidere di stipulare
il proprio contratto aziendale, au-
tonomamente e senza rappresen-
tanze sindacali. Sarebbe un mu-
tamento radicale del sistema, ma
& solo con il contratto nazionale
che si devono stabilire all’origine,
le regole del gioco.

Ricordiamo che il tempismo &
fondamentale, le imprese hanno
bisogno di credere in un progetto
e di poter scendere in campo.
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Inps, evitabile la beffa della quattordicesima

I notizia di questi giorni che 200 mila pen-
sionati, a reddito basso, devono restituire la
quattordicesima percepita, ail’'Inps. Un’altra
beffa della lunga saga Inps. Procediamo con
ordine. ]

Listituzione della quattordicesima a favore
di una certa fascia di pensionati avviene nel
2007, nel rispetto di determinati requisiti. La
mensilita aggiuntiva spetta a coloro che rien-
trano nei parametri stabiliti, ma consideran-
do tutti i redditi posseduti e non solo quelli
da pensione; quindi I'Inps viene a conoscenza
degli altri redditi in un momento successivo a
quello di erogazione, non sapendo se chi per-
ecepisce ne abbia diritto o meno.

Chiaramente, come si snol dire, i nodi vengo-
no al pettine e ben presto i 200 mila pensionati
riceveranno la comunicazione dell’Istituto a
illustrare cio.

Il presidente dell’Inps Antonio Mastrapa-
squa ha spiegato in un’intervista che I'Inps
obbedisce alle leggi dello stato, ma pud fare
in modo di recuperare le quattordicesime nel
modo piit indolore possibile. Verra fatto in 24
mesi, anziché 12, per consentire a tutti di ave-
re una trattenuta bassa evitando un impatto
negativo. Sono circa 300 euro diviso 24, quindi
12 euro al mese.

Invece il Cnai vorrebbe porre un guesito al
presidente e sapere se al momento dellistitu-
zione della quattordicesima, ovvero circa cin-
que anni fa, I'Inps era a conoscenza del mecca-
nismo che solo in un secondo tempo gli avrebbe
permesso di conoscere i redditi dei pensionati.
Questa incresciosa situazione si poteva evitare
sin dall’inizio, € ovvio che I'Inps non riesce a

sapere certe informazioni in tempo reale, po-
teva pero agire diversamente. O si decideva
di erogare le quattordicesime considerando il
solo reddito da pensione oppure si erogavano
nell’anno successivo a quello di competenza,
una volta accertati i requisiti.

Con questo errore imbarazzante, 'Inps ha
provocato due effetti, uno a danno dei pensio-
nati e Paltro a danno dello stesso Inps. Perché
le considerazioni che ne escono sono diverse.
In tempi di crisi come quelli che viviamo, ci
vaole un bel coraggio a trattenere anche solo
12 euro al mese a persone che vivono con una
pensione vergognosa, indegna per un paese che
cerea di fare bella figura con ghi altri stati eu-
ropei, ma considerato che I'Inps tutela i propri
interessi, ¢i chiediamo se riuscira a recuperare
veramente tutta la cifra erogata indebitamen-
te, pensiamo per esempio ai percipienti ormai
defunti, e pensiamo anche al valore che questo
denaro aveva cinque anni fa, alla svalutazione
subita, e pensiamo infine agli ulteriori costi
per effettuare il recupero delle cifre. Si tratta
di una serie di danni che lo stato subisce e non
sappiamo ancora se qualcuno ne rispondera;
non é la prima volta che all’Inps accadono que-
ste cose. Nel frattempo noi del Cnai chiediamo
al governo di intervenire a favore dei poveri
malcapitati pen-
sionati, trovan-

do soluzioni per Pagina a cura di Cnai - Coordinamento
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LAVORO

Fornero chiede
estensione a Pa
della riforma

La riforma del mercato
dellavorodev’essere estesaal
settore pubblico «tenendo
conto di tutte le sue specifici-
ta» hadettoieri il ministro El-
saForneronel corsodellacon-
ferenza Ocse sulle riforme
strutturali. Un’affermazione
ribadita piu volte negli ultimi
mesi e «condivisa» dal colle-
ga Filippo Patroni Griffi, pre-
sente anche lui al convegno.
«E quello che cercheremo di
fare - ha spiegato il ministro
della Pae la Semplificazione -
cominciando dalla flessibilita
in entrata. Stiamo riflettendo
e domani (oggi, ndr) ne parle-
ro conisindacati».

Previdenza
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WAL &

Inps, ecco le nuove invalidita

Pensioni
& previdenza

di Vittorio Spinelli

roseguono le verifiche dell'Inps

sui pensionati di invalidita ci-

vile, accompagnate dalle inda-
gini della finanza e dei carabinieri. Ol-
tre i rigori della leg%;e, 'ente di previ-
denza presenta anche una disponibi-
lita ad allargare il campo delle pato-
logie invalidanti. Rientra fra queste
I'endometriosi, una malattia tipica-
mente femminile che colpisce I'ap-
parato riproduttivo, con effetti nella
vita affettiva e lavorativa e che e spes-
so causa di i Alcuni studi sta-
tistici applicati al complesso dell’U-
nione europea stimano la presenza di
questa patologia in circa tre milioni
didonneitaliane. Una diffusione tan-
toampia daindurre il Parlamento Ue,
sin dal 2004 (delibera 30), a dedicare

una particolare attenzione al feno-
meno e a segnalare la scarsa cono-
scenza della malattia sia tra i medici
sia nella popolazione.
Lendometriosi e stata ora inserita dal-
I'Inpsnell’elenco delle malattie inva-
lidanti. Si attende tuttavia una modi-
fica ufficiale della tabella nazionale
delle malattie invalidanti, la cui ulti-
ma pubblicazionerisale al decreto del
n. 329 del 28
maggio 1999.

Minori di eta. L'Istituto di previden-
za si & inoltre impegnato ad unifor-
mare i diritti degli invalidi civili, pre-
vedendo, ad esempio, che ai minori
oncologici venga sempre riconosciu-
tala condizione di <handicap grave»,
mentre ai minori con neoplasie ven-
ga liquidata I'indennita di accompa-
gnamento. L'indirizzo assunto dal-
I'Inps consente di evitare difformita di

valutazioni fra i medici dell'Istituto e
di osservare una procedura uniforme
su tutto il territorio.

Inparticolare, gli accertamenti medi-
ci dell’ente possono avvenire solo in
forma sussidiaria alle strutture del
Servizio sanitario nazionale, che pre-
sentano tempinon brevi e non pochi
disagi per gli interessati, costrettia gi-
rare fra piu uffici. Con una recente
convenzione, la Campania - per pri-
ma fra tuttele Regioni - ha affidato al-
I'Inps l'intero ciclo dell’accertamen-
to dei requisiti sanitari in materia di
invalidita civile, di cecita civile, di sor-
domutismo, di disabilita e di handi-
cap.

Laggiornamento delle invalidita civi-
li potrebbe proseguire, fra breve, con
il riconoscimento del SEVYEE €, a se-
guire, dell’artrosiin etalavorativa. Sul-
la patologia diabetica e della sua in-

cidenza sul Servizio sanitario nazio-
nale e in corso un’indagine conosci-
tiva presso la Commissione Igiene del
Senato.

Terremotati. Gli invalidi civili e i tito-
lari di pensione sociale o assegno so-
cialehanno!'obbligo didichiarare al-
I'Inps se svolgono un'attivita lavora-
tiva, mentre 1 titolari di indennita di
accompagnamento devono segnala-
reil loro eventuale ricovero presso u-
na struttura sanitaria, a proprio cari-
co oppure senza spese. Queste noti-
zie devono essere inviate ogni anno
entroil 30 giugno, esclusivamente per
via telematica. Lalegge 122/2012 con-
sente agli invalidi e ai pensionati re-
sidenti nei comuni dell'Emilia colpi-
ti dal terremoto di poter trasmettere
questa dichiarazione di responsabilita
entro il prossimo 30 settembre.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Vittadini: «Una grande intesa
su welfare e bene comune»

riforme

«Conlacrisi del debito
lo Stato sociale vacilla
IImodello sussidiario
pittvicino alle persone»

DA M1LANO MAsSIMO CAIVI

o Stato sociale? Finira presto,
Lse non cambia. Su questo pun-

to sono d’accordo in molti, so-
prattutto in tempi di spending re-
view e crisi dei debiti sovrani. Il pun-
to & come trasformare il caro, vec-
chio, protettivo — e soprattutto uni-
versalistico — wushitas europeo, in
qualcosa diadeguato al nuovo con-
testo, cioé in un sistema capace di
reggersi garantendo ancora servizi
gratuiti o a costi accessibili, senza
rinunciare alla qualita. E proprio su
questo punto, pero, che dopo aver
individuato il problema, molte del-
le proposte "tecniche" finiscono per
non reggere pily, ingabbiate nella
dialettica sterile tra statalismo e li-
berismo. Cioé: o fa tutto lo Stato, o
lasciamo la risposta al mercato. Fi-
ne. Con un'aggravante: che la pro-
spettiva offerta & sempre e solo
quella dell'individuo solitario il qua-
le deverisolvere un proprio proble-
ma personale di welfare, mai quel-
ladelle persone che si chiedono co-
me agire insieme per il bene della
collettivita.
Ein questo scenario che Giorgio Vit-
tadini, docente di statistica all'Uni-
versita di Milano Bicocca e presi-

dente della Fondazione per la Sus-
sidiarieta, rilancia il modello di un
welfare sussidiario e responsabile,
dove pubblico, privato erealta non
profit interagiscono partendo dal
presupposto che comunque «side-
ve dare la priorita alle iniziative che
nascono dal basso, dalle persone e
dalle comunita, perlarealizzazione
del bene comune, imponendo aili-
velli superiori di non sostituirsi a
quelli inferiori, ma di aiutarli a svi-
lupparsi». Un’idea, quella di uno
Stato sociale animato dal non pro-
fit, che non e mai stata abbracciata
realmente né dalla culturadidestra,
né tantomeno da quella di sinistra.
Ma Vittadini - che sulla questione
ha curato una raccolta di saggi con
Lorenza Violini, professore di dirit-
to costituzionale (La sfida del cam-
biamento - Superare la crisi senza
sacrificare nessuno, Bur, pagine 430,
euro 10,90) —va oltre, e oggi propo-
ne quello che chiama «welfare del-

la responsabilita». Un modello,
spiega, che si basa sulla collabora-
zlone tra i soggetti sociali, come le
famiglie, e gli erogatori dei servizi,
sia chesi tratti di enti pubblici o pri-
vati, nati in seno alla societacivile e
portatori di un'identita e di una mis-
sione con forti connotati ideali».
Un modello dove cadono gli stec-
catiideologici e nel quale il privato
sociale e il non profit non sono pit
considerati semplici supplenti del-
lo Stato, ma protagonisti che lo Sta-
to deve sostenere creando le con-
dizioni per una effettiva liberta di
scelta. «Il valore aggiunto del welfa-
re sussidiario - spiega ancora Vitta-
dini—non si puo quantificare in ter-
mini meramente economici, ma
deriva dal surplus di senso prove-
niente dalla relazione tra gli utenti
e chifornisceiservizi». Esempipos-
sono aiutare a comprendere meglio.
Comele charter school degli Stati U-
niti, istituti pubblici, sostenuti dal-
lo Stato, ma gestiti dalle famiglie o
dai professori; o ancora ospedali
pubblici dove la governance € inma-
no ai medici.

«Non € piltt una questione di destra
o sinistra, di pubblico o privato -
chiarisce Vittadini —. Lo scopo di i-
niziative di questo tipo e migliora-
re le condizioni della scuola o della
sanita. E funzionano. Finora abbia-
mo preso solo la parte deteriore dei
modelli anglosassoni, centrata su
urn’idea errata di uomo economico.
Oggi c’e bisogno di un welfare do-
velasussidiarieta € un principio che
valorizza la capacita di iniziativa
"dal basso" anche nellarealizzazio-
ne di un'impresa e dove la respon-
sabilita ideale del soggetto diventa
un modello di governance».

E chiaro varibaltata la visione hob-
besiana negativa di uomo, nella
quale I'individuo non € in grado di
affermare il bene comune, prero-
gativainvecedello Stato o della fan-
tomatica mano invisibile del mer-
cato, per riproporre invece una vi-
sione antropologica positiva di uo-
mo relazionale, responsabile, edu-
cato da realta sociali. Un essere u-
mano che, per dirla con il Nobel
Kenneth Arrow, tempera il perse-
guimento dell’utilita individuale
con i "desideri socializzanti", for-
mulando cioe obiettivicomuni con
altri uomini.

«E inutile girarci intorno - continua
Vittadini —: se non cambiamo mo-
dello, i servizi pubblici forniti dallo
Stato celi chiude il Fondo moneta-
rio. Ma non ne usciamo con modelli
meccanicistici: serve una grande
scommessa sulla sussidiarieta. Per-

w 1
Giorgio Vittadini

g R e S s R

ché per raggiungere 'ottimo, un
reale benessere per la persona, an-
che nei servizi di welfare, ci si deve
affidare a realta che operano con
scopi ideali al livello pilt prossimo
dei bisognosi. Progetti come la so-
cial card o altri simili sono falliti per-
ché non hanno rispettato questo
principio».

Questioni estranee al dibattito po-
litico, 0 almeno di una politica che
teme di perdere potere a favore dei
cittadini o di chi ha realmente rap-
presentanza. Per questo, Vittadini
lancia quasiun appello: «Ilbene co-
mune si persegue con COmMpro-
messi virtuosi trarealta diverse. Di-
vidersi non serve: riconosciamo che
cosa € bene comune, mettiamoci
d’accordo su cosa e bene per I'lta-
lia. E lavoriamo per realizzarlo».
Welfare a parte, in ogni caso un me-
todo anti crisi.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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DOMANI IL PROCESSO, MA GLI AVVOCATI PUNTANO AL RINVIO

«Amianto, truffasulle pensioni
dovete restituire 36 milioni»

La Corte dei conti chiede la stangata per I'ex direttore Inail

GUIDO FILIPPI

«DEVONO risarcire 36 milioni di
euro», Gli atti sono stati completa-
ti, 'indagine & conclusa, le memo-
rie difensive sono state depositate
eoraeéarrivatoil giorno del proces-
s0. Domani mattina il procuratore
regionale della Corte dei conti Er-
mete Bogetti chiederala condanna
dell’ex direttore dell’Inail di Geno-
va Pietro Pastorino e dei dirigenti
Paolo Rebollini e Cinzia Rotella sul
caso delle pensioni all’amianto,
concesse apersoneche, secondogli
inquirenti, non ne avevano diritto.
I36milioni di euro (pitigliinteres-
sielespeselegali) sonoil valore sti-
mato del danno che sarebbe stato
provocato con l'erogazione delle
pensioni, grazie ai benefici della
legge sull’amianto. Un’inchiesta
durata cinque anni, con indagini su
piufronti, manifestazioni dipiazza
e giornate di tensione.

Qualche mese fa la magistratura
contabile, dopo aver inviato gli atti
di citazione per il risarcimento mi-
lionario, chiese il sequestro con-
servativo dei beni dei dirigenti
Inail peril valore stimato dei danni
allo Stato.

Mal'udienza di domani mattina
potrebbe far registrare unasorpre-
sa: gli avvocati dei tre indagati del-
I'Inail proveranno a chiederela so-
spensione del giudizio della magi-
stratura contabile, in attesa che ar-
rivi a conclusione il processo
penale che procede a singhiozzo.
Questaésoltanto unatranchedella
maxi-inchiesta sul sistema dei bo-
nus concessi a pioggia negli anni
della crisi della siderurgia pubbli-
ca, per favorire esordi di massa da
grandi aziende comel’Ansaldo, I'Il-
va, le Riparazioni Navali e I’Elsag,
Aiuti ma non solo: si ipotizza che
qualcuno abbia dovuto pagare
mazzette perpoterottenereidocu-
menti per andare in pensione. Una
tempesta che si & abbattuta sul-
I'Inail, sulle grandi aziende, mache
ha coinvolto anche il mondo del
sindacato e i patronati.

Pastorino, Rebollini e Rotella

erano accusati di truffa aggravata:
sono 265 le persone che avrebbero
ottenuto la pensione per I’esposi-
zione all’amianto. Si tratta di di-
pendenti del’Ansaldo, in molti ca-
siimpiegati che avevano presenta-
to la domanda per andare in pen-
sione anche se non avevano mai
frequentato ambienti contamina-
ti. Secondola procura firmaronola
richiesta dibenefici, ma non parte-
ciparono direttamente alle tratta-
tive e quindi per loro si profila I'ar-
chiviazione.

In poche parole al momento,
P'unico processo che potrebbe arri-
vare a una conclusione e quello av-
viato dalla Corte dei Conti: la ri-
chiesta di risarcimento che verra
presentata dal procuratore regio-
nale Bogetti é pesantissima: 36 mi-
lioni di euro, oltre agliinteressieal-
le spese processuali. E chiaro che,
in caso di condanna, i tre dirigenti
dell’'Inail potrebbero presentare
ricorso e andare in appello a Roma,
ma la strategia deilegali & quella di
tentare di far slittare il processo di
domani.

Negliattidellamagistraturacon-
tabile non viene contestato il dan-
no allimmagine al direttore Pasto-
rino e ai due dirigenti, come avvie-
nedi solito. Ladecisione del procu-
ratore regionale Bogetti ¢ legata al
fatto che il procedimento penale e
ancora in corso ma 36 milioni sono
gia una stangata,
filippi@ilsecoloxix.it
@RIPRODUZIONE RISERVATA

Una delle manifestazioni di protesta dei metalmeccanici

LA MAXI INCHIESTA DELLA PROCURA

e due dirigenti

LT TIRRRE P BRE L

VALANGA DI AVVISI DI GARANZIA AGLI OPERAI
DA ANNIIN ATTESA DEL RESPONSO PENALE

see A OTTOBRE erano partiti i primi
avvisi di garanzia a un gruppo ri-
stretto di indagati. Ma in questi me-
si la spedizione é diventata, come
era nelle attese, mastodontica. So-
no oltre 1.500 i pensionati che stan-
no ricevendo il documento conclu-
sivo dellinchiesta monstre condot-
ta dalla procura di Genova sulla
presunta truffa ai danni dello Stato
delle pensioni Inps ottenute con gli
scivoli legati all’esposizione al-
I'amianto. Ma sul piano penale gli
operai o i pensionati non dovrebbe-
ro essere chiamati a rispondere.
Mentre lo saranno gli ex vertici del-
I'isitituto nazionale dell’assicurazio-
ne obbligatoria per gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali
(nel mirino anche della Corte dei
conti). Per i dipendenti Ansaldo che
firmarono una semplice richiesta di
benefici, senza partecipare maia

RS0 DELL: IVA SULLA TASSA SU) RIFSUTIURBANS:
CHIEBILO, E* UN TUO DIRITTD.
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quella che per il pm fu una truffa
bella e buona, si profila I'archivia-

zione. E la scelta che trapela dal se-

greto istruttorio assolutamente
blindato.
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Commercialisti al voto, confronto Siciliotti-Longobardi

11516 ottobre sideciderail nuovo presidente del Consiglio dei dotto-
ricommercialisti. Il Sole 24 Ore ha messo aconfrontoi programmidei
due candidati, Claudio Siciliotti e GerardoLongobardi.  » pagina22

Ilfacciaafaccia

~Lacategoria versoil voto

Commercialisti, manifesti per il futuro

Siciliotti: studi pit grandi e competitivi con le societa - Longobardi: serve il riferimento alle tariffe

«w Il15eil16 ottobre, conil voto
espressodagliattualiconsigliter-
ritoriali degli Ordini, si decidera
il nuovo presidente del Consi-
glio nazionale dei dottori com-
mercialisti. Una consultazione
disecondo livello, per un organi-
smo - il
-pensato
con un’impostazione fortemen-
te maggioritaria:le liste aggrega-
te che risulteranno vincitrici
prenderanno tutti i 21 posti in
Consiglio. A contendersila parti-
ta: Claudio Siciliotti, presidente
uscente, e Gerardo Longobardi,
alla guida dell’Ordine di Roma,
sceso in campo la scorsa prima-
vera con una formazione soste-
nutadaalcuniConsigli territoria-
li di grandi citta, come Torino,
Milano e Firenze. Decisivo, in
questatornata elettorale, il risul-
tato ottenuto dalla lista abbinata
dei ragionieri: i voti per la lista
dei dottori e quelli per la forma-
zione apparentata dei ragionieri
verranno infatti sommati.

Il nuovo Consiglionazionale
siinsedierail1®gennaio 2013, fi-
no al 31 dicembre 2016: se qual-
che componente dovesse la-
sciare o se dovesse decadere,
subentreranno i supplenti. In-
vece, dimissioni o decadenza
del presidente obbligherebbe-
roanuove elezioni.

Inattesadelriscontrodel mi-
nistero della Giustizia sulle
due liste presentate, «Il
@I haorganizzato unfacciaa
facciavirtuale traidue conten-
denti. Claudio Siciliotti hascel-
to come motto «Vivere la pro-
fessione», Gerardo Longobar-
dipuntasu «Insieme perlapro-
fessione:laforzadell'identitay.

A Siciliotti e a Longobardi so-
no state rivolte dieci domande
suitemipiu spinosiper lacatego-
ria, acuiidue candidatihannori-
sposto per iscritto.I due candida-
tidovrebberoa ore ufficializzare
iprogrammiperlaprossimacon-
siliatura: el'ultimoatto diun pro-
cessolungo che havisto gli Ordi-
ni confrontarsi, sostenere candi-
dature, cercare dicapire come sa-
rebbe cambiata la mappa del po-
terenellacategoria. Rispettoalla

prima ipotesi dell’autunno scor-
so0,]acandidatura unitaria diSici-
liotti, i vertici territoriali si sono
divisi, tanto daindividuareun’al-
ternativain Longobardi.

Per alcuni versi Siciliotti e
Longobardi non sono distanti
nellasostanza: entrambisosten-
gono 'importanzadelle specia-
lizzazioni, criticano le strozza-
ture che ostacolano i giovani
nell’attivita, chiedono I'equipa-
razione del tirocinio di dottore
commercialista con la pratica
per diventare revisore legale.
Diversi sono toni e accenti: per
Longobardi e importante recu-
pare il terreno perduto e ritor-
nare al valore della tariffa. Per
Siciliotti c’é la consapevolezza
cheinquestiannisié attraversa-
tauna landa difficile - in cuisi &
stati sul punto di essere messi ai
margini, per esempio, dai colle-
gisindacali nelle Srl o dalla giu-
stizia tributaria - e che I'equili-
brio raggiunto non & scontato.

M.C.D.
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Leinterviste parallele

Dieci domande
per confrontarsi
sul futuro

della professione

Claudio Siciliotti

Nato a Udine, i128luglio 1952,
iscritto ininterrottamente
all'Ordine di Udine dal 1980, ha
iniziato a lavorare nello studio
paterno; attualmente & partner
inuno studio associato.
Sposato, tre figli, l'ultimo dei
quali hasetteanni. Dal1go8&in
Consiglionazionale. E
componente, tra l'altro, del
Comitatoristretto dell @,
Porganismo che cura i principi
contabili nazionali

In primo luogo, bisogna smettere di accettare che,
all'istituzione di ogni Registro dei soggetti abilitatia
specifiche funzioni, vengano posti paletti basati solo
sull’anzianita di iscrizione. Per il Registro dei custodi
deibeni sequestrati allamalavita, ¢i siamoimpostiin
questo senso col ministero dell’Interno esiamo

determinati a continuare su questa linea senza sconti.
Questoé un primo passo, la partita si gioca sul fronte
delle specializzazioni professionali. Il Consiglio
nazionale, con gli Ordini, dovra promuovere la
creazionedi scuole e si dovra lavorare per ottenereil
riconoscimento dei titoli di specializzazione.

Potrei rispondere di si, ma sarebbe facile, quanto
inconcludente populismo. Serve innanzitutto che
Feconomia riparta e questo va oltre cio su cui
possiamo incidere autonomamente come
categoria.

Anoista farci trovare pronti, con un maggiore grado

di specializzazione individuale e una maggiore
integrazione dimensionale degli studi.

Anche da questo punto di vista il lavoro di
organizzazione che pud svolgere il Consiglio
nazionale, in sinergia con gli Ordini, pud essere
decisivo.

Occorreche, per esempio,

itribunali e le altre pubbliche amministrazioni inizino
adare maggiore spazio ai giovani

professionisti nell’affidamento degli incarichi,

invece di essere i primi ad avallare

prassi che creano dellevere e proprie

barriere basate sull’anzianita

diiscrizione all’Albo.

Spessosi punta Uindice contro gli Ordini

ma la logica anti-meritocratica che caratterizza
il Paese éfiglia, prima di tutto,
dellimpostazione della macchina statale

E apertalaquestione

del disallineamento delladurata
deltirocinio rispettoaquello
dellarevisionelegale.

Inoltre, occorre portare
acompimento

la partita delle societa

professionali, che a tutt’oggi
éunaincompiuta,

dopo Viniziale furia diintrodurle
senza alcunlimite alla partecipazione
dei soci di solo capitale.

Deve essere pil equilibratatrail mero
aggiornamento dei saperi esistenti
elostudio di nuovi ambiti professionali
ancora poco praticato, ma di grande
potenzialita lavorativa prospettica.
Quantoaltirocinio, anche dopo le ultime

limature @ ancoratroppo "universitario”.

La pratica & importante, se nonci saranno
correttivi rischieremo di avere professionisti
formali ma praticanti sostanziali

per i primi periodi successivi al superamento
dellesame

Si, perché senza la crescita dimensionale degli studi
derivantedall’aggregazione tra professionisti, si
tarpano le ali in partenza anche alla possibilita diuna
vera specializzazione dei singoli. E, senza
specializzazione, é difficile ipotizzare buone
performance reddituali, specie per chi cominciain

questi anni. Tral’altro, & stupefacente come U'iter
delle societa tra professionisti si sia arenato dopoche
éstato evitato che le stesse potessero essere
dominate da soci di capitale. Quasi che persa questa
possibilita, le societa tra professionisti non
interessino pili allegislatore

Occorrericonoscere lequipolienza
tra esame di Stato per commercialista
ed esame di Stato per revisore legale.
Fermo restando che - ove 'esame
per commercialista venga superato
dopoi18 mesima prima dei 36 -

per liscrizione al Registro

dei revisorisi dovra
attenderecomungue
ilcompimento del trentaseiesimo
mese di tirocinio presso il dominus
commercialista-revisore

Sicuramente, peri commercialisti, le Pmisonoil bacino
naturale per la revisione, ma non solo. La revisone é una
funzionetipica della nostra professione. La grande
maggioranza dei partner delle societa direvisione é
costituita da commercialisti iscritti all’Albo e altamente
specializzati nella funzione della revisione legale.

L’alterita tracommercialisti e revisori & marginale nei
numeri degliiscritti al Registro e strumentale nelle
prese di posizione di alcune associazioni.

Per le Pmi, i principi di revisione devono tener conto
dellaspecificita e non essere un semplice adattamento
diquellerelative alle imprese di maggiori dimensioni.

Sonoconvinto che, senza la professione unica,
letraversie che abbiamo vissuto
daunannoaquesta parte ci avrebbero portato
anonavere oggi alcuna professione.

Uniti, invece, abbiamo perso qualche pezzo,
come del resto tutto il Paese,

ma abbiamo retto anche alle offensive piti dure e,
mi permetto di dire, vergognose.

Quando arrivera laripresa, ripartiremoanchenoie
megliodialtri.

Quanto alle Casse, la loro piena autonomia é fuori
discussione.

Laquasi totalita detle comunicazioni telematiche
introdotte negli ultimi tre anni potrebbe essere
eliminata se soltantol’Anagrafe tributariafosse
gestitain modo tale da consentire una efficiente
estrapolazione dei dati che gia sono presentie
aggiornati. E da qui che bisogna partire per

semplificare.

Aldila dellequestionicon lamministrazione
finanziaria, andrebbe aperta lariflessione sugli
adempimenti antiricilaggio, che oggi finiscono per
punirei colleghi per errori formali piuttosto che essere
efficaci contro i soggetti chericiclano denaro sporco
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Gerardo Longobardi

Natoa Romail1y luglio 1958.
Dottore commercialista dal
1984, eiscrittoall Albo dei
revisorilegali e dei consulenti
tecnici pressoil Tribunale di
Roma. E presidente del’Ordine
diRoma. Epartner dello studio
«Puoti, Longobardi, Bianchi»,
consede in Roma, occupandosi
diconsulenzafiscalee
societaria, disocietaed enti
pubblici, anche dirilevante
interesse nazionale

La sfida sta nel fare della nostra categoria una platea
solidale che possa aiutare la crescita di nuove leve. In
questo senso si pud intervenire sulle polizze
professionali con premi e condizioni modulati peri
giovani e sull’offerta di un software unico per tutti gli
iscritti:maggiori costi per 'avvio della professione

INPHOTOWER

sono dariferirsi proprio agli strumenti informatici
immateriali. Occorrerainoltre eliminare tuttele
disposizioni che indicano 'eta anagrafica e diiscrizione
all’'Ordinetrairequisiti per 'accesso a determinate
funzioni. In ultimo lavoreremo per introdurre un limite
oggettivoal numerodiincarichi disindaco

Indubbiamente non & nelle disponibilita della
nostra professione governare la crisi economica.
Tuttavia occorrera puntare, nel medio periodo, al
riconoscimento giuridico delle specializzazioni. Nel
breve periodo occorrera, invece, realizzare scuole di
alta specializzazione su tuttoil territorio nazionale

sia nei settori tradizionali della professione siain
quelli percorribili in futuro. Inquesto sara
essenzialeilruolo chela nostra Lista ipotizza per le
Fondazioni regionali degli Ordini territorialinella
creazione e nella gestione delle scuole di
specializzazione

Larisposta non pud essere che affermativa
elasoluzione al problema, in parte, égia
nelle proposte per agevolare l'accesso

dei giovani alla professione, che sono state
delineate sopra.

Inognicaso, ioritengo essenziale

promuovereiniziative

chefavoriscano la creazione

di nuovi spazi professionali, incentivando
le specializzazioni e una formazione
professionale di alto livello
etendenzialmente gratuita peri giovani

E necessario, innanzitutto, restituire

ai professionisti un riferimento
perlavalorizzazione economica

dell’attivita prestata, si chiamino "parametri®,
"indici" o “tariffe".

Sicuramente occorrera rivedere la disciplina

delle societa tra professionisti,
restituire agli Ordini territoriali
lacentralita nella gestione
dellaformazione professionale continua
edefinire meglio le funzioni dei Consigli
didisciplina.

Per laformazione professionale occorre riconoscere
crediti differenziati secondo la qualita degli eventie
conobiettivo di stimolarei colleghi a conseguire
specializzazioni. L’intento & promuovere una
formazione che "formi", piuttosto che unache
"informi". Sidovranno incentivare eventi e-learning,

anchein diretta. Peril tirocinio sara indispensabile il
riconoscimento del percorso di accesso all’esercizio
della professione per "iscrizione al Registro revisorie
firmare in tempi rapidi laconvenzione quadrotra
Miur e Consiglio nazionale per consentire una rapida
definizione delle convenzioni tra Ordini e Universita

£ necessario promuovere una regolamentazione
specificache limiti le facolt gestorie dei soci

di capitale etenga nel dovuto conto
'aspettoprevidenziale di tale strumento,
sicuramente importante per ilmondo

delle professioni.

Inogni caso éimportante

chele societatra professionisti
siano un’opportunita soprattutto
perinostri colleghi, in particolare
peri pill giovani, enongia

peri "capitali di ventura”

£ necessario che sia scongiurata
'eventualita che i giovani commercialisti
debbanosottoporsi a un doppio

esame, essendo ampiamente

sufficiente il superamento dell’esame

di Stato per Paccesso

allanostra professione.
Restacomunque fermo che larevisione
legale € unafunzione

dellanostra professione
enonrappresentainalcun modo
unanuova professione

Le attivita che caratterizzanola professione sono
soprattuttola revisione legale, nell'ambito dei collegi
sindacali e all’esterno di essi, e la consulenza aziendale
specie su contabilita e bilanci delle imprese. Occorre che
lacategoria recuperi, in questo campo, Uautorevolezza
che avevain passato. Vanno al pil presto affrontatii

problemi delle modalita pratiche con cuiil collegio
sindacale e il sindaco unico dovranno svolgere l'attivita
direvisione contabile. Non é 'enunciazione astratta dei
principi direvisione delle sole Pmi, bensi dei problemi
dellaloro concreta applicazione. Argomento che
interessa migliaia di collegi sindacali di piccolespaesrt

Sefaccio riferimento al mio Ordine di appartenenza,
quello di Roma, direi che la risposta é senz’altro
positiva. Rilevo comunque che inaltri territoriit
processo diintegrazione non & ancora concluso. Con
riferimento alla questione Casse di previdenza, sono
convintocheil Consiglio nazionale debba favorire il

dialogotraidue Enti previdenziali. Inogni caso la
previdenza non pud essere stanza di compensazione
tra equilibri politici di categoria, ma é un valore
primario che il Consiglio nazionale, rispettoso
dell’autonomiae delle specificita degli Enti di
riferimento, deve coltivare, supportare e comprendere

Come tecnici, e prima ancora come contribuenti,
dobbiamo agire per promuovere una semplificazione del
sistema fiscale attraverso una maggiore sistematicita
nella produzione normativa e una minimizzazione degli
adempimenti documentalirichiesti ai nostri
clienti-contribuenti. Obiettivi primari sono it rispetto

dello Statuto del contribuente e le semplificazioni
contabiliefiscali. Occorrerd lavorare affinché il
legistatore disponga che i termini dichiarativie di
pagamento delle imposte scadano solodopo un congruo
lasso ditempo dalla pubblicazione dei documentidi
prassi e dal rilascio della versione definitiva dei software
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L’Enpav, sostenibilita a 50 anni con il retributivo

Lente dei veterinari approva la riforma, ma non cambia metodo di calcolo delle pensioni

anni restando nel perimetro del

calcolo delle pensioni di tipo re-
tributivo. Decidendo di intervenire su al-
tre leve: aumento graduale dei contributi
e dell’eta pensionabile in primis. I delegati
della cassa hanno ratificato la riforma ap-
provata dal consiglio di amministrazione
a inizio mese, in tempo per il rispetto della
data del 30 settembre come previsto dal-
la legge 201/2011. Vediamo cosa cambia.
Intanto, restando nel metodo retributivo,
il caleolo della media dei redditi per de-
terminare Fimporto della pensione verra
effettuato arrivando progressivamente a

considerare i migliori 35 redditi dichiarati
durante tutta la vita contributiva (attual-
mente si calcolano i migliori 25 sugli ulti-
mi 30 anni). Sara invece anticipato al 1°
gennaio 2013 Papplicazione dei coefficienti
di neutralizzazione sulle pensioni antici-
pate, previsti per 'anno 2017. A decorrere
dallanno 2014, scattera poi innalzamento
a 62 anni dell’eta anagrafica minima per
il pensionamento di vecchiaia anticipato,
in linea con il sistema pensionistico gene-
rale e con I'allungamento dell’aspettativa
di vita. Fra le novita piti imminenti ricor-
diamo anche l'innalzamento del reddito
massimo pensionabile a 90 mila euro. Si
amplia cosi la fascia dei redditi dellultimo

, ente di previdenza dei veterinari
trova la sua sostenibilita a 50

scaglione di riferimento per il calecolo della
pensione. Questo provvedimento avra ef-
ficacia dai redditi prodotti nell’anno 2013.
Dal prossimo anno sara ridotta la pere-
quazione annuale al 75% dell'inflazione
per le pensioni in pagamento. Rimane la
rivalutazione piena per le pensioni il cui
importo minimo & previsto dal Regolamen-
to. Questa misura & tesa a ridistribuire i
sacrifici anche su coloro che gia godono di
un trattamento pensionistico e che stanno
beneficiando di pensioni adegnatamente
remunerate. Su richiesta delassemblea
dei delegati, il consiglio di amministrazio-
ne ha esplicitamente assunto I'impegno
di monitorare con attenzione la necessita
di mantenere la perequazione in misura
ridotta, tendendo al ripristino di una pe-
requazione al 100%, ove i parametri della
sostenibilita lo consentiranno. Sul ver-
sante dei prelievo soggettivo, I'incremen-
to graduale di mezzo punto percentuale
all’anno della percentuale del contributo
raggiungera 'aliquota del 22% entro il
2033. E stato testato che vi sia una re-
munerazione vantaggiosa dei versamenti
anche con la massima contribuzione del
22%. 11 contributo integrativo passera
al 3% nell’anno 2027 e al 4% nell’anno
2030. La riforma passa ora ai ministeri
vigilanti per il via libera.

Ignazio Marino
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