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[LE OPINIONI DELLA SETTIMANA]

Umberto Bossialza il dito

Rlsanament() medio al cielo per
. : sottolineareil vetodella Lega
€ PENnsSIOon all'innalzamento dell'eta
pensionabile. Manon éche
non basta s pubancheimpedirear
. . vitamediadegliitalianidi
alzare ]1 mwlO continuareacresceree

cosi pud ancheimpedirealla

quindi porre inevitabili

problemiallasostenibilita
Massimo Riva finanziaria del sistema

previdenziale. Anzi proprio

lavolgarita del gestoriflette
larozzezza politicaimplicita nel rifiuto difare i conticon
levoluzione demografica del paese. Il cinismo delle analisi
attuariali dice che nei decenni piit lontani il regime pensionistico
reggeva sostanzialmente sul fatto che chiandava in quiescenza
morivadopo non moltianni. Cio ha indotto governi irresponsabili
(su turti 'Andreotti-Malagodi) aintrodurre nel sistema addirittura
le scandalose baby-pensioni. La riforma Dini ha posto rimedioa
questo sfondone, ma lasciando aperto il varco delle pensioni
d'anzianita che tuttora consentono di lasciare il lavoro a meno di 60
anni. Unafollia ormaisolo italiana.

Il mondo sindacale sostiene che di un intervento sulla questione si
potrebbe anche discutere ma soltanto a condizione che al
risanamento dei conti pubblici siano chiamatia contribuire, in
primo luogo, gli evasorifiscali e i ceti patrimonialmente pii. ricchi.
E'una posizione ben piii ragionevole di quella di Bossi, ma finché
questi tiene il dito alzato non c'é spazio per aprire un negoziato serio
coi sindacati.
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Sul binario del THr si registrano ritardi

BRUNO BENELLI

Anche i trattamenti di fine
rapporto/servizio sono sot-
to schiaffo, anzi sotto due so-
nori ceffoni. Non sono tempi
belli per il pubblico impiego,
sia per stipendi e pensioni
(aumento dell'eta delle don-
ne, tassa del 5-10% su pen-
sioni e stipendi medio-alti),
sia per. il Tfr e Tfs che sono
pagati a rate sopra 190 mila
euro e che ora fanno tirare il
collo per I'attesa a chi lascia il
lavoro:un ritardo da 6 a 24
mesi. :

Stiamo parlando delle pre-
stazioni di fine servizio deila-
voratori pubblici e cioé: dipen-
denti delle autonomie locali
(regioni, province, comuni) e
della sanit4, dipendenti stata-
li, dipendenti degli enti pubbli-
ci non economici, dipendenti
che rientrano nei comparti in-
teressati dall'applicazione dei

il rinvio piti lungo tocca

a chi da le dimissioni

per chiedere

la pensione di anzianita

In una fase transitoria
alcune categorie
continuano a seguire
le vecchie scadenze

Lattesa va da 6

a 24 mesi. K sopra
190 mila euro
pagamento arate

contratti collettivi dilavoro.

Termine breve. Quando il
rapporto di lavoro si chiude
per inabilita o per decesso, re-
sta confermato il precedente
termine e la prestazione ¢ pa-
gata entro 105 giorni dalla ces-
sazione del rapporto dilavoro.

Termine di sei mesi. L’at-
tesa sale dai precedenti 3 agli
attuali 6 mesi nel caso di pen-
sione di vecchiaia (per rag-
giunti i limiti d’eta o di servi-
zio previsti-dall'amministra-
zione di appartenenza), e nel
caso di collocamento a riposo
d'ufficio per avere raggiunto
Panzianitad massima di servi-
zio prevista dalle norme di
legge o di regolamento appli-
cabili nell'ente di appartenen-
za (per esempio: anzianita
contributiva massima di 40
anni ai fini pensionistici). Mez-
z'anno di attesa anche per gli
assunti a tempo determinato,
se il contratto giunge al termi-
ne prefissato.

Termine di 24 mesi. In tut-
ti gli altri casi il ritardo sale
dai vecchi 6 agli odierni 24
mesi. Parliamo di: a) dimis-
sioni per chiedere la pensio-
ne di anzianita; b) dimissioni
volontarie o recesso del dato-
re di lavoro (licenziamento;
destituzione, ecc.) anche se
non si & maturato il diritto a
pensione.

Le vecchie scadenze. In
una fase transitoria alcune ca-
tegorie continuano a ottenere
le prestazioni di fine sérvizio
secondo le vecchie scadenze.

In particolare sitratta: 1) dei la-
voratori che hanno maturato i
requisiti per il pensichamento
prima del 13 agosto 2011; 2) del
personale della scuola e delle
istituzioni della formazione ar-
tistica e musicale (conservato-
ri, accademie delle belle arti)
che matura i requisiti per il
pensionamento entro il 31 di-
cembre 2011 e che & andato in

pensione con la le finestre del
1° settembre o che andr? con
quella del 1° novembre 2011
Insegnante di scuola me-

dia nata il 23 novembre
1952 ho presentato do-
manda di pensione dal 1°
settembre 2012. A quella

data avro maturato i 40 an-

ni. Lucia Berruto

Se avra maturato i 40 anni
nel 2011 avra la pensione alla
data da lei indicata. Altri-
menti si fermera per un anno
saltera un giro e avra la pen-

sione dal1° settembre 2013.
Ho letto che le pensioni au-

menteranno ogni tre anni
e che 'aumento sara di tre
mesi da gennaio 2013. E
gia stabilito che i successi-
vi aumenti siano sempre

“di tre mesi? Michele Doni

Niente affatto. Per gli aumen-
ti successivi al primo il ritoc-
co sara determinato dal tas-
so di invecchiamento. I gior
nali pubblicano aumenti solo
in via di ipotesi. Ma grosso
modo siamo 1.

Quando ka banc
non basta
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Emergenti/2. Un segmento ancora poco sfruttato

I giovani Brics scoprono
i prodotti per gli «over 60»

Nel 2010 hanno speso ol-
tre 8mila miliardi di dollarie
per i prossimi venti o
trent’anni saranno la fascia
di consumatori che crescera
di pitt nel mondo. Sono gli
over 60, ovvero la categoria
che, fra tutte le generazioni,
in media ha a disposizione il
portafoglio pit1 gonfio. Che si-
ano un target crescente nei
Paesi industrializzati, a bas-
so tasso di fertilita e ad alto
tasso di invecchiamento, &
cosa nota. Meno lo é il fatto
che questo gruppo di consu-
matori esiste, ed avra un pe-
so sempre maggiore, anche
nei Paesi emergenti. Gli stes-
si che nel nostro immagina-
rio sono popolati solo da un
esercito di giovani pronti a
lanciarsi nella girandola dei
consumi piu trendy.

Ad A.T.Kearney il merito
di aver saputo leggere per
prima questa sfumatura.
L’India, per esempio: diffici-
le di primo acchito non vi-
sualizzarla come una nazio-
ne di ragazzini e ventenni.
Eppure gli over 6o qui sono
gia 100 milioni. Sei volte di
piu che in Italia, dove se ne
contano 15,9 milioni. Ammet-
tiamo anche che solo il 109
diloro disponga diunreddi-
to paragonabile a quello me-
dio del nostro Paese: fanno
pur sempre 10 milioni di po-
tenziali clienti di quelle im-
prese che sapranno fornire
prodotti e servizi ad hoc per
i consumatori maturi.

Gli over 60 in Russia sono
25milioni,in Brasile 20 milio-
niein Cina171 milioni, parial
13% della popolazione. «Tra
tutti, il dato di Pechino forse
équello piunoto - spiega Re-
nato Ridella, partner di A.T.
Kearney - la politica del fi-
glio unico, si sa, da tempo
contribuisce all'invecchia-
mento della popolazione. E
bene pero ricordare che la
ricchezzaha cominciato a dif-
fondersiin Cinasolodaglian-

La spesa

In % sul totale del reddito disponibile della nazione

[w=] 2005 2020*
Brasile India Italia Romania Turchia
| 154 |10,3 |2‘|1,1 | 20,8 | 15,7
9.7 Indonesiaz‘&(-)n- MessicoM’4 Sudafricall’6
|13,1 | 16,5
9,0

11,7

| * stime

Fonte: AT Kearney

Due Paesi diversi soloin apparenza

]5,9 min

INITALIA

Sonoi milioni di over 60 presenti
nel nostro Paese, potenziali
interessati ai prodotti ad hoc

ni 90: questo significa che ad
oggiimeno giovani non han-
no fatto in tempo ad accumu-
larne abbastanza». Come
classe media over 6o, insom-
ma,icinesi cominceranno ad
avere un peso rilevante solo
traunadecina d’anni.
Ridella preferisce ingene-
rale frenare l’entusiasmo:
«Non é ora il momento di
correre ad accaparrarsi que-
sto gruppo di consumatori
negli emergenti. Per arriva-
re a loro c’@ tempo, meglio
concentrarsi sugli over 6o
dei Paesi industrializzati, il
cui potere d’acquisto é gia og-
gi consistente». Cosavoglio-
noiconsumatori maturi? Se-
condo A.T.Kearney sono po-
co sensibili alle promozioni,
chiedono meno scelta ma
piu qualita e sono disposti a

10%

ININDIA

Gliover 60s0n0 100 milioni,
dicuiil10% pud spendere come
in Italia: una cifra ragguardevole

spendere di pilt1a patto di es-
sereserviti meglio. Per esem-
pio, punti vendita che preve-
dano un angolo divano per il
relax, l'offerta di un caffé e
una commessa paziente di-
sposta ad ascoltarli.

Per chi vuole comunque
portarsi avanti coi Brics, ci
sono alcune peculiaritadate-
nere presenti: rispetto agli
occidentali, per esempio,
pur avendo buone disponibi-
lita economiche gli over 6o
degli emergentirestano sen-
sibili al fattore prezzo; i tur-
chi e gli indiani hanno una
passione per i prodotti saluti-
sti, messicani e brasiliani pre-
feriscono comprare online.
Etuttiadorano farsirecapita-
re gliacquisti a casa.

Mi. Ca.
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LE PENSIONI SALVATE DAI PRECARI

L'Inps va in rosso per 2,9 miliardi. I contributi di collaboratori e dipendenti

Lnpsatrabpi
‘grandie
tomplessi enti
pravidenziaht
d'Europa, Ha 37"
miioni di utentt,
eroga 18 milion] .
di pensioni ogai’
‘mese, compresi i
trattamenti agh~
invalidi civill -
W bilantio
~Quello dellnps

21 secondo
bi x 1

ROMA — La crisi morde, anche
per i conti dell'Inps. Secondo 'asse-
stamento del bilancio 2011, varato
dal presidente Antonio Mastrapa-
squa e ora all'esame del Consiglio
di indirizzo e vigilanza, quest’anno
Yente di previdenza, che spenderi
per pensioni e prestazioni varie 283
miliardi di euro, chiudera con un
deficit d’esercizio di 2,9 miliardi
contro una previsione di un attivo

| conti della previdenza

12

2,9 |
miliardi R miliardi
H ueﬁcitd‘lo delinps Lattivo dé!‘eninpanér La chivsura attivo,
previsto dail’ assestamento - dei lavoratori “del fondo- ©
dal bilaneio 2011 dipendenti dei paragubordinati

& Fondo pensione lavoratorl dipendenti

Risultati di esercizio Consuntivo Previsioni . Ultime stime

{in miliardi di euro)

. 200 2011

‘.

2011

s

e

® Totale lavoratori dipeadenti +0,4

® Gestione prestazioni

temporanee” +1,0 +1.1

“Assegni familiari, malattia, disoccupazione, cassa integrazions

L'effetto
«finestra mobiles
el primi olto
musi det 2411

"'1 9’30/:)

ie pensioni

e perEson
[URTENE AN
“1 5,461/0

l& pension
dianzanith

5

di 365 milioni contenuta nel budget
originario e contro un deficit di 1,3
miliardi nel 2010.

Si tratta del secondo esercizio in
rosso, dopo che dal 2000 al 2009 i
risultati erano semptre stafi positivi
- ricorda 1a relazione del collegio
dei sindaci. Finira in disavanzo an-

Gli ex dirigenti
‘azienda
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n media 49.860
euro Vanno

che la gestione finanziaria & compe-
tenza: 343 milioni contro un attivo
di 1,2 miliardi del preventivo. Resi-
ste solo un esiguo avanzo di parte
corrente; 100 milioni (contro 1,6 mi-
liardi previsti)

La variazione del risultato econo-
mico di esercizio negativa di 3,2 mi-~
liardi rispetto alle previsioni riflette
la svalutazione dei crediti contribu-
tivi e il peggioramento dei conti del-
le diverse gestioni previdenziali. E
la nota di assestamento non tiene
neppure conto della revisione del
Pil appena decisa dal governo per il
2001; dall'1,1 allo 0,7% che probabil -
mente avra un impatto negativo sul-
le entrate contributive dell'lnps, an-
che se gli ultimi dati, riferiti ai pri-
mi otto mesi dell’anno, segnalano
incassi superiori deli’1,4% rispetto
a quanto preventivato.

Passando alle singole gestiond, il
comparto dei lavoratori dipendenti
chiudera si in attivo, ma solo di 1,5
miliardi contro i 3,4 miliardi previ-
sti. Un buon risultato comungue, te-
nendo conto che sara conseguito
nonostante i fondi speciali {Traspor-
ti, Elettrici, Telefonici e dirigenti
d’azienda ex Inpdai}, che segneran-
no un rosso complessivo di ben 7,8
miliardi. Al saldo finale positivo del
comparto concorre infatti Uattivo
dei dipendenti al netto di questi fon-
di speciali (7,3 miliardi) e quello
delle prestazioni temporanee {asse-
gni familiari, malattia, cassa integra-
zione, in avanzo di 2,1 miliardi).

Male anche le gestioni dei lavora-
tori antonomi, tutte in deficit cre-
scente: 3,5 miliardi quelia dei colti-
vatori diretti; 5,6 miliardi quella de-
gli artigiani; un miliardo e mezzo
quella dei commercianti. In fotale
pit di 10 miliardi e mezzo di disa-
vanzo. Va benissimo invece il fondo
dei parasubordinati (collaboratori,
consulenti, amministratori) che
chiudera in attivo di 7,2 miliardi,
anche perché, a fronte dei contribu-
fi incassati da circa 1,7 milioni di la-
voratori, le pensioni in pagamento
sono pochissime,

Schematizzando, si pud conclude-
re che i conti dell'lnps sono tenuti
— per ora — in piedi dai lavoratori
precari, dalle entrate per le gestioni
temporanee, che anche qui sono
sempre molto superiori alle uscite,
e dai lavoratori dipendenti che in-
sieme con i loro datori di lavoro ver-
sano all'Istituto i1 33% della retribu-
zione lorda. I conti sono invece za-

M SELPRESSH
www.selpress.com
vorrati da una serie di pesanti eredi-
@ﬁ&@ﬁ@ ta: dai fondi speciali a quelii dei la-

voratori autonomi. Tutti quest han-
no alcune caratteristiche in comu-
ne: hapno visto un progressivo peg-
gioramento del rapporto tra lavora-
tori attivi (che versano i contributi)
e pensionati (che ricevono gli asse-
gni) e poi continuano a pagare pen-
sioni molto generose in rapporto al
contributi versati (artigiani e com-
mercianti, per esempio, pagano ora
it 20-21%, ma fino a pochi anni fa
stavano intorno al 14-15%).

Tanto per avere un'ides, dai dati
dell’assestamento di bilancio si rica-
va che i coltivatori diretti verseran-
no nel 2011 all'Tnps in media 2 mila
euro all'anno, gli artigiani e i com-
mercianti circa 4 mila, mentre i la-
voratori dipendenti e le loro azien-
de 9.854 euro a testa. Se si guarda
all'importo medio delle pensioni
corrisposte dagli stessi fondi le dif-
ferenze non sono perd cosi forti;

in mim e

11.612 euro all’anno per i lavoratori
dipendenti, 10.252 euro per gli arti-
giani, 9.427 per i commercianti,
8.08g euro per i coltivatori. Le pen-
sioni a carico dei fondi speciali so-
no invece molto pitl elevate, sia per-
ché hanno alle spalle retribuzioni
piti alte sia perché i sistemi di calco-
lo, in passato, erano qui particolar-
mente generosi. Cosi, gli ex dirigen-
ti d’azienda prendono in media
49.860 euro all'anno e assegni im-
portanti sono corrisposti anche dai
fondi dei telefonici (25.862 euro),
degli elettrici (24.940) e dei traspor-
ti (20.671).

Enrico Marro
CorrierEconomla

MILANQO — Quando andremo in pensmne> Econ
quanto? [i futuro € segnato; tutti a 65 anni (o pitt),
anche le signore, E per i giovani il rischio di una rendita
pari a mezzo stipendio. La srada della previdenza
integrativa & ardua, ma va eplorata. CorrierEconomia,
Tinserto in edicola domani :on il quotidiano, ha fatto i
conti per capire che frutto jossono dare i risparmi fatti
oggl. Le simulazioni e lo stdo dell'arte delle riforme,
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MA LA NUOVA FINESTRA
RALLENTA L'ESODO

M

1 trattament privati
erogati tra gennaio |

¢ agosto 2011
dall'lstituto di
previdenza. Nello stesso
periodo del 2010 erano
stati 257.940

3

miliardi £ if risparmio
previsto dalla finestra
mobile entro it 2013, Ad
oggi infatti, le madifiche
apportate alla previdenza
non hanno ancora
dispiegato tutti gli effetti

ROMA — (alano del 19,49% gli as-
segni erogati dall'Inps nei primi otto
mesi del 2011 rispetto a un anno fa.
E l'effetto atteso della stretta sulle
pensioni messa in atto con la mano-
vra 2010, che ha infrodotto la «fine-
stra mobile» per le pensioni di vec-
chiaia, e dell'inasprimento dei requi-
siti di anzianith, previsto dalla rifor-
ma del 2007.

Quiesti i nameri: tra gennaio e ago-
sto scorsi listituto di previdenza ha
erogato 208.134 traftamenti (privati)
a fronte dei 257.940 dello stesso peri-
odo 2010.

In particolare quest’anno ha co-
minciato a produrre i suoi primi ef-
fetti il rinvio dell’erogazione della
pensione di 12 mesi per i dipendenti
e di 18 per gli autonomi. Il calo pro-
dotto da questa norma, che & stata ri-
battezzata «lodo Mastrapasqua», dal
nome dell’attuale presidente del-
Inps, & stato part a quasi un quarto
dei trattamenti: -24,1%.

Nel 2010 per l'uscita dal lavoro
con l'eta di vecchiaia erano disponi-
bili nell'anno quattro finestre e quin-
diYattesa per Vuscita per i dipenden-
1i s aggiravatrai 3 ei6 mesi, invece
dei 12 atiuali. La finestra mobile non
ha comunque ancora dispiegato tufti
i suoi effetti (il risparmio previsto &
di 3 miliardi entro 1 2013}, dato che
coloro che hanno raggiunto i requisi-
ti per la pensione entro il 2010 han-
no potuto utilizzare le «vecchie» fine-
stre per uscire nel 2011, le ultime so-

-+

0 24% DA INIZ

no state aprile per i dipendenti, lu-
glio per gli autonomi.

A patire le conseguenze dello
«scorrimento» sono stati per ora so-
prattutto ilavoratori dipendenti: nei
primi ottomesi del 2011 sono usciti
con una pensione di vecchiaia solo
in 43.221 a fronte dei 68.070 dei pri-
mi otto mesi del 2010 (-36,5%) men-
tre per i coltivatori diretti, artigiani e
commercianti, i cali sono stati molto
meno consistenti avendo potuto que-
sti utilizzare, nel caso di requisiti rag-
giunti ento il 2010, 1a finestra di lu-
glio. Iavoratori dipendenti che sono
usciti I'hanno fatto quasi esclusiva-
mente con le vecchie regole (oltre 38
mila nelle finestre di genmaio e di
aprile) mentre a causa delle nuove
norme le uscite, da aprile in poi, si
sono ridotte,

L'altra norma che ha determinato
il calo degli assegni & 'inasprimento
dei requisiti per la pensione di
anzianitd, previsto dalla riforma del
2007 che ha modificato lo «scalone»
della riforma Maroni: da 59 a 6o peri
dipendenti e da 60 a 61 per ghi auto-
nomi, La diminuzione degli assegni
& stata pari af 15,4%, con un pumero
di pensioni accertate nei primi otto
mesi passate dalle 142.128 del 20104
120.240 del 2011.

« dati — sostiene Mastrapasqua
— dimostrano che le riforme hanno
funzionato. E non ¢'& ancora l'effetto
della misura che innalza Yeta colle-
gandola all’aspettativa di vita {che
partira nel 2013, ndr) né quella sul-
I'aumento dell’etd per chi ha almeno
40 anni di contributi (che partird nel
2012 con un mese per poi arrivare a
tre nel 2014, ndr)». Un complesso di
interventi che lo stesse Mastrapa-
squa, un anno fa, aveva commentato
cosi in un'intervista al Corriere; «Di-
rei che sulle pensioni si é fatta la ri-
forma strutturale pii coraggiosa del-
la manovra; si tratta del miglior bi-
glietto da visita per i mercati che de-
vono valutare il nostro bilancioy.

(i crede ancora il ministro dell’In-
terno, Roberto Maroni, secondo cui
a questo punto «si pud discatere in
maniera intensa su tutto tranne che
su un punto: l'abolizione delle pen-

0 ANNO

sioni di anzianitd, che & il chiodo fis-
so di MMWTLITIE ma é una cosa
ideologica». .
«Non si sono ancora calcolati i ri-
sparmi derivanti dalle misure che il
governo ha preso colpendo le pensio-
ni, che ¢’é gid qualche ministro che
vorrebbe un nuovo intervento. Que-
sto & inaccettabile» ha dichiarato Ce-
sare Damiano, capogruppo pd della
commissione Lavoro delta Camera.
Per il segretario generale della
Cgil, Susanna Camusso, «si deve
smettere di agire per vincoli e obbli-
ghi e si deve aprire una discussione
vera sulla flessibilit e su quei fondi
{pensione, ndr) che sono in perdita,
€ non sono quelli dei lavoratori di-
pendenti», Anchel AriceleftiR:-te
gretario della Uil, respinge nuovi in-
terventi: «Il governo — dice — non
pensi di trovare soldi nej bilanct del-
le pensioni. L'unica cosa accettabile
& l'incentivo a rimanere, £ aumenta-
re gli importi degli assegni».
Antonella Baccaro
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Imposta sul valore aggiunto

Sotto osservazione le operazioni fatturate dopo il 17 settembre
per verificare [a corretta applicazione della maggiorazione

LAPERCENTUALE

21%

Laliquota Iva ordinaria
a partire dal 17 settembre

LADATA

17 ottobre

Tra due settimane la liquidazione
dovra tener conto dell'aumento

Prima chiamata alla cassa con il 21%

Tutti i controlli per i versamenti Iva di imprese e professionisti che pagano mensilmente

PAGINA A CURADI
Sergio Pellegrino
Giovanni Valcarenghi

2% Lunedi 17 ottobre (il giorno
16, infatti, cade di domenica) gli
operatori Iva si confronteranno
con laprimaliquidazione mensi-
le con la nuova aliquota del 219,
introdotta dalla legge 148/2011
che ha convertito la manovra di
Ferragosto (D] 138/201). Per i
contribuenti che hanno optato
per leliquidazioni trimestrali, in-
vece, 'appuntamento é rinviato
al prossimo 16 novembre.

Ildoppiolivello

Loscoglio principale sta nel fatto
cheleoperazionidisettembre so-
no state fatturate in parte conIva
al 20% e in parte con I'aliquota al
21 per cento. Per non commette-
re errori al momento della liqui-
dazione dell'imposta si rende,
quindi, opportuno un doppio li-
vello di controlli. Il primo & sulle
fatture emesse e, giocoforza, sa-
ra necessaria una ricognizione
su tutte quelle emesse dopol’en-
trata in vigore dell’aumento del-
Ialiquota ordinaria(sabato17 set-
tembre).Inquestocasoil control-
lodovraessererivoltoallacorret-
ta applicazione della maggiora-
zione dell'1% di aliquota. L'altro
livelloriguarda,invece, le opera-
zioni passive. L’acquirente o il
committente deve evitare di in-
correre nelle sanzioni previste
dall’articolo 6,comma 8, del Dlgs
471/97 laddove riceva una fattu-
rairregolare, intendendosi come
tale anche un documento recan-
te una imposta inferiore rispetto
a quella dovuta (circolare
23/E/1999). In questo caso si
apronoduestrade:olacomunica-
zione alle Entrate o larichiestaal
fornitore di correggere la prece-
dente fatturazione.

Comunque il riepilogo mensi-
le potrarivelarsipilio meno com-
plicato in relazione alle modalita
con cui si & preferito gestire il
cambio di aliquota. Molti opera-
tori hanno preferito anticipare la
fatturazione delle operazioni
rientranti nella vecchia aliquota,
a prescindere dal ricorrere di
uno dei momenti obbligatori di
effettuazione dell’operazione.

Cosi facendo, il mese di settem-
brerisultera difatto diviso in due
periodi distinti:

mil primo, che viaggia con la pre-
cedente aliquota;

m il secondo interessato dalla ap-
plicazione del 21 per cento.

Altri, invece, hanno preferito
rinviare la gestione del cambia-
mento alla fine mese, momento
nel quale trovano riepilogo le
operazioni di cessione scortate
dadocumento ditrasporto. Lafat-
turazione rimane unica, pur con
I'indicazione del doppio imponi-
bile, suddiviso per diversa misu-
ra del tributo. Nell’'uno e nell’al-
tro caso, l'introduzione dell’ali-
quota al 21% determina il debutto
di una nuova voce nelle liquida-
zioni che, pur non dovendo esse-
re obbligatoriamente stampate
suiregistri, vengono ugualmente
predisposte ai finidi controllo.

Iriscontri

Quali sono gli aspetti a cui fare
attenzione nel riepilogo della
fatturazione prima di liquidare
I'imposta? E necessario risalire,
di volta in volta, alla data della
consegna dei beni risultante dai
documenti di trasporto, all’esi-
stenza di eventuali accordi che
differisconoilmomento del pas-
saggio di proprieta, piuttosto
che alla data del pagamento del-
la prestazione o del versamento
dieventualiacconti.

Spesso, purtroppo, & possibile
che nonvengano emesse le fattu-
rerelativeaiversamentiin antici-
po, in particolar modo quando
I'operazione trova poiconclusio-
ne nello stesso mese. Tale abitu-
dine (sicuramente non corretta)
non determinava conseguenze
immediate sul tributo, mentre
ora, per effetto del cambio di ali-
quota, puo generarel’assoggetta-
mento a un’Iva maggiore, consi-
derando effettuatal'interaopera-
zione al momento finale e non in
quellodel pagamentodell’accon-
to.Meno problematicala posizio-
ne dei soggetti che certificano le
operazioni con scontrino fiscale,
periqualié stato posto I'onere di
provvedere all’adeguamentodel-
lamemoriadel misuratore,di evi-
denziare inuna colonnaseparata

del libro corrispettivi gli incassi
con aliquota al 21% e di decidere
se "riportare", omeno, sull’acqui-
rentel’'incremento di prezzo.

La possibile onda lunga

Inteoria,le operazioniassogget-
tate al 20% dovrebbero esaurirsi
nel mese di settembre. Ma non
sempre sara cosi dato che le fat-
turediacquisto (relative aimpo-
nibili correttamente assoggetta-
ti alla precedente aliquota) cir-
coleranno ancora, potendo esse-
re registrate fino alla presenta-
zione della dichiarazione relati-
va al secondo anno successivo a
quello in cui il diritto alla detra-
zione é sorto. Inoltre, le note di
accredito relative a operazioni
assoggettate al 20% dovranno es-
sereemesse con lastessaaliquo-
ta: si deve, infatti, considerare
considerare  “cristallizzata"
I'operazione al momento origi-
nario della effettuazione e non a
quello della rettifica.
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Caso per caso

Laliquidazione mensile dopoe aumento dell’aliquota Iva. I valori nelle tabelle sono in euro

IMAGOECONOMICA

IL PROFESSIONISTA

Il professionista Mario Rossi, nel mese di settembre 2011, ha effettuato le seguenti operazioni:

« Fatture di acquisto con Iva al 20 per cento: 2mila euro(acquisto di un computer in data 10 settembre 2011)

« Fatture di acquisto con Iva al 21 per cento: 500 euro (bolletta servizi telefonici del 26 settembre 2011, con
imposta detratta al 50%)

« Operazioni attive con Iva al 20 per cento: 10milaeuro (Smila euro per parcelle emesse e nonincassatein
data 16 settembre 2011 e 5mila euro per parcelle emesse al momento dell'incasso avvenuto prima del 17

settembre 2011)
« Operazioni attive con Iva at 21 per cento: 8mila euro (pro formaemesse al 31 agosto maincassate al 27
settembre2011)

Operazioni attive Operazioni passive Liqui dazione
Aliquota |Imponibile| Imposta Aliquota |Imponibile| Imposta {Codice tribute «6009v)
20% 10.000] 2.000{20% 2.000 400

Imposta esigibile 3.680
21% 250 52,5
21% 8.000 1.680
21% 250 52,5 Imposta
: . - 452,5
Totale imposta 3.680 |Totale imposta 505 in detrazione
Imposta esigibile 3.680 |Imposta detraibile 452,5 | Imposta da versare | 3.227,5

L'IMPRESA

Lasocieta Alfa, nel mese di settembre 2011, ha effettuato le seguenti operazioni:

» Fatture di acquisto con Iva al 20 per cento: 20mila euro (acquisto di merce consegnatail 5 settembre e
fatturata il 30 settembre)

« Fatture di acquisto con Iva al 21 per cento: 2mila euro{parcella del professionista pagata il 19 settembre 2011)

« Fatture di acquisto con Iva al 21 per cento: 2mila euro {fattura per leasing autovettura del 30 setterbre,
conimposta detraibile al 40%)

* Acquisti intracomunitari di beni con Iva al 21 per cento: 5mila euro (consegna in ltalia avvenuta il 26
settembre 2011)

» Operazioni attive con Iva al 20 per cento: 40mila euro(15mila euro per fatture immediate su vendite ante 17
settembre 2011; 25mila per fatture differite con consegna ante 17 settembre 2011}

« Operazioni attive con Iva al 21 per cento: 20mila euro{per fatture differite emesse al 30 settembre 2011 su
consegne di beni successive al 17 settembre 2011). Le fatture erano state emesse con lva al 20% ed é stata
successivamente emessa nota di addebito di sola imposta per la differenza dell 1%

* Operazioni attive verso enti pubblici con Iva al 20 per cento: 10mila euro{per fattura emessa e registratail 12
settembre 2011, ma non ancora incassata)

Operazioni attive Operazioni passive
. o . o | Liquidazione

Aliquota |Imponibile | Imposta |Aliquota |Imponibile | imposta (codice tributo «6009»)
20% 40.000] 8.000,20% 20.000; 4.000
21% 20.000}] 4.20021% 2.800 588 | Imposta esigibile | 13.250
21% 5,000 1.05021% 5000 1.050 Imposta

in detrazione ~5.638
20% 10.000| 2.00021% 1.200 252
Totale imposta 15.250 | Totale imposta 5.890 Imposta 5612
Imposta esigibile 13.250 | Imposta detraibile 5.638 da versare
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IL COMMERCIANTE

Laditta individuale di Antonio Bianchi, nel mese di settembre 2011, ha effettuato le seguenti operazioni:

« Fatture di acquisto con Iva al 20 per cento: 10mila euro (acquisto di merce consegnata il 5 settembre
efatturatail30 settembre)

« Nota di accredito conIvaal 20 per cento: mille euro (documento ricevuto il 30 settembre in relazione
adacquistodel 5 settembre 2011)

« Fatture di acquisto con Iva al 21 per cento: 30mila euro(acquisto di merce consegnata il 26 settembre
efatturatail30 settembre)

« Fatture di acquisto con Iva al 10 per cento: 300 euro (fattura per fornitura acqua del 30 settembre)

« Corrispettivi conIvaal 20 per cento (imponibile+Iva): 24mila euro (incassi fino al 16 settembre 2011)

« Corrispettivi conIvaal 21 per cento (imponibile+Iva): 12.100 euro(incassi dal 17 settembre al 30
settembre 2011)

« Operazioni con Ivaal 20 per cento: 3mila euro (fattura emessa in data 9 settembre 2011 per cessione a
cliente che harichiesto la fattura)

SCORPORO DEICORRISPETTIVI
« Aliquota al 20 per cento: 24mila euro:1,20 = 20mila euro diimponibile e 4mila euro diimposta
* Aliquotaal 21 per cento: 12.100 euro:1,21 = 10mila euro diimponibile e 2.100 euro di imposta

Operazioni attive Operazioni passive
Liquidazione
Aliquota |Imponibile | Imposta | Aliquota [Imponibile | Imposta | (credito da riportare alla
successiva liquidazione)
20% 10.000| 2.000
20% 23.000( 4.600
21% 30.000| 6.300| Imposta esigibile | 6,700
10% 300 30
21% 10.000| 2100 Imposta 8130
20% -1.000| -200
Totale imposta 6.700 | Totale imposta 8.130
Imposta a credito 1430
Imposta esigibile 6.700 | Imposta detraibile 8.130

%*\\\\% R e R
(Ol AL

Registrazione per i fornitori Pa

ornitori dienti pubblici con Quindi bisogna passare per

doppio adempimento. Chi l'onere dellaregistrazione se é
volesse osservare inmodo giascattato il momento
precisoleindicazionidellalegge  impositivoolosivuole
148/2011 dovra verificare che, anticipare conl’'emissione del
alladata del 16 settembre scorso  documento. Tuttavia - come ha
(primadell’entrata invigore fatto notare anche Assonime
dellanuova Iva), nonsolo sia nellacircolare 23/2011 - il

giastata emessala fattura che differimento ditali operazioni
addebitail corrispettivo della riguarda lesigibilita
fornituradelbene o servizio,ma  dell'impostae nonil momentodi
anche che siastataregistratasul  effettuazione dell’operazione.
libro delle fatture emesse. © RIPRODUZIONE RISERVATA
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La linea delle Entrate. Le irregolarita da sanare

La correzione puo evitare le sanzioni

=+ Entrate conapproccio morbi-
do sul cambio di aliquota Iva e
operatori concentrati sul rispet-
to della sostanza piu che sugli
aspetti di forma. Questo il mes-
saggio arrivato dal comunicato
stampa dello scorso 16 settem-
bre, emanato proprio alla vigilia
dell’entrata in vigore della nuo-
vaaliquota del 21 per cento.
L’'impostazione
Qualora, nellafase di prima appli-
cazione, ragioni di ordine tecnico
abbiano impedito di adeguare in
modo rapido i software per la fat-
turazione e i misuratori fiscali, gli
operatori potranno regolarizzare
le fatture eventualmente emesse
e i corrispettivi annotati in modo
non corretto effettuandola varia-
zione in aumento (articolo 26,
commal, del Dprn. 633del1972).
La regolarizzazione non com-
portera alcuna sanzione - hanno

precisatole Entrate -se lamaggio-
re imposta collegata all'aumento
dell’aliquota verra comunque
versata nella liquidazione perio-
dicaincuil'lvaéesigibile. Pertan-
to, I'imposta dovuta per il mese
disettembre rappresenta non so-
lo il banco di prova delle novita,
ma il momento ultimo entro il
quale si deve porre rimedio a
eventuali errori, almeno pericon-
teggi dell'imposta a debito. Gli
operatori che hanno optato per la
liquidazione trimestrale, invece,
dovrebbero poter riallineare le
operazioni e determinare il cor-
retto tributo da versare solo en-
troil prossimo16 novembre.Lad-
dove siano stati commessi errori
nella scelta dell’aliquota, si puo
provvedere,dunque, all’emissio-
ne di una notadiaddebito disola
imposta, evidenziando I'impor-
to del maggior tributo dovuto;
spesso, pero, le procedure infor-

matiche gestiscono con difficol-
ta talidocumenti(che, difatto, re-
cano un imponibile pari a zero)
e,intal caso, sipuo azzerare l'ori-
ginario documento con una nota
di accredito, con conseguente
emissione di una nuova fattura
conleindicazioni corrette.

Le conseguenze

Se non si provvede alla correzio-
ne del tributo secondo la nuova
misura, in caso di accertamento,
viene applicata una sanzione
compresafrailioo eil200% della
maggiore imposta a coloro che
dovessero indicare in fattura
un’Iva inferiore a quella dovuta.
Allo stesso tempo, il cessionario
ocommittente che ricevaunafat-
turaconaliquotainferioreaquel-
la corretta (cioé il 2o anziché il
21%), deve provvedere all'«auto-
fattura» denuncia, presentando
all’Agenzia un documento inte-

grativo in duplice esemplare, en-
troil trentesimo giorno successi-
vo a quello di registrazione della
originaria fattura; altrimenti, lo
stesso soggetto e passibile di una
sanzione pari al 100% dell'impo-
sta, conun minimo di 258 euro.

Un atteggiamento collabora-
tivo passaper lasegnalazione al
cedente o prestatore l'irregola-
ritariscontrata, astenendosidal-
la registrazione del documento
e dalla regolarizzazione se la
controparte provvede a un’im-
mediata rettifica.

Ma tali correzioni, almeno
per i soggetti attivi che liquida-
no I'Ivamensilmente, dovranno
avvenire in modo tale da consen-
tire il corretto versamento del
tributo dovuto entroil prossimo
17 ottobre, in quanto, oltre tale
data, non sembra applicabile
I'approccio soft delle Entrate.
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EFFETTUAZIONE

Eil momentoin cuiuna

operazione assumerilevanza ai
fini Iva e, di conseguenza, in

relazionealqualeva
determinatal'aliquota
applicabile

ESIGIBILITA

Eil dirittodell’erario a

richiedere il pagamento
dellimpostao, specularmente,
lobbligo del contribuentedi
considerare unaimpostaa

debito

DETRAZIONE

Facolta del contribuente di
scomputare dall'imposta

esigibile quella assolta

sull’acquisto di beni eservizi
inerenti e afferenti, salvo

specifiche limitazioni

LIQUIDAZIONE

* Gli operatori Iva devono
determinareil loro debitoo

credito nei confronti

dellerario eseguendo, entro il
16 del mese successivo, una
liquidazione periodica

* Difatto, sitratta di metterea
confronto'ammontare
complessivo dell'va esigibile
nel mese, risultante dalle
annotazioni eseguite oda
eseguire nei registri relativi
allefatture emesse o ai
corrispettivi, e 'lammontare
dell'Ivarisultante dalle
annotazioni eseguite nel libro
acquisti, sulla base dei
documenti di acquistodi cuié
in possesso e peri quali viene
esercitatoildirittoalla

detrazione

* Ledisposizioni applicative

sono dettate
dal Dpr100/1998

IRIFERIMENTI

* Articolo 2, comma2,
delDl138/2011

« Comunicato stampa 4Rk
SRIEERETR del 16 settembre
2011

* Circolare Assonime 23
del 19 settembre 2011

Ivanews

aggiormamento continuo

Semprein linea con lenovita

relative all'imposta sul valore

aggiunto. Ilvolume Ivanews
contiene la normativa

nazionale e comunitaria di

riferimento. Lacquisto del

volume consente di accedereal
nuovo servizio «Ivanews-

aggiornamento continuon. Il

servizio é curato da Renato

Portale e prevede l'invio con

cadenzaquindicinalediuna

circolare informato pdf con
tutte lenovita del regimeIva,
sia nazionali che comunitarie.

Lacircolaresiarticolain

quattro sezioni.

« «Dall'ltalia»: legislazione,
prassi e giurisprudenza
nazionale;

« «Dall’'Unione europea»:
legislazione, giurisprudenza
comunitaria
eilcalendariodella Corte di
giustiziaCe;

* «Casirisolti»: le risposte ai
dubbi delcontribuente,
contenute
nelle interpretazioni ufficialie
nelle decisioni
giurisprudenziali;

¢ «Inevidenza»:
lapprofondimento della
novita pidlimportante
dei quindici giorni
precedenti.

Ilettori avranno due

opportunita perconsultare la

circolare: dall'indirizzo internet
www.ivanews.ilsole24ore.com
oppuresi potra ricevere tramite
e-mail
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Professioni. Confronto tra le spese per emolumenti e gettoni ai componenti degli organi statutari degli enti privati

Poltrone milionarie per le Casse

Inarcassa e geometri al primo posto per i costi di cda, collegi e assemblee

Laura Cavestri
Vitaliano D’Angerio
Quattro milioni e 668mila
euro.E quanto haspeso Inarcas-
sal’anno scorso per i compensi
e i rimborsi spese di consiglio
d’amministrazione, comitato
nazionale delegatie collegiosin-
dacale. La Cassa di previdenza
di ingegneri e architetti, tra gli
enti disciplinati dal decreto
509/94, & al top delle spese per
gli organi statutari.
Nonostante, nel 2010, abbia
dato unasforbiciata del 109 agli
emolumenti.Non solo. Ingegne-
rie architetti hanno anche il piu
alto numero di delegati: 228
equamente divisi trale due cate-
gorie.Forse un po’ tanti perrap-
presentare 171mila fra iscritti e
pensionati. Medici e odontoia-
tri, per esempio, hanno un "par-
lamentino" di106 persone nono-
stante una platea di aderenti
all’ente che supera le 4oomila
unita: da segnalare che Enpam
sicollocacomunquealterzo po-
sto nella graduatoria delle Cas-
se previdenziali che spendono
di piu per i propri organi d’am-
ministrazione (3,9 milioni).

Ilcaso geometri

Nella terna degli enti pensione
piu generosi, é il secondo della
lista a destare qualche perples-
sita in pit. La Cassa dei geome-
tri ha speso 4,16 milioni; ha un
comitato delegati di 150 mem-
brie un consiglio d’'amministra-
zione di 11 componenti. Il tutto
per rappresentare 121mila per-
sone. C’e di piu.

Il rapporto tra iscritti attivie
pensionati, silegge nel bilancio
2010, registra un «costante an-
damento decrescente e induce
acurare un attento monitorag-
gio della gestione previdenzia-
le»: si & passati da 4,48 del 2004
a 3,631 del 2010. Nulla di preoc-
cupante all'orizzonte. Unaridu-
zione delle spese per gli organi
statutari sarebbe pero auspica-
bile. Riduzione che potrebbe
realizzarsi quando verra rea-
lizzatalafusione con periti in-
dustriali e periti agrari, tutto-

ra ferma in Parlamento.

Virtuosi farmacisti

Che si possano contenere i costi
daemolumentie indennita di ca-
rica, lo dimostrano i bilanci dei
farmacisti. L’Enpaf & una Cassa
di dimensioni simili a quelle dei
geometri: tra iscritti e pensionati
era a quota 10smila circa 'anno
scorso. Ha 11 membri nel consi-
gliod’amministrazione e un cen-
tinaio didelegati. Eppure spende

ILTREND

Crescein tuttii casi
la propensione

al risparmio

Ai veterinari

il record dei tagli

L’approfondimento

2 ORI

R

‘w&m‘\
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FER ECUPERARE RISORSE et

Cassa forense sotto tiro
per le troppe poltrone

Con la riduzione ili risparmi fino 2 2 milioni

SulSole 24 Orediieriun
approfondimento dedicato
ai costi di gestione della
Cassaforense. Sottola lente
lapropostadell’ex
presidentedella Cassa,
PaoloRosa, di arrivareauna
riduzione dei componenti
del Comitato dei delegati per
recuperarerisorse da
destinareallacategoriaela
replicadell’attuale
presidente, Alberto Bagnoli,
che ha sottolineato la minor
incidenza dei costi operativi
della Cassarispettoall’anno
scorso, oltre alle funzioni che
vengono abitualmente
svolte daidelegati

soltanto281milaeuro traindenni-
ta dicarica e rimborsi spese e nel
2010 ha inoltre ridotto del 7,5%
questa voce di costo. Per le riu-
nioni del Consiglio nazionale,
Enpaf ha speso umila euro e il
presidente della Cassa prende
una indennita lorda mensile di
3.600euro; il vice L.80ooeuro (lor-
di) eisingoli consiglieri d’ammi-
nistrazione 82,63 euro mensili.

Enasarco senzadelegati

Un pregio e un difetto. La Cassa di
previdenza di agenti di commer-
cioe promotorifinanziari hail pre-
gio di non avere un’assemblea di
delegati. Quindi meno costi per
trasferte e rimborsi. Allo stesso
tempo tale assenza potrebbe forse
farstorcere ilnasoaqualche since-
ro democratico. C’¢ perd un ele-
mento da evidenziare: dal lato dei
costi, I'assenza di un comitato na-
zionaledi delegatinon haallegeri-
tole spese percompensied emolu-
menti. Trediciconsiglierid’ammi-
nistrazione e cinque sindaci effet-
tivi costano all’ente pensione 1,47
milioni:dicui1,15peril cdacompo-
sto da13 componentie 237mila per
il collegio sindacale (oltre ai con-
tributi previdenziali che ammon-
tanoa 83milaeuro circa).

Chitagliaechino

Infine un’occhiata alle Casse che
hanno tagliato maggiormente le
spese degli organi statutarie quel-
le che invece sono state di manica
piu larga. I veterinari, con il 10,3%
in meno, sono coloro che hanno
vinto la gara della parsimonia:
Enpav ha ridotto i compensi da
776mila a 696mila euro. Fraquelli
chehannomessole manialle forbi-
ci, vi é da sottolineare il meno 7%
di commercialisti e ragionieri. Vi-
ceversa, Cassa forense registraun
pit18,89%: in questo caso pero pesa-
no, tral’altro, le numerose riunioni
dei delegati per confrontarsi
sull'iter della riforma della profes-
sione. Da segnalare che le entrate
per contributi dell’Ente di previ-
denzaforensesonopariaimiliar-
di (e non milioni come erronea-
mente indicatoieri, ndr).
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Compensi e gettoni di presenza

Spese organi statutari

Collegio
31/12/10 31/12/09 | Var.% | Delegati| Cda Sintcale Iscritti | Pensionati
INARCASSA
4.668.000 | 5.165.000 |-9,62| 228 1 5 155.208 | 16.369
GEOMETRI
4.167.197 | 4.110.789 | 1,37 | 150 1 7 95.490 | 26.296
MEDICI
3.960.621 | 4.239.786 |-6,58| 106 24 6 348.846| 85.286
AVVOCATI
3.017.780 | 2.773.103 | 8,82 | 80 1 5 144.691 | 12.243
DOTTORI COMMERCIALISTI
2.002.570 | 2.158.502 | -7,22| 139 9 5 54.134 | 5.683
RAGIONIERI
1.627.000 | 1.761.000 | -7,61 | 174 1 5 27.673 | 3.169
GIORNALISTI
1.545.741 | 1.523.769 | 1,44 67 16 7 18.416* | 6.495*
ENASARCO
1.471.633 | 1.463.463 | 0,56 - 13 5 256.820| 112.869
CONSULENTI DEL LAVORO
854.957 857.582 |-0,31| 150 9 3 27.092 | 5.192
VETERINARI
696.396 | 776.988 |(-10,37| 100 1 4 26.410 | 6.021
FARMACISTI
281.007 | 303.870 |-752| 100 11 4 78.768 | 25.641

Note: Non sono presenti i dati della Cassa del Notariato perché il consuntivo 2010 non & ancora disponibile sul sito internet;
(*) dati 2009; (**) solo effettivi

Fonte: «Il Sole 24 Ore» su dati di bilancio delle Casse del 2010
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WAL &

L’Inps

«Attenti ai privilegi
ma sulle pensioni
cantiere chiuso»

Intervista

Mastrapasqua: certi vantaggi
possibili in passato ma sarebbe
irragionevole ora non cambiare

Nando Santonastaso

Leimprese chiedono di mettervi mano,
il governo pure (anche se tramille vetie
difficolta), i sindacati sono pronti alle
barricate. C'é aria di scontro sull'ipotesi
dinuoviinterventisul sistema pensioni-
stico italiano. Cosa succedera? Ne par-
liamo con il presidente dell'Inps, Anto-
nio Mastrapasqua, sotto la cui guida
V'Istituto ha recuperato credibilita e con-
tiin ordine.

Presidente, &dall’estate scorsa che si
parlaspessodiriformadelle
pensioni. Eppure ¢ stato detto spesso
cheil nostro sistema previdenziale &
uno deimigliori d'Europa. Chi ha
ragione?

«Anch'io horipetuto spesso che il
cantiere delle pensioni si & chiuso con
gliinterventi definitiunannofa.Elo
ribadisco. Cosi come lo haripetutola
Commissione europea: il nostro
sistema previdenziale e indicato, con
quellosvedese, come il pit stabile.
Anche e soprattutto per aver
coraggiosamente agganciato!'eta di
pensione futura all’aspettativa di vita»
Dal 2013 l'eta per la pensione di
vecchiaia sara progressivamente
aggiornatainrelazione
all'allungamento della vitamedia.
«Esatto. E questo e un segno di grande
lungimiranza. Resta peroilfatto chela
transizione avviata dalla meta deghi
anni Novanta, che ha fatto
abbandonare progressivamente il pit1
generoso sistema retributivo, con il pitt

equo e rigoroso sistema contributivo,
sta avvenendo con unavelocita che
qualcunoritiene troppobassa. In
questa fase di transizione convivono
ancora privilegi del passato, e qualche
obiettiva anomalia rispetto a quanto

accade in Europan.

Ma chi deve intervenire?

«Tocca alla politica e alle parti sociali
valutarel'opportunita diaccelerare
questo passaggio, cheriguarda
fondamentalmentel'eta di
pensionamento delle donne nel
privato, il sistema dell’anzianita e il
sistemadi calcolo contributivo.
Qualche novita e stata introdotta nelle
due manovre estive. In quest’attesa
I'Istituto vanta stabilita nei conti, ed
efficienza di gestione».

Ilgoverno ha anticipato
I'adeguamento dell’eta pensionabile
delle donne del settore privato. Pud
bastare? E come invece si dovra
garantire la pensione ai giovani visti i
privilegi cuileifariferimento?
«Chiariamo subito: parlo di privilegi
costruiti con unaserie di norme che
forse erano adeguate in un contesto
diverso, dal punto divista demografico,
sociologico ed economico. Oggi sivive
dipil, sifanno meno figlie siamoin
una fase di crisi economica mondiale.
Non cambiare potrebbe essere
irragionevole. Per le donne si & avviato
un percorso di adeguamento all’eta
pensionabile degli uomini; cosa che
per chilavora nel pubblico impiego
avverra gia dal prossimo anno. Nel
settore privato si & ritenuto opportuno
immaginare una transizione piu lenta
pernon accentuare le discriminazioni
cheancora le donne patiscono sul
lavoro, quando diventano mamme e
nonsolo».

Ma si puod accelerare ancora?
«Larisposta credo che sia competenza
delle parti sociali e della politica».
Eperigiovani?

«Sui giovani credo che si debba parlare
dimeno e fare di piti. I! loro futuro
previdenziale e costruito nell'intero
arco dellalorovita dilavoro. Hanno
diritto di essere meglio informati, con
meno scandalismo, con piti analiticita.
E comunque si deve acquisire una
certezza che vale per tutti: vivere pit1a
lungovuol dire anche dover lavorare
pittalungo».

Parliamo del Sud. I dati Svimez di

qualche giorno fa evidenziano una
verae propria fuga dei giovani. Cosa
vuol dire sul piano previdenziale?
«Illavoro nero el piu feroce nemico
delle pensioni. Non c’é previdenza
senzalavororegolare e senza
versamento di contributi. I fatto che si
invecchinon € un problema, se si
accettal'idea, assailogica peraltro, di
dover lavorare pi1 a lungo. Ilvero
nemico da combattere &il lavoro nero.
Ilsommerso non e solo un attentato
alla fiscalita generale: il sommerso
minail futuro delle persone. C'¢ molto
dafare con i controlli, ma non bastano
certo poche centinaia diispettori del
lavoro sul territorio. Civuole un
cambio di mentalita».

A proposito di legalita, ache punto &
lastretta sulle pensioni di invalidita?
Quante sono risultate finora quelle
false?

«L’obiettivo che abbiamo non & di
insistere sulle pensioni di invalidita,
madi assicurarci che tuttele
prestazionivadanosoloachineha
bisognoe diritto. I controlli
sull’'invalidita sono sempre piti mirati,
quindila percentuale direvoche sta
crescendo oltre i livelli dello scorso
anno, quando le mancate conferme
furono dell’ordine del 23%. Ma i nuovi
fronti della legalita sono tutti quelli
dovei cittadini chiedono, ma non
sempre hanno diritto a ottenere. Ein
queste situazioni spesso si celano vere
e proprie organizzazioni chelucrano
risorse allo Stato».

Il calo delle ore di cassa integrazione
€ unatendenza o la crisi industriale
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resta fortissima anche dal vosto
osservatorio?

«Le ore dicig stanno calando, ormai
stabilmente da almeno tre mesi
consecutivi. Ma & presto per dire che la
fase pit1 acuta della crisi e passata.
D'altro canto registriamo un sensibile
incremento delle entrate contributive.
Le aziende paganoicontributiaun
ritmo del 3,5% in pil rispetto al 2010.
Vuol dire chesilavora. Eanche che
I'impegno dilegalita, anche su questo
fronte dilotta all’evasione contributiva,
stadando i frutti migliori».

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Latransizione

C’e chirritiene che il passaggio
dal sistema retributivo a quello
contributivo avwenga troppo
lentamente: tocca alla politica
decidere se accelerare o meno

Invalidita

Controlli sempre piu mirati:

nel 2011 i provvedimenti
direvoca supereranno la soglia
del 23% raggiunta un anno fa
Serve un cambio di mentalita
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Baruffe alla Cassa Forense

“Taghamo le poltrone”

LE CRITICHE ARRIVANO DALL'EX- ,
PRESIDENTE PAOLOROSA CHEPUNTAIL
DITO CONTRO1COSTIECCESSIVI DEL
COMITATO DEI DELEGATI. MA BAGNOLI
RESPINGE LEACCUSE

Daniele Autieri .

Roma
Siaccendeloscontroall'internodellaCas-
saforensesultemadellarappresentanzae
sugli sprechi legati al cosiddetto parla-
mentino, I'organo di governo dell’istituto
previdenziale degli avvocati italiani for-
mato da 80 componenti e attualmente
guidatodal presidente Alberto Bagnoli.Le
critiche, stavolta, non piovono dall’ester-
no ma da un interno illustre, I'ex-presi-
dentePaolo Rosa che puntail dito controi
costi eccessivi del comitato dei delegati.

«Con 80 componenti —attacca Rosa —il
costo degli organi amministrativi di con-
trollo & pari a oltre 3 milioni di euro, di cui
2,2 milioni solo per gettoni di presenza,
spese di viaggio e vitto, come risulta dal
consuntivo 2010. Riducendoilnumeroda
80 a 30 delegati si potrebbe programmare
un milione dispesa per il costo degli orga-
ni amministrativi e di controllo e destina-
reirisparmiaunfondo disostegno all’av-
vocatura in difficolta».

Sono accuse dirette che vengono dura-
mente respinte dal presidente in carica.
Alberto Bagnoli, infatti, non solo difende
I'equilibrio contributivo raggiunto dalla
Cassacheogniannoraccoglieinmedial,2

Nella foto
qui sopra,
Alberto
Bagnoli,
presidente
della Cassa
Forense

miliardi di euro di versamenti e spende
672 milioni per pagare le pensioni, mare-
spinge le accuse al mittente ricordando
che nel decennio 2000-2010 le spese della
rappresentanza sono diminuite del 20%.
«Nonsolo-spiega Bagnoli-il costode-
gli organi collegiali rappresenta lo 0,3%
deltotaledeicostisostenutiogniannodal-
la Cassa. Questo & possibile grazie ad una
gestione oculata che ci ha portato a bloc-
care ormai da anni qualunque aumento
sulleindennitaosuigettonidi presenzari-
conosciuti ai rappresentanti del “parla-
mentino” che sono chiamati a riunirsi 15
volte]’anno, e non unavolta di piti».
Tuttaviail capitolo dedicato al conteni-
mento dei costi si allarga a un tema piiz
ampio che tocca i giovani e il senso stesso
dellarappresentanza. Daunlatol’ex-pre-
sidente Rosa chiede una riduzione degli
organi collegiali e investimenti pii consi-
stenti a sostegno dei giovani disoccupati;
dall’altro I'attuale presidente difende la
composizione del comitato deidelegati.
«Un’eccessiva riduzione in termini nu-
merici della governance - commenta Ba-
gnoli - rischia di trasformarsi in un boo-
merangperigiovani, perché un presiden-
te che pud essere eletto da un consiglioi-
strettodi5membri, inevitabilmenterap-
presentante di un’oligarchia. Oggi servo-
no oltre 40 voti per essere nominato alla
guidadella Cassa e propriograzie aquesto

sistema tantelobby del passato sono state .

messe da parte».
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Le nuove pensioni

Numero di assegni erogati per la prima volta nei primi otto mesi degli ultimi

due anni (2010-2011)

MW rondo dipendenti
. - Coltivatori diretti

B Artigiani

L Commercianti

181560

1E3E0

......

Fonte: Inps

Centimetri - LA STAMPA

La riforma frena le nuove pensioni

Assegni in calo del 20% per effetto delle nuove regole. Maroni ribadisce: non servono altre misure

ROBERTO GIOVANNINI
ROMA

C’@ poco da fare: con le nuove
regole varate dal governo nel
corso del 2010 per andare in
pensione bisogna aspettare, e
gli italiani non hanno potuto
che farsene una ragione e ade-
guarsi. E cosl, come comunica
I'Inps, nei primi otto mesi del
2011 tra gennaio e agosto
PInps ha erogato soltanto
208.134 nuovi assegni, a fronte
dei 257.940 dello stesso perio-
do del 2010. E un calo del
19,4%. «I dati dimostrano - ha
detto il presidente dell’Inps,
Antonio Mastrapasqua - chele
riforme hanno funzionato».

E non sarebbe potuto esse-

re altrimenti; non & una prova-

della buona volonta degli italia-
ni. Quel che ¢ accaduto é che
nel 2011 & scattato "aumento
dell’eta minima per la pensio-
ne di anzianita, passata da 59
a 60 per i dipendenti, da 60 a
61 per gli autonomi. Ma soprat-

Dal 2013 scattera
I'innalzamento
dell’eta legato
all’aspettativa di vita

tutto & entrata in azione la co-

siddetta «finestra mobile» pre-
vista dalla manovra 2010, che
stabilisce che la pensione (an-
che di vecchiaia) decorra 12
mesi dopo il raggiungimento
dei requisiti (18 mesi per gli au-
tonomi). Il calo del numero di
nuovi assegni erogati & stato
consistente soprattutto per le
pensioni di vecchiaia, passate
dalle 115.812 accertate nei pri-
mi 8 mesi del 2010 a 87.894 ac-
certate nello stesso periodo
del 2011 (-24,1%). Merito della
«finestra mobiley», che peral--
tro dispieghera tutti i suoi ef-
fetti soltanto tra qualche me-
se, e che secondo i dati Inps ha
bloccato soprattutto i lavora-
tori dipendenti. Per le pensio-
ni di anzianita si & verificato
un calo del 15,4%, con un nu-
mero di pensioni accertate nei
primi otto mesi passate da
142.128 del 2010 a 120.240. Per
la pensicne anticipata rispet-
to all’eta di vecchiaia I'inaspri-
mento dei requisiti di un anno
scattato nel 2011 era previsto
dalla riforma del 2007 del go-
verno Prodi che ha modificato
lo «scalone» della riforma Ma-
roni. E in questi dati - ha preci-
sato Mastrapasqua - non c’¢
ancora l'effetto della misura
che innalza l’eta collegandola
all’aspettativa di vita (Ia misu-

ra partira nel 2013), né di quel-
la sull’aumento dell’etad per
chi ha almeno 40 anni di con-
tributi (che partird nel 2012
con un mese per poi arrivare a
tre nel 2014).

Intanto governo, politici e
sindacati continuano a discute-
re proprio di pensioni, uno dei
punti contenuti nel manifesto
delle imprese italiane. Gli im-
prenditori chiedono un drasti-
co giro di vite? Per il ministro
dell’'Interno Roberto Maroni,
«si puo discutere in maniera
intensa su tutto tranne che su
un punto, Pabolizione delle
pensioni di anzianita, che & il
chiodo fisso di MINTGOTIER
ma & una cosa ideologica». Ma-
roni ha definito comunque «sa-
crosante» le richieste degli in-
dustriali per lo sviluppo. Il lea-
der della Cisl Raffaele Bonan-
ni avverte che prima di parla-
re di'pensioni «vogliamo vede-
re passi decisi sulla riforma fi-
scale, sui tagli alla politica, sul-
la patrimoniale. Io in questa si-
tuazione non vado certo a chie-
dere nuovi sacrifici ai prensio-
nandi». Pit netta la posizione
della sua collega della Cgil, Su-
sanna Camusso. «Si deve
smettere di agire per vincoli e
obblighi e si deve aprire una di-
scussione vera sulla flessibili-

forma frena le i
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ta e su quei fondi previdenziali
che sono in perdita, e non sono
quelli dei lavoratori dipenden-
ti». Per il numero uno della Uil
ISR, P'unico nuovo
intervento accettabile per il si-
stema previdenziale italiano &
Yintroduzione di un nuovo in-
centivo a rimanere al lavoro,
come quello di alcuni anni fa
(il cosiddetto bonus) che pre-
vedeva i contributi in busta pa-
ga per chi, pur avendo i requi-
siti per la pensione, rinviava
l'uscita. «Sono d’accordo con
Maroni - spiega Angeletti

nessun altro intervento sulle

pensioni ¢ possibile. Lo dimo-.

strano anche i dati dell'Inps
che quello previdenziale ¢ un
falso problema. Il governo non
pensi di trovare soldi nei bilan-
ci delle pensioni. L’unica cosa
accettabile & Pincentivo a ri-
manere. E c¢’¢ un’altra cosa
che si puo fare: aumentare gli
importi degli assegni». Infine,
per il Pd 'ex ministro del Lavo-
ro Cesare Damiano afferma
che «non si sono ancora calco-
lati i risparmi derivanti dalle
misure che il governo ha preso
colpendo le pensioni, che ¢’¢
gia qualche ministro che vor-
rebbe un nuovo intervento.
Questo & inaccettabile».

Confindustria

smm Gli industriali vogliono lo
stop alle pensioni di anzianita, a
65 anni subito 'eta per le donne,
una forcella tra 62-68 anni nel con-
tributivo, I'aggancio immediato e
automatico alla speranza di vita.

Maurizio Sacconi

sms || ministro chiede alle parti
sociali un avviso comune per defi-
nire la «transizione» su eta delle
donne, contributivo, aspettativa
di vita e pensioni di anzianita.

Banca Centrale Europea

mmm Non sono indicate ricette pre-
cise, ma si chiede di «intervenire
ulteriormenten.

Cgil
s |l sindacato di Susanna Ca-
musso dice di no a ogni interven-
to sulla previdenza. La Cgil sa-
rebbe favorevole ad alcune cor-
rezioni in linea teorica; ma non
le accetta ora.

Cisl

s La Cisl sarebbe disponibile
a modifiche al sistema previden-
ziale, ma prima chiede tagli ai co-
sti della politica e la patrimonia-
le suimmobili e ricchezze.

LegaNord

wmem Sulle pensioni di anzianita
il Carroccio ha sempre detto un
drastico e secco «non.
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